ANEXO Ill B (para editais com 3 trés ou mais vagas) Lista de Estudant
IMPORTANTE: SAO 3 LISTAS (1 - Lista vagas reservadas 2 - Lista ampla concorréncia 3 - Lista fine
Universidade Federal Fluminense

Programa de Estagio Interno 2019

Divisdo de Im agem e Audiovisual (DIA/CCS/SCS)

Nome do responsavel pelo setor de estagio: Renato Resende Vasconcellos
Nome do supervisor de estagio: Renato Resende Vasconcellos
LISTA 1 - CANDIDATOS COM VAGAS RESERVADAS - n° de vagas re 1

Concorrerao as vagas reservadas os candidatos que apresentarem Autodeclaracéo de Cor e Raca |

L0 U0s estudalites gque aprescrtitalalti

ALITONECI ADACAN NE CND EDACA (DECDETN NO de Mat”’CUIa CUrSO

Ana Carolina Moraes Monteiro 317116041 [Jornalismo

Julia Galdino Panchaud 21716047 |Jornalismo

LISTA 2 - VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA - n° de vagas da amp/ 3

David Emerson Tavares Andrade 118030040|Publicidade e Propaganda
Eduardo Martins Frois 518097018 [Jornalismo

Henrigue Guimaraes Pinto 217049069|Estudos de Midia

Jodo Victor Gomes Braganga 215030143|Publicidade e Propaganda
Marco Aurélio 217116046 |Jornalismo

Mariana Campos Carvalho 117049007 |Estudos de Midia

Mateus Stogmiller Ferreira da Silva 218116041 [Jornalismo

IMPORTANTE: Art. 264 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservada:
Paragrafo unico: Os candidatos negros classificados dentro do numero de vagas oferecidas para an
O bdnus (x 1,27) sera acrescentado as notas dos candidatos negros que também apresentaram De:
QUANDO ESTES NAO FORAM CLASSIFICADOS PARA AS VAGAS RESERVADAS

Nome completo do Estudante (nome de todos os

candidatos) Matricula Curso

Ana Carolina Moraes Monteiro 317116041 [Jornalismo

David Emerson Tavares Andrade 118030040|Publicidade e Propaganda
Eduardo Martins Frois 518097018 |Jornalismo

Henrigue Guimaraes Pinto 217049069 |Estudos de Midia

Jodo Victor Gomes Braganga 215030143|Publicidade e Propaganda
Julia Galdino Panchaud 21716047 |Jornalismo

Marco Aurélio 217116046|Jornalismo

Mariana Campos Carvalho 117049007 |Estudos de Midia

Mateus Stogmiller Ferreira da Silva 218116041 [Jornalismo




LISTA 3 - LISTA DE APROVADOS (Os candidatos serdo convocados por ordem de classificagéo)

Numero de vagas ampla concorréncia: xx

APROVADOS NA AMPLA CONCORRENCIA Decrescente (SIM ou NAO)

Ana Carolina Moraes Monteiro 1|Sim
Jodo Victor Gomes Braganca 2{Sim
Henrigue Guimaraes Pinto 3[Sim
Mariana Campos Carvalho 4|Nao
Eduardo Martins Frois 5[N&o
Ndmero de vagas reservadas: xx
APROVADOS NA RESEVA DE VAGAS Decrescente (SIM ou NAO)

David Emerson Tavares Andrade 1[Sim
Julia Galdino Panchaud 2[N&o
Mateus Stogmdiller Ferreira da Silva 3|Nao




es Inscritos, notas e classificacéo

il de aprovados

Nota minima para aprovacao: 6 (seis)

(Anexo V)
NOTA

Carta e Miencao Portflio (2,0) /-\prefenldg,do ou Entrevista (3)
1 2 4 3

1 1 3.25 2

Nota minima para aprovacao: 6 (se LISTA 2 - VAGAS DE AMPLA CON
1 2 35 3

1 1 2 2

1 2 3.75 3

1 2 4 3

1 1 0 1

1 2 3 3

1 1 2 2

Nota Final

10
7.25

3 Nota minima pare
9.5

9.75
10

s e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacao no processo de selecao.

1pla concorréncia ndo serdo computados para efeito de preenchimento de vagas reservadas.

claracdo de Acado Afirmativa - Cota carater étnico social,

NOTA

Carta de intencéo
(1,0)

Portfdlio (2,0)

Apresentacéo ou
edicdo e recorte | Entrevista (3)
de material (4,0)

Declaragéo de
Acao Afirmativa -
Cota caréater
étnico social
(macar SIM ou
NAO)

Nota Final

1 2 4 3 10

1 2 3.5 3 9.5

1 1 2 2 6

1 2 3.75 3 9.75

1 2 4 3 10

1 1 3 2 7
1 1 0 1 3

1 2 3 3 9

1 1 2 2 6




Nota minima para aprovacao: 6

INCLUIR O CANDIDATO NEGRO QUE OBTEVE NOTA CLASSIFICATORIA (SEM BONUS) NA AMPLA CONCORRENCIA

ACRESCENTAR O BONUS (x1,27) PARA O CANDIDATO NEGRO APROVADO, MAS NAO CLASSIFICADO PARA RESERVA DE VA

INCLUIR O CANDIDATO NEGRO QUE OBTEVE NOTA CLASSIFICATORIA (SEM BONUS) NA AMPLA CONCORRENCIA



or problemas de matricula.

L aprovacao: 6 (seis)

SIM
PRIORIDADE
BONUS
multiplicar por
1,27

or problemas de matricula.
10

9.2






















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Nota minima para aprovacao: 6 (seis)



