UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA
PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DE SELEQAO DE MONITORIA COM BOLSA E VOLUNTARIA

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 Unidade: Instituto Biomédico

1.2 Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL).

1.3 Titulo do Projeto: O uso de ferramentas digitais no processo de ensino-aprendizagem em
Fisiologia Humana (MFLA0008)

1.4 Disciplina vinculada ao Projeto: Fisiologia VI (Medicina) e Fisiologia de Orgdos e Sistemas
(Biomedicina)

1.5 Professora orientadora vinculada ao projeto: Natdlia Galito Rocha Ayres

1.6 Numero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga com bolsa e 01 (uma) vaga sem bolsa.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Periodo: 18/04/2022 a 25/04/2022.

2.2 Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a inscricao: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: 1) ter sido aprovado na disciplina Fisiologia
VI (Medicina) ou Fisiologia de Orgdos e Sistemas (Biomedicina); 2) ser aluno regularmente
matriculado no curso de Medicina ou Biomedicina da UFF e inscrito em, pelo menos, uma

disciplina de graduagao quando da assinatura do termo de compromisso.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO E ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO



3.1 Comprovantes do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria devem
ser apresentados no dia da selecdo (impresso ou eletrénico).

3.2 As declarac¢Ges de regularidade de matricula e de acdo afirmativa (se for o caso) devem ser
obtidas por meio de acesso ao Sistema idUFF https://app.uff.br/iduff/

3.3 Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja
prevista para o0 1° semestre de 2022.

3.4 As candidatas que estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos
de idade deverdo apresentar certiddo de nascimento dos(as) filhos(as).

3.5 A documentacdo comprobatdria do bonus (declaragdo de ac¢do afirmativa de ingresso na
Universidade, para o bénus previsto no inciso | do art. 12, ou certiddo de nascimento do(s)
filho(s), para o bonus previsto no inciso Il do art. 12.) deve ser enviada ao Coordenador de

Monitoria, durante o periodo de inscricGes, pelo e-mail: rmoreira@id.uff.br.

3.6 O(A) candidato(a) que ndo enviar por e-mail a documentacdo descrita no item 3.5, dentro
do periodo de inscricdo, ndao terd seu bénus computado mesmo que apresente a

documentacao posteriormente.

4. DAS AVALIAGOES
O processo seletivo incluird duas avalia¢des: (1) avaliacdo de conteido com cardter

eliminatdrio (peso 1) e entrevista com carater classificatério (peso 2).

4.1 Data e Horério:

4.1.1  Avaliacdo de contelddo: dia 26/04/2022 as 8h. Local: Bloco C do Instituto
Biomédico, Campus Valonguinho.

4.1.2  Entrevista: dia 27/04/2022 a partir das 12h30min.

4.1.3  Endereco eletrénico da entrevista: meet.google.com/xqd-azbg-fvc

4.1.4 A avaliagdo de conteldo e a entrevista dos projetos MFLA006, MFLA0007 e
MFLA0008 serdo realizadas em conjunto, mas a inscricio deve ser feita
separadamente em cada projeto. O(A)s candidato(a)s podem se inscrever nos trés
projetos, sendo classificados em cada um deles de acordo com os critérios
descritos nos respectivos editais. Portanto, o(a) candidato(a) sé concorrerd a vaga

no projeto em que estd inscrito(a).



4.2 Critérios de selecao

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

O(a)s candidato(a)s selecionado(a)s para o cargo de monitor serdo aqueles que
obtiverem a maior nota final, resultante da média ponderada entre a nota da
avaliacdo de contetido (peso 1) e a nota da entrevista (peso 2);

O(a)s candidato(a)s que tiverem ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa
terdo a média final multiplicada por 1,4 (se a média final for igual ou superior a 7,0),
resultando num valor maximo final de 10 e corresponderd a proporcao de alunos
ingressantes por acbes afirmativas na UFF. Nesse caso, o(a)s candidato(a)s
deverdo anexar no formuldrio de inscricao a declaracdo de acdo afirmativa de
ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bonus;

As candidatas que estiverem na condicdo de maes com filho(a)s com idade até 5
(cinco) anos terao a média final multiplicada por 1,2 (se a média final for igual ou
superior a 7,0), resultando num valor maximo final de 10. Para isso, as candidatas
deverdo anexar no formuldrio de inscricdo a certiddo de nascimento do(s) filho(s)
para comprovar o direito ao bénus;

E vedada a aplicacdo simultanea dos bdénus definidos nos itens 4.2.2 e 4.2.3 a
mesma candidata, devendo ser aplicado o bénus de maior valor;

Quando candidatos beneficidrios de bonus tiverem notas empatadas, o critério de
desempate € a maior nota antes da aplica¢do do bénus;

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior
ou igual a 7,00 (sete) no processo seletivo;

A classificacdo do(a)s aprovado(a)s nas vagas estabelecidas no Edital devera

ocorrer obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

4.3 Critérios de desempate

Primeiro critério: maior nota da entrevista;

Segundo critério: a maior nota obtida na disciplina Fisiologia VI;

Terceiro critério: maior CR.

4.4 Ementa: Fisiologia Cardiovascular: Hemodinamica, ciclo cardiaco, controle do débito

cardiaco e da pressdo arterial; Fisiologia Respiratdria: Mecanica ventilatdria, difusdo e

transporte dos gases respiratdrios, controle da ventilacdo; Fisiologia Renal: estrutura e

filtracdo glomerular, funcdo tubular, mecanismos de concentra¢do e diluicao urindria e



controle da volemia; Fisiologia do Sistema Digestdrio: estrutura e inervacao do trato

gastrointestinal, motilidade, secre¢bes digestivas, processos de digestdo e absorcao.

4.5 Bibliografia recomendada
Berne & Levy. Fisiologia. 6a edigdo. Elsevier.
Guyton e Hall. Tratado de Fisiologia Médica. 13a edi¢do. Guanabara Koogan.

Aires, M.M. Fisiologia, 5a ed., Guanabara-Koogan.

4.6 Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)

4.7 Data e local da divulgacao dos resultados

O resultado da selecao sera divulgado através do sistema de monitoria.

4.8 Recursos
O prazo para solicitacdo de recursos é de 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacao
dos resultados do processo seletivo. O recurso dirigido a Comissdao de Monitoria deve ser

enviado por e-mail a Divisdo de Monitoria(dmo.prograd@id.uff.br).

4.9 Da aceitagao da VAGA
O(A) candidato(a) classificado(a) no processo seletivo tera o prazo de 2 dias corridos,
apos a liberacao do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de

Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1 O(A) candidato(a) classificado(a) na vaga de bolsista deverd encaminhar a Secretaria do
Departamento de Fisiologia e Farmacologia pelo email (cmb.mfl.uff@gmail.com) o Termo
de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracao de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 2 dias apds o

aceite no Sistema de Monitoria.

5.2 O(A) candidato(a) classificado(a) e que aceitar participar do Programa de Monitoria como
Monitor(a) Voluntario(a) deverd encaminhar ao endereco eletrénico da secretaria do

Departamento de Fisiologia e Farmacologia (cmb.mfl.uff@gmail.com), o Termo de



Compromisso devidamente assinado e digitalizado; ou a declaracdo de que aceita as

cldusulas do Termo de Compromisso no prazo de 02 dias apds o aceite da Monitoria
Voluntaria.

Niterdi, 13 de abril de 2022.

Assinado de forma digital
por Fernanda C. F. Brito
Dados: 2022.04.18 09:36:43
-03'00'

Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
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