UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis

Coordenacéao do Curso de Graduacao em Ciéncias Atuariais

PROGRAMA DE MONITORIA 2022

EDITAL DO CONCURSO
1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Unidade: Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis.
1.2 - Coordenacgao: Curso de Graduacdo em Ciéncias Atuariais — GCT.

1.3 - Titulo e Cédigo do Projeto: A SEGURIDADE SOCIAL NO BRASIL
NO CONTEXTO DA PANDEMIA. GCTA0002

1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: DCA00013 - MODELOS DE
PREVIDENCIA E SEGURIDADE SOCIAL.

1.5 - Professor Orientador vinculado ao Projeto: CARLOS ALBERTO
CAMPELLO RIBEIRO.

1.6 - Niumero de vagas oferecidas: 1 vaga.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: 18/04/2022 a 25/04/2022

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a
inscricdo: As inscricdes serdao realizadas eletronicamente, através do

registro on-line dos dados pelos préprios candidatos, com instrucdes




disponiveis na pagina da PROGRAD, no endereco:
(https://app.uff.br/monitoria) - link inscricoes.

2.3 - Pré-requisitos para a candidatura a vaga

- Somente poderdao se inscrever os alunos da UFF ativos no primeiro
semestre de 2022, ndao sendo autorizados a participar do processo os

alunos ingressantes no 1° semestre de 2022.

- Somente poderdo se inscrever os alunos da UFF que ja cursaram e
foram aprovados na disciplina DCA00013 - MODELOS DE
PREVIDENCIA E SEGURIDADE SOCIAL.

- O aluno aprovado e classificado no processo seletivo para um Projeto de
Monitoria devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma

disciplina de Graduacao.

- O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e
nao podera ser beneficidario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF,

além da oferecida pelo Programa de Monitoria, sob qualquer titulo.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A
EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto

de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para alunos cuja

conclusao do curso esteja prevista para o 1° Semestre de 2022.

3.3 — Caso o(a) candidato(a) tenha ingressado na Universidade através de
acao afirmativa; ou esteja na condicdao de mae com filhos de até 5 (cinco)

anos, deverd enviar até 1 (uma) hora antes do horario da sua entrevista,




os respectivos documentos comprobatdérios (declaracdo de acdo afirmativa
de ingresso na Universidade ou certiddao de nascimento do(s) filho(s)),

para o e-mail daniel_falcao@id.uff.br.

4. DO PROCESSO SELETIVO

Conforme previsto na INSTRUCAN\O NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 19, DE
11 DE JANEIRO DE 2022, este ano o processo seletivo se dard através de

2 etapas:

Etapa 1=> uma avaliacao baseada na nota obtida pelos candidatos
na disciplina associada ao projeto;
Etapa 2=> uma entrevista sincrona mediada por tecnologia na

plataforma Google Meet.
4.1- Data e Horario:
- A entrevista sera realizada no dia 26/04/2022 iniciando as 09:00HS.

- O resultado parcial estara disponivel no dia 26/04/2022 as 19hs, no
sistema de monitoria, no quadro de avisos do IdUff (nUmero da matricula)

e no site do curso atuaria.sites.uff.br (nUmero da matricula).

- O aluno que se inscrever em mais de um projeto devera escolher apenas

uma das entrevistas para participacao.
4.2- Local de realizacao

A entrevista sera realizada na sala virtual do Google Meet
https://meet.google.com/jfh-chgn-ysa, da Coordenacao de Ciéncias
Atuariais e Finangas.




4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso

Previdéncia e seguridade social. O sistema nacional de seguridade social.
A estrutura da seguridade social brasileira. Previdéncia basica e
complementar. Regime geral de previdéncia social. Regime proéprio de

previdéncia social. Sistemas de beneficios. Formas de custeio.
4.4- Critérios de selegao

A classificacdo dos aprovados, para a vaga estabelecida neste Edital,
deverd ocorrer em ordem decrescente das notas médias finais,
considerando nota da disciplina (Etapa 1) e entrevista (Etapa 2), ambas

com O mesmo peso.

4.5- Bibliografia Indicada

N3o se aplica, pois nao havera prova de conteudo.
4.6- Nota Final

A nota final de cada candidato sera obtida através da média aritmética das
duas etapas do processo. Ressaltando que de acordo com a INSTRUCAO
NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022:

e Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acao
afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final
for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10 (ART. 12 - I).

e As candidatas que estiverem na condicao de mades com filhos com
idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada
por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando
num valor maximo final de 10 (ART. 12 - II).

e E vedada a aplicacdo simultdnea dos bdnus definidos nos paragrafos
11 e 13 a mesma candidata, devendo ser aplicado o bonus de maior
valor (ART. 13 $ 39).




4.7- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete) na Média Final.
4.8- Critérios de desempate:

10) Maior nota na entrevista;

29) Maior nota obtida durante o curso na disciplina relacionada ao
projeto de monitoria;

39) Candidato mais idoso.

4.9- Instancias de recurso

19) Coordenacgao do Curso de Ciéncias Atuariais;
29) Comissao de Monitoria da PROGRAD;

O prazo final para o envio do recurso € de 72 horas a partir da
publicacao do resultado.

4.10 - Resultado Final

O resultado final estara disponivel no sistema de monitoria, no dia
03/05/2022, no quadro de avisos do IdUff (niumero da matricula) e no site

do curso atuaria.sites.uff.br (nGmero da matricula).

5. ACEITACAO DA VAGA

O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 03 dias, apds
a liberacao do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que nao

cumprir o prazo estabelecido.




6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos classificados deverao manifestar-se através por email a
Coordenacdao do Curso de Ciéncias Atuariais (gct.est@id.uff.br) e ao
Coordenador de Monitoria (daniel_falcao@id.uff.br) apds acessarem o
Sistema de Monitoria, confirmando o aceite da vaga e assim receber as
instrucdes para gerarem o Termo de Compromisso e procederem a
assinatura do mesmo. Para efeitos de inclusdao no sistema sera
considerado a data de assinatura do termo de compromisso. O candidato

gue ndo se manifestar até 09/05/2022 sera considerado desistente.

Niteroi, 18 de abril de 2022.

Assinado de forma
Carlos Alberto digital por Carlos

Campello Ribeiro  Alberto Campello
carloscampello@id. Ribeiro

uff.br:27767108791 carloscampello@id.uff.
br:27767108791

Carlos Alberto Campello Ribeiro

Coordenador pré tempore do Curso de Graduacao em Ciéncias Atuariais




