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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE ESTAGIO INTERNO 2019

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO
GERENCIA DE PROJETOS E OBRAS — HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados (as) e frequentes
no(s) curso(s) de Arquitetura e Urbanismo da UFF para ocupar 03 vagas de estégio interno n3o
obrigatdrio, e de Engenharia de Producdo da UFF para ocupar 01 vaga de estagio interno ndo
obrigatdrio, a ser realizado no(a) Geréncia de Projetos e Obras do Hospital Universitdrio
Anténio Pedro, localizado no(a) Rua Marqués do Parand, 303, 62 andar, Anexo |, Centro, Niterdi,
telefone para contato (21) 2629 9436 ou pelo e-mail cristianecabreira@id.uff.br. A jornada de
atividades de estdgio sera de 4 (quatro) horas didrias ou 20 (vinte) horas semanais, no periodo de
2 de abril a 31 de Dezembro de 2019.

2. DA REMUNERAGCAO

O estudante integrante do Programa de Estagio Interno fard jus a bolsa- estagio de RS 364,00,
acrescido de RS 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de RS 496,00, de acordo com a
Orientacdo Normativa n? 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo. A concessdo de estdgio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

3. DAPRIORIDADE E RESERVA DE VAGAS

3.1. Os candidatos que tenham ingressado na Universidade por politica de acdo afirmativa — Cota
de cardter étnico e social terdo prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento a Portaria
UFF n2 57.719/2017.

§ 12 Sera computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para

aprovacao (6).

§ 22 Para comprovar o direito 2 prioridade e peso especifico decorrentes de politica de agdo
afirmativa - Cota de carater étnico e social, os candidatos devem apresentar Declaracdo de A¢do
Afirmativa de ingresso na Universidade obtida por meio de acesso ao Sistema idUFF -
https://app.uff.br/iduff/ .

3.2. Ficam reservadas 30% das vagas deste Edital para os candidatos negros que participam do

processo seletivo, tendo esse candidato atingido a nota minima para aprovagdo, em atendimento
ao Decreto Federal n2 9724, de 28 de junho de 2018. (Ref. Art.22 da IS 2019)
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meio do preenchimento e entrega de Termo de Autodeclaragio de Cor/Raga (ANEXO), e
devidamente datado e assinado, no ato da inscrigdo na selegdo de estagio, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundaggo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 22 Os candidatos negros que apresentaram Termo de Autodeclaragdo de Cor/Raga, conforme
descrito nho paragrafo anterior, concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas 3 ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo de selegdo.

a) Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidos para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito de preenchimento de vagas reservadas.

b) Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos suficiente para as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

§ 32 O candidato ingressante por politica de agdo afirmativa que optar pela reserva de vagas para
negros, quando ndo classificado na vaga reservada para esse fim, terd o bonus correspondente ao
ingresso por acdo afirmativa, como descrito no item 3.1. para concorrer a(s) vaga(s) de ampla
concorréncia. Para isso, terd entregado na inscrigdo para o processo seletivo o Termo de
Autodeclaragdo de Cor/Raca e Declaracio de A¢io Afirmativa de ingresso na Universidade.

3.3. Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2019 estdo reservadas 10% a estudante
portador de defici€ncia, tendo esse candidato atingido & nota minima para aprovagdo, conforme
Orientacdo Normativa MPDG n¢ 2/2016.

Paragrafo tnico: A comprovagdo da deficiéncia sera feita mediante laudo-médico, apresentado
em original ou copia autenticada, expedida no prazo maximo de S0 dias antes do término das
inscricdes, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 do
Decreto n2 3.289, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO NA SELECAO

4.1. O candidato as vagas devem satisfazer os seguintes requisitos:

a) Estar regularmente inscrito no Curso de Arquitetura e Urbanismo (03 vagas) e no Curso de
Engenharia de Producdo (01 vaga) quando da assinatura do Termo de Compromisso e ao longo da
vigéncia do mesmo.

b) Atender aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado de seu Curso de Graduag3o para realizacdo
de estagio curricular.

c) Respeitar o periodo maximo estabelecido na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, de 24
meses de estagio na mesma instituigdo, caso tenha participado anteriormente do Programa de
Estagio Interno - exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, caso em que nio
havera o limite de 24 meses.

d) Estar cursando Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia de Produgdo, a partir do 62 periodo e
apresentar conhecimento intermediario no pacote MS Office (Word, Excel, Power Point e outros)
e Auto CAD, especificamente para os estudantes candidatos as vagas de estdgio em arquitetura
e urbanismo.

4.2. O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro
tipo de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro érgdo publico, com excegdo de
bolsa/auxilio estudantil que ndo exija contrapartida de atividade académica.

4.3. O estudante pode candidatar-se a vagas de diversos editais, respeitadas as datas previstas para
os processos seletivos. Caso o estudante seja classificado em mais de um edital, devera optar por
apenas um deles.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS



5.1. O periodo de inscrigdo dos candidatos sera de 14 de margo a 21 de margo de 2019.

5.2. As inscricdes deverdo ser realizadas através do e-mail cristianecabreira@id.uff.br, com o envio
de curriculo. Em caso de duvida, a Geréncia Projetos e Obras se encontra no Hospital Universitario
Antonio Pedro, Rua Marqués do Parana n2 303, 62 andar do prédio anexo |, telefones 2629-9436 e
2629-9438,

5.4. Documentos necessarios para a inscrigdo:

a) Certificados ou declaragbes que comprovem a realizagdo dos cursos extracurriculares e do
pacote MS Office e AutoCAD informados no curriculo, bem como declaracdo ou qualquer
documento da instituigdo que o candidato tenha estagiado ou trabalhado, tendo o periodo de
permanéncia e assinatura do responsavel bem explicitado;

b) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estagio (declaragdo de matricula ativa,
comprovagcao do periodo do Curso, entre outros)

¢) Comprovante do direito de prioridade para ingressantes por acdo afirmativa — Cota de cardter
étnico e social, conforme item 3.1 deste Edital

d) Comprovante do direito a reserva de vaga conforme item 3.2 e item 3.1 do Edital.

e) Nome completo, enderego, telefone, e-mail para contato

6. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1. O'processo de Selecdo sera realizado no dia 22 de marg¢o, de 13:00 as 15:00h.
6.2. Local de realizagdo: Geréncia de Projetos e Obras — Hospital Universitario Antonio Pedro -
Prédio Anexo | -62 andar.

6.3. Instrumentos de Avaliagdo/ Pontuacgdo atribuida (Ref. Art. 14 da IS 2019)
¢ 1. Andlise do curriculo enviado no ato da inscri¢do via e-mail, verificando requisitos
minimos necessarios, experiéncia e conhecimento tedrico adquirido.
2. Redagdo de uma carta de intengdo

6.4. A nota minima para aprovacdo na selecdo sera 6 (seis).

6.5. Em caso de empate, serd considerada a maior nota nos seguintes instrumentos de avaliagdo e
conforme a seguinte ordem: (Ref. Art. 17 da IS 2019)

a) Analise do curriculo;

b) Carta de intengdo;

6.6. Serdo considerados os seguintes aspectos para obten¢do de pontuagdo:

Meio de Avaliagio (MA) , , ~ Critérios Pontuagdo Maxima
: Ty - Possui CR maior ou igual a 7,0
1o &pz‘:_a‘::i:’ do Possui curso do pacote MS Office 10
: Possui experiéncia em estdgio/trabalho — 1 ponto por 5
semestre
o Apresenta-se resumindo a formagdo, experiéncia e 3
P conhecimento.
2'9 ‘ Rgda;z'io Demonstra o que o fez escolher a Geréncia de 3 10
© - :| Caitadelntencio | Projetose Obras /HUAP como com local de estagio.
f s SR Demonstrar porque devemos escolhé-lo 4
i TOTAL 20

6.7. A ordem de classificagdo serd obtida a partir do somatdrio da pontuagdo obtida em cada meio
de avaliagdo, dividindo o total pelo nimero dos meios de avaliagdo existentes, tendo como resultado a
média final obtida.



9.

Ordem de Classificagdo = MA1 + MA2

2
DO RESULTADO
3.1. 7.1 O resultado do Processo de Selegdo sera divulgado no sitio eletrénico do HUAP
bttp://rede.huap.uff.br/huap/) e nos murais do prédio anexo do hospital no dia 25 de
margo de 2018.
DO RECURSO

8.1. As instancias de recurso ao resultado do processo seletivo sdo: o CEl responsavel pelo
processo seletivo {12 instancia)/ Comissdo de Estégio (22 instancia)
8.2. O periodo de recurso sera de 26 a 28 de margo de 2019. (Referéncia art. 10 da Instrugdo de
Servigo)

8.2.1. Recurso ao CEl: 72hs apds a divulgagdo dos resultados do processo seletivo; e

8.2.2. Recurso a Comissdo de Estagio: apds 72hs da ciéncia do resultado do recurso em
primeira instancia.

8.3. Para dar entrada com recurso em primeira instancia, ao CEl, o candidato deve-se dirigir a
Geréncia de Projetos e Obras, no HUAP, 62 andar do Anexo | do HUAP, e preencher formulario
proéprio. Em segunda instancia, a Comissao de Estagio, deve-se dirigir a Pré-reitoria de Graduagdo
em sua Divisdo de Estagio.

8.4. Data e local de divulgacdo do resultado do recurso - Sera divulgado no site do HUAP
(http://www2.ebserh.gov.br/web/huap-uff) e nos murais do Anexo | do HUAP respeitando os
prazos estabelecidos.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1. Os candidatos serdo convocados pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de
classificacdo para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e demais
documentos necessarios para ingresso no Programa de Estagio.

9.2. Para correto preenchimento dos Termos de implantacdo do estagidrio, o candidato
aprovado devera apresentar:

a) Copia do Documento de Identidade;

b) Cépia do CPF;

c) Copia do Comprovante de Quitagdo Militar (para candidatos do sexo masculino maior de 18
anos);

d) Declarag3o do grupo sanguineo;

e) Dados Bancarios (n2 da Conta Corrente, n2 da Agéncia, nome da Agéncia, Banco, cddigo do
Banco) Tipo de Conta: ndo pode ser conta poupanca, conta bancaria de terceiros ou conta
conjunta. Bancos conveniados: Banco do Brasil, Banco Santander, Banco ltau, Caixa Econémica
Federal

f) Cépia do comprovante de residéncia

g) Nimero de matricula da UFF

h) Ndmero de telefone de contato e enderego de e-mail



i) Nome completo do Coordenador do Curso de Graduacdo

10. DO CRONOGRAMA

AGOES PERIODO
Periodo de Inscrigdo dos candidatos 14/03 a 21/03/2019
Data do Processo Seletivo 22/03/2019
Data de Divulga¢io do Resultado 25/03/2019
Periodo de Apresentacdo de Recurso 26/03 a 28/03/2019
Data de divulgag¢do do resuitado do 29/03/2019
recurso
Apresentagao documentos e assinatura 01/04/2019
do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) do estagiario selecionado
Inicio do Estagio 02/04/2019

Niteréi, 13 de margo de 2019
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Geréncia de Projetos e Obras
Cristiane Vieira Cabreira Brum

Arquiteta e Urbanista - SIAPE 1870876
Responsavel pelo Campo de Estagio



