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EDITAL LOCAL — POLO UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

A Coordenacdo Académica Nacional do Mestrado Profissional em Saude da Familia
(PROFSAUDE/MPSF) em Rede Nacional, no exercicio das suas atribuicdes definidas pelo artigo
19 do Regimento PROFSAUDE/MPSF, torna publica a realizacio da Selecdo Nacional de
Acesso. A organizacédo e aplicacdo do Exame Nacional, incluindo a definicdo e divulgacdo dos

locais de aplicacdo, sdo de responsabilidade das instituicdes associadas.

A Chamada de Selecdo Publica - Edital 01/2023 ao PROFSAUDE / MPSF em rede

nacional esta disponivel no site http://profsaude.sites.uff.br/processo-seletivo-2024/ e contém

informacdes sobre o curso, o processo seletivo e a matricula, além de 9 (nove) anexos. Os 3
(trés) anexos relativos as acdes afirmativas especificas da UFF estdo disponiveis neste edital

local e no site do curso.

O presente edital local, resumido, endossa as informagdes do edital nacional no &mbito
daUniversidade Universidade Federal Fluminense. O Instituto de Saude Coletiva (ISC/UFF),
na condicdo de Instituicdo Associada, representada pelo respectivo Coordenador
Académico Institucional, oferecera 10 (dez) vagas.

Para os alunos que realizardo o curso na UFF, a disciplina obrigatéria Tdpicos
Especiais em Salde da Familia serda desenvolvida com encontros sincronos (presenciais ou

virtuais), com carga horéria de 45 horas, ofertada nas dependéncias da UFF.

Esclarecimentos especificos relativos a realizagio da Selecdo Pdblica do
ProfSaude/MPSF na Universidade Federal Fluminense deverdo ser obtidos diretamente com sua

Coordenagdo  Académica, pelo e-mail mp.saudedafamilia.isc@id.uff.or, no sitio

http://profsaude.sites.uff.br/ ou presencialmente na Secretaria de Pds-Graduacdo do Instituto de

Saude Coletiva, cujo endereco encontra-se no Anexo I.
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1. DO MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

1.1.

1.2.

O PROFSAUDE/MPSF é um programa de pos-graduac&o stricto sensu em Salide da Familia em
Rede Nacional, aprovado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), que se estabelece como uma estratégia de formacao
que visa atender a expansdo da graduacdo e da pds-graduacdo no pais, bem como a educacgéo
permanente de profissionais de salde, com base na consolidacéo de conhecimentos relacionados a

Atengdo Primaria em Saude (APS), a Gestdao em Satude e a Educacao;

O curso é gratuito, oferecido na modalidade hibrida, tem duracdo minima de 18 (dezoito) e
méaxima de 24 (vinte e quatro) meses; possui carga horaria de 975 horas, compreendendo 9 (nove)
encontros sincronos (presenciais) e atividades desenvolvidas a distancia no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Os discentes do curso precisam estar atuando na Estratégia Salde da
Familia/ Atencdo Priméria a Salude (ESF/APS) para desenvolver a formacdo. As instituicbes de
ensino superior (IES) que integram a Rede Nacional do PROFSAUDE/MPSF sdo denominadas

“institui¢des associadas” e sdo responsaveis pela execucao do curso localmente.

2. DAS COMPETENCIAS

2.1.

2.2.

O exame sera coordenado pela Comissdo de Selecdo Nacional e sera executado pela Coordenacéao

Académica Institucional de cada uma das instituicdes associadas a0 PROFSAUDE/MPSF;

A cada instituicdo associada (IES) representada pelo respectivo Coordenador Académico
Institucional, competira: divulgar a comissao de selecdo local 5 (cinco) dias antes das inscri¢des;
tornar pablica a inscricdo, em sua pagina de internet; comunicar eventuais alteracGes aos(as)
candidatos(as); deferir ou indeferir solicitacbes de atendimentos especiais; tomar todas as
providéncias cabiveis para a perfeita realizacdo do exame na instituicdo, zelando pela lisura de
todo o0 processo; tornar publica a aprovacédo e classificacdo dos(as) candidatos(as), em listas
separadas (ampla concorréncia e cotas) em sua pagina de internet ou, ainda, afixa-la em local
publico, em cada campus da institui¢do, garantindo que todos(as) os(as) candidatos(as) tenham
acesso a informagcdo em data prevista nesta chamada; matricular os(as) candidatos(as)
classificados(as) para ingresso no PROFSAUDE/MPSF na instituigio; atuar conforme as normas
estabelecidas nesta chamada.

3. DOS REQUISITOS DO PUBLICO-ALVO

3.1.

Os(as) brasileiros(as) residentes no pais, ou estrangeiros(as) residentes legalmente, poderdo se
candidatar as vagas oferecidas para este mestrado, desde que atendam aos critérios definidos no
item 3.2;



3.2. Profissionais com diploma de graduacdo reconhecido pelo MEC, em éreas relacionadas
diretamente a saude, a saber: assistentes sociais, profissionais de educacdo fisica (bacharelado),
enfermeiros, farmacéuticos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, médicos, nutricionistas, cirurgides-
dentistas, psicologos e terapeutas ocupacionais (Conselho Nacional de Saude — CNS; Resolucao
n°® 287/1998). Ademais, poderdo concorrer profissionais graduados em Saude Coletiva (portaria
n° 772/2018 — MEC — Reconhecimento do curso de Salde Coletiva);

3.3. Se o titulo de graduagdo mencionado no item 3.2 for obtido no exterior, o diploma devera ser

devidamente validado no Brasil, de acordo com as normas vigentes;

3.4. Além da exigéncia prevista no item 3.2, € necessario atender, obrigatoriamente, a pelo menos

uma das condiges a seguir:

a) Estar atuando como médico(a) no Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB),
desde que tenha concluido a Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade (RMFC)
ou possua o titulo de Especialista emitido pela Sociedade Brasileira de Medicina de
Familia e Comunidade (SBMFC);

b) Estar atuando como tutor(a) do Programa Médicos pelo Brasil (PMpB), desde que tenha
concluido a RMFC ou possua o titulo de Especialista emitido pela SBMFC;

c) Ser médico(a) que esteja no final do 2° ano de RMFC (cursando o 2° ano no final de
2023);

d) Ser docente, preceptor(a) e/ou tutor(a): de programa de RMFC, Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia e/ou Residéncia em Enfermagem em Saude da
Familia de instituicdes publicas de ensino superior ou 6érgdos publicos, ha pelo menos

12 (doze) meses de forma ininterrupta, com vinculo ativo;

e) Ser profissional com atuacdo na Estratégia Saude da Familia/ Atencdo Priméaria a Salde
(eSF, Saude Bucal, eSF Ribeirinha, eSF Fluvial, Atencdo Bésica a Saude Indigena,
Consultorio na Rua, Equipe de Atengédo Basica Prisional ou E-Multi —antigo Nucleo de
Apoio a Saude da Familia — NASF), h& pelo menos 12 (doze) meses de forma
ininterrupta, com vinculo ativo;

f) Estar em exercicio em cargo/funcdo na gestdo /atencdo (coordenadores, gerentes,
diretores) na Estratégia Satde da Familia/APS, ha pelo menos 12 (doze) meses de forma

ininterrupta, com vinculo ativo.

4. DAS VAGAS OFERTADAS

4.1. Esta selecdo, realizada pelo PROFSAUDE/MPSF, em conjunto com o Ministério da Sadde,
através da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Satde (SGTES), em parceria com



a Secretaria de Atencdo Priméria & Saude (SAPS), destina-se ao preenchimento de 10 (dez)
vagas para o Mestrado Profissional em Salude da Familia (PROFSAUDE) — polo
Universidade Federal Fluminense, sendo: 50% das vagas para médicos(as) do PMMB,
tutores(as) do PMpB e residentes cursando o 2° de residéncia em MFC em 2023 e 50% para

demais candidatos(as), conforme item 3.4 desta chamada;
4.3 As vagas para agdes afirmativas serdo destinadas por publico-alvo;

4.4 Caso as vagas de ampla concorréncia e de a¢des afirmativas destinadas por IES, tanto no publico-
alvo de médicos(as) do PMMB, tutores(as) do PMpB e residentes cursando o 2° ano de residéncia
em MFC em 2023, quanto nos(as) demais CANDIDATOS(AS), ndo sejam preenchidas, as
mesmas serdo remanejadas entre o publico-alvo e entre as IES, obedecendo aos critérios da

Coordenacdo Académica Nacional;

4.5 As vagas disponiveis paraampla concorréncia e para as a¢des afirmativas, bem como normativas
e portarias vigentes para a Universidade Federal Fluminense sobre o tema, estdo indicadas

nos quadros a seguir:

REGIAO SUDESTE

Vagas para a¢oes
afirmativas* por
Vagas de ampla publico-alvo Total
Pdblico-alvo concorréncia Pretos e pardos de
L AC L ! vagas
E:é\é?;fllgﬁjdniinense e indigenas, pessoa ’
trans/travesti — 1
~ UFF
Meédico(a) no PMMB, tutor(a) do
PMpB e residente cursando 2° ano de 4 1 5
residéncia em MFC em 2023
Demais candidatos(as) 4 1 5

* Resolucdo CEPEX/UFF n° 1.031, de 27 de julho de 2022.

5. DAS ACOES AFIRMATIVAS

5.1. As vagas para a¢des afirmativas estédo descritas no item 4.5 deste edital,

A distribuicdo de vagas na Universidade Federal Fluminense seguira o seguinte critério, tendo
como base a Resolugdo CEPEX/UFF N° 1.031, de 27 de julho de 2022: 20% da vagas seréo
reservadas para candidatos autodeclarados negros (preto e pardo) ou indigenas ou travestis ou

transexuais. As demais vagas serdo de livre concorréncia.

Para os candidatos autodeclarados negros, serd adotado o procedimento de heteroidentificacéo,
que seguird exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigcdo declarada pelo
candidato, ndo sendo admitida a apresentacdo de registros ou documentos exarados em outros

certames, nem consideradas declaracfes acerca de sua origem étnico-racial. Os candidatos



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

inscritos na condicdo de optantes indigenas terdo a sua opgao confirmada ou ndo, a partir da sua
vincula¢do a uma comunidade indigena ou pela sua identidade e sentido de pertencimento e ou

envolvimento com o movimento indigena.

Todos os candidatos optantes deverdo preencher o documento de autodeclaracdo para cotas,
assina-lo e inclui-lo entre os demais documentos exigidos para a participacdo no processo

seletivo (Anexos X a XI1 deste edital local).

Para concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas, o(a) candidato(a) deverd, no ato da
inscricdo, marcar a opgdo pela vaga, no formulério de inscricdo (anexo Il do edital a ser
preenchido via Google Forms disponivel, no link disponivel para inscricdo) e,
obrigatoriamente, preencher e enviar os demais formularios e/ou declaracdes relativos as acoes
afirmativas, exigidos pela IES a qual esta se candidatando, junto aos documentos obrigatorios
para inscricdo (item 6.10);

Os formularios e/ou declaragbes para vagas de acdes afirmativas da Universidade Federal
Fluminense, encontram- se disponiveis nos anexos X a XIlI deste edital local e no site

institucional: http://profsaude.sites.uff.br/processo-seletivo-2024/.

Quaisquer duvidas referentes as acGes afirmativas poderdo ser esclarecidas através do e-mail

institucional da Universidade Federal Fluminense: mp.saudedafamilia.isc@id.uff.br, descrito

no Anexo | deste edital;

A auséncia de quaisquer um dos documentos especificos para inscricdo as vagas de acles
afirmativas acarretara, automaticamente, em remanejamento do(a) candidato(a) para a inscricao

nas vagas de ampla concorréncia;

Os(As) candidatos(as) as vagas afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a
eles (as) e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no

processo seletivo;

Caso haja desisténcia de candidato(a) aprovado(a) para vaga de acdo afirmativa, esta sera
preenchida pelo(a) candidato(a) autodeclarado(a) posteriormente classificado(a), desde que
atenda todas as exigéncias desta chamada. As vagas de ac¢Oes afirmativas ndo preenchidas serdo
remanejadas para a ampla concorréncia.
Universidade Federal Fluminense, atendendo & Resolugdo CEPEX/UFF 394/21, como
politica de apoio a maternidade, na etapa de analise do curriculo, sera utilizado um fator de
correcdo de 1,2 pontos na nota final do curriculo, caso o valor maximo ndo tenha sido atingido, para

candidatas com filhos (as), com idade de até 5 anos até o prazo de inscri¢do previsto no edital.
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Candidatas deverdo enviar, junto com os documentos de inscri¢do, como comprovagao, a copia

da certiddo de nascimento de um dos(as) filhos(as).

6. DA INSCRICAO

6.1 A inscricdo do(a) candidato(a) em todas as instituicGes associadas € gratuita e implicara aceitacdo
total e incondicional do Regimento do PROFSAUDE/MPSF, das disposicdes, normas e instrucdes
constantes nesta chamada e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser
publicados com vistas & Selecdo Nacional de Acesso, objeto desta chamada;

6.2 As inscri¢Oes para as instituices associadas serdo exclusivamente on-line; em nenhuma hipétese
serdo aceitos documentos impressos. Na Universidade Federal Fluminense, a inscricdo sera feita

pelo formulario (Google Forms) indicado quadro do item 6.9;

6.3 Todas as informacdes referentes as inscricdes poderdo ser obtidas no site das IES, diretamente

com a respectiva Coordenagao Académica Institucional (Anexo I);

6.4 SO serdo aceitas inscricBes de candidatos(as) que exercerem atividade profissional na unidade

federada onde a instituicdo esta ofertando as vagas;

6.5 O(a) candidato(a) que necessite de atendimento diferenciado no dia da prova devera indicar na
inscricdo a sua necessidade. A IES na qual a pessoa estd se candidatando a vaga analisara cada
solicitacdo e atendera a peticdo de atendimento diferenciado para realizacdo das provas, obedecendo
aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A condigdo diferenciada para candidatos(as) com
deficiéncia sera desconsiderada, caso a solicitacdo ndo seja efetuada no periodo de inscricdo

estabelecido nesta chamada publica;

6.6 A candidata com necessidade de amamentar devera solicitar atendimento diferenciado em sala
reservada para essa finalidade, no ato da inscricdo. E de responsabilidade da candidata levar um
acompanhante que sera responsavel pela guarda da crianca durante a realizagdo da prova. A

candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova;

6.7 O(a) candidato(a) que desejar concorrer a vaga do sistema de acdes afirmativas devera
selecionar esta op¢do no ato da inscri¢do. Caso isso ndo ocorra, concorrera, automaticamente, pelo

sistema de ampla concorréncia;

6.8 Para realizar a inscricdo, os(as) candidatos(as) deverdo seguir os procedimentos definidos pela

instituicdo escolhida, confome orientacdes descritas no quadro explicativo (item 6.9).

6.9 Quadros com Unidades Federadas, instituicdes de inscri¢cdo, procedimentos para inscricdo e

procedimentos para recursos por regiao.



REGIAOSUDESTE

Unidade Instituicdo de | Procedimentos para inscri¢éo Procedimentos para recursos
Federada Inscricdo
O(a) candidato(a) devera preencher os O recurso devera ser enviado por
itens do formulario on-line .
o (https://forms.gle/LCQqJncBMyg3uoDQA e-mail:
Rio de Janeiro | Universidade ) e enviar por upload, neste mesmo link, mp.saudedafamilia.isc@id.uff.br,
Federal todos os documentos exigidos no item enderecado 3 respectiva
. 6.10 deste edital em um Unico arquivo no
Fluminense — | formato PDF. A documentacéo coordenacéo, disposta no Anexo
UFF comprobatdria dos itens pontuados no

Roteiro para a Andlise de Curriculo(anexo | deste edital.

VI) deve ser enviada na ordem indicada no
Roteiro.

6.10 Documentos obrigatorios para inscricao:

6.10.1.
6.10.2.
6.10.3.

6.10.4.

6.10.5.

6.10.6.

6.10.7.

6.10.8.
6.10.9.

01 (uma) foto 3 x 4 atualizada;

Formulario de inscrigcdo (anexo 1) devidamente preenchido e assinado;

Copia legivel (frente e verso) e sem rasuras da carteira de identidade reconhecida
nacionalmente (RG, Conselho Profissional, CNH) e cépia do CPF. Caso nédo haja registro do
numero do CPF no documento de identidade, podera ser aceita a copia do RG e CPF que
constam na CNH ou nas demais identidades profissionais, desde que estejam legiveis;
Candidatos(as) estrangeiros(as) deverdo anexar o passaporte ou a Carteira de Registro
Nacional Migratério (CRNM), conforme lei n° 13.445/2017;

Copia legivel e sem rasuras da carteira profissional (frente e verso) ou documento que
comprove inscri¢do regular no especifico conselho profissional;

Curriculo Lattes atualizado, anexado no formato PDF. N&o serdo aceitos links para acesso on-
line;

Roteiro para a andlise de curriculo(anexo VI) devidamente preenchido com as informacdes

descritas no Curriculo Lattes e apresentagdo dos documentos comprobatorios organizados em
formato PDF, na sequéncia expressa que aparecem no referido roteiro, obrigatoriamente. N&o
deverdo ser incluidos documentos que nao sejam pontuados na analise do curriculo;

N&o serdo aceitos links para acesso a documentos on-line;

Copia legivel e sem rasuras do diploma do curso de graduacdo emitido pela Pro-Reitoria de
Graduagdo ou 6rgdo equivalente da IES de curso reconhecido pelo MEC (frente e verso), ou
declaracdo de conclusdo de curso, com validade de 1 (um) ano, informando data de colagéo

de grau, ja realizada, emitida pela instituicdo do(a) candidato(a);

6.10.10. Em casos de diplomas obtidos fora do pais, somente serdo aceitos se devidamente

reconhecidos e validados no Brasil;

6.10.11. Historico escolar da graduacdo legivel e sem rasuras, assinado ou com validacao eletronica

de curso registrado no MEC, emitido pela Pro-Reitoria de Graduacdo ou orgao equivalente
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da IES;

6.10.12. Declaracdo do gestor da instancia do Sistema Unico de Salide (SUS) correspondente a

atuacdo profissional e/ou coordenador de curso de residéncia (ou pessoa por eles
designadas), comprovando vinculo empregaticio do(a) candidato(a), tempo na instituicéo e
cargo que ocupa na gestdo, assisténcia ou ensino, dando ciéncia da participagdo do(a)
candidato(a) no processo seletivo e da necessidade de liberacdo do(a) candidato(a) para os

encontros previstos (Anexo 1V);

6.10.13. Formulario(s) especifico(s) para solicitacdo de vaga para as acdes afirmativas, referente a

instituicdo na qual o(a) candidato(a) esta se inscrevendo, disponivel no site de cada IES;

6.10.14. Proposta preliminar de trabalho para candidatos(as) ao Mestrado, contendo todos os topicos

conforme item 7.4.2;

6.10.18 Candidatas da UFF com direito a politica de apoio a maternidade, conforme Resolucao

CEPEX/UFF 394/21, deverdo enviar, junto com os documentos de inscricdo, como
comprovacao, a copia da certiddo de nascimento de um dos(as) filhos(as), com idade de até 5
anos até o prazo de inscricdo previsto no edital. Como politica de apoio a maternidade,
durante a etapa de analise do curriculo, sera utilizado um fator de correcdo de 1,2 pontos na

nota final do curriculo, caso o valor maximo ndo tenha sido atingido.

6.11 Deferimentos das inscricdes:

6.11.1

6.11.2

6.11.3

6.11.4

6.11.5

6.11.6

A documentacdo fornecida pelo(a) candidato(a) para sua inscricdo serd analisada pela
Coordenacdo Académica Institucional que emitira parecer de deferimento ou indeferimento
mediante comprovacao dos documentos exigidos no item 6.10. A ndo integralizacdo dos
procedimentos de inscri¢cdo implica na insubsisténcia dela;

N&o sera aceita, em qualquer hipétese, a realizacao de inscri¢do condicional e nem a entrega
ou juntada de documentos apds o prazo previsto para inscri¢éo;

A auséncia de qualquer documento indefere a inscricdo, exceto se o prazo de inscri¢do for
prorrogado pela Comissédo de Selecdo Nacional e houver tempo habil para envio pelo(a)
candidato(a) e recebimento pela IES;

N&o serdo aceitos documentos que, quando scaneados e anexados, estejam ilegiveis ou
danificados por qualquer natureza (manchados, rasgados, rabiscados, danificados ou que nédo
possam ser abertos);

As instituicbes ndo se responsabilizam pelos casos citados no item 6.11.4, implicando um
dos casos citados, automaticamente, no indeferimento da inscrigdo, sem direito a recurso;
Caso haja necessidade de prorrogacdo das inscrigdes, sera expedido documento pela

Coordenacdo Académica Nacional, com comunicado oficial que deverd ser publicado pelas



instituicOes associadas (Fiocruz e as IES) em seus respectivos sites e/ou em outros meios de
divulgacdo. O deferimento das inscri¢cfes sera divulgado pela Coordenacdo Académica
Institucional, de acordo com cronograma previsto;

6.11.7 O correto preenchimento da ficha de inscricdo € de total responsabilidade do(a) candidato(a);

6.11.8 Os(as) candidatos(as) que prestarem qualquer declaragdo falsa ou inexata no ato da
inscricdo, ou que ndo possam satisfazer a todas as condi¢bes enumeradas nesta chamada,
terdo a inscricdo cancelada e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
classificados(as) nas provas, exames e avaliacoes;

6.11.9 O deferimento ou indeferimento das inscri¢Ges sera divulgado na secretaria ou no site de cada
IES, de acordo com a data mencionada na presente chamada;

6.11.10 As IES ndo se responsabilizardo por inscricdo ndo realizada por motivos de: ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento da linha de comunicagdo ou da
rede de transmissdo de dados, fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, fatores de
ordem técnica-operacional ou qualquer outro fator que impeca o envio dos documentos

dentro do prazo estipulado.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) para 0 PROFSAUDE/MPSF constara de 3 (trés) etapas. Em
cada etapa, o(a) candidato(a) recebera nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximacao

de até uma casa decimal;

7.2. A auséncia em qualquer uma das etapas implicara na eliminacdo do(a) candidato(a), salvo nas

condicdes previstas no item 12.3 deste edital;



7.3. Quadro resumido das etapas do processo seletivo:

Etapas Nota e condicionalidades para aprovagio Tipo/Peso
Prova de conhecimentos: 0 (zero) a 10 (dez)
Serdo 30 (trinta) questdes de multipla
escolha e uma questdo dissertativa. Eliminatdria
SO sera corrigida a questao dissertativa, se Valor de 0,25 pontos
1 Prova de o(a) candidato(a) acertar no minimo 15 para cada questdo de

conhecimentos

(quinze) questdes de multipla escolha.
Sé passara para a proxima etapa o(a)
candidato(a) que obtiver nota minima 6
(seis) na prova de conhecimentos,

multipla escolha
Valor de 2,5 pontos
para questao
dissertativa

considerando gque a questdo dissertativa é de
resposta obrigatoria.

2. Anélise do
Curriculo Lattes e da
proposta preliminar

Anélise de curriculo — 0 (zero) a 10 (dez) Classificatéria: peso 3

Proposta preliminar de trabalho — 0 (zero) a

10 (dez) Classificatoria: peso 3

Serdo classificados(as) para a proxima etapa o quantitativo de até 4

de trabalho (quatro) vezes o numero de vagas por cada IES.
Prova oral — 0 (zero) a 10 (dez)
Serd conduzida com base na proposta
3. Prova oral preliminar do trabalho e na compreenséo de Classificatoria: peso 4

conceitos basicos sobre atencdo, educacao e
gestdo na Atencdo Primaria e na Saude da
Familia.

7.4 Detalhamento das etapas:

7.4.1 Primeira etapa: Prova de conhecimentos (eliminatoria)

a)

b)

Esta etapa é constituida por uma prova de conhecimentos, composta de 30 (trinta)
guestdes objetivas de multipla escolha e 1 (uma) questdo dissertativa, elaboradas a
partir do contetdo programatico informado no Anexo VII. Néo sera permitida qualquer
consulta durante a prova ou durante a questéo dissertativa, com utilizacdo de quaisquer
anotac0des, recurso impresso ou eletrénico;

A prova sera realizada no dia 25/03/2024, das 09h as 13h (horario de Brasilia), nos
enderecos definidos pelas instituicbes associadas e informados por suas secretarias até
3 (trés) dias antes da data da prova, juntamente com a relacdo dos(as) candidatos(as);
Os(as) candidatos(as) deverdo chegar ao local da prova com 1 (uma) hora de
antecedéncia. Candidatos(as) que chegarem ap0s o horario de inicio da prova serdo
eliminados.

Sera exigida a apresentacdo de documento de identificacdo oficial com foto na prova
escrita;

A prova e seu gabarito devem ser respondidos de caneta (azul ou preta);




9)

h)

)

K)

7.4.2Segunda etapa: Andlise do curriculo Lattes e da proposta preliminar de trabalho

a)

% Analise do curriculo: O Lattes serd analisado e pontuado considerando especificamente trés

itens: Formag&o académica, Produgédo Cientifica e Técnica e Atividades Profissionais, conforme

Ao término de cada prova, os(as) candidatos(as) deverdo entregar o caderno de provas
e 0 cartdo de respostas ao supervisor de prova;

O(a) primeiro(a) candidato(a) s6 podera entregar o caderno de prova e o cartdo de
respostas apds 1h do inicio da prova. Os altimos trés candidatos(as) em sala deverédo
permanecer até o término da prova;

Os cadernos de provas e os gabaritos ndo deverao conter informagdes que possibilitem
a identificacdo do(a) candidato(a) durante o processo de correcdo. Caso isso ocorra, 0
respectivo caderno e gabarito serdo anulados, sendo computada a nota 0 (zero);

Sé serd corrigida a questdo dissertativa se o(a) candidato(a) acertar no minimo 15
questbes de multipla escolha;

SO passara para a proxima etapa (segunda etapa: Andalise de Curriculo Lattes e da
proposta preliminar de trabalho) o(a) candidato(a) que obtiver nota minima 6 (seis) na
prova de conhecimentos;

O resultado dessa etapa sera divulgado conforme cronograma desta chamada, nos sites
das IES (Anexo I);

O periodo de recurso seguira o cronograma deste edital. O requerimento do recurso

(anexo V) bem como o seu resultado, seguira o cronograma desta chamada.

(classificatoria)

Essa etapa € constituida pela analise do Curriculo Lattes (peso 3) e da proposta
preliminar de trabalho (peso 3) dos(as) candidatos(as) aprovados na etapa anterior, a

saber:

critérios estabelecidos no Roteiro para a anélise de curriculo (anexo VI).

Anédlise da proposta preliminar de trabalho: serd avaliada a pertinéncia da proposta
preliminar, considerando a clareza, a relevancia e o impacto da proposta no campo de
atuacdo, bem como a pertinéncia da realizacdo do mestrado para a qualificacdo da atencéo,
gestdo e educagdo na APS e no SUS. Sera verificado, também, o dominio, pelo(a)
candidato(a), da variante culta da lingua, assim como dos mecanismos de coesao e coeréncia
textual. A proposta preliminar de trabalho deve conter no minimo 6 (seis) e no maximo 8

(oito) paginas (sem contabilizacdo das referéncias), com espagamento 1,5, fonte Times New

Roman tamanho 12 e conter 0s seguintes itens obrigatorios:



b)

7.4.3Terceira etapa: Prova oral (classificatoria) — com base na proposta preliminar do

Titulo;

Introducdo/justificativa — deve conter a contextualizacdo do problema do campo
de prética com justificativa, sinalizando o impacto social da sua pesquisa no seu
campo de atuacao/territdério e uma suscinta revisdo bibliogréfica sobre o tema
escolhido;

Obijetivos (geral e especificos) — com a previsdo de um objetivo especifico que

traga como resposta ao problema do campo de pratica o desenvolvimento de

produto técnico/tecnoldgico como solucgéo;
— Proposta metodoldgica preliminar;

— Referéncias bibliogréficas, segundo as normas da ABNT;

— Sobre produto técnico consultar: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-

conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf.
Serdo classificados(as) para a proxima etapa o quantitativo de até 4 (quatro) vezes o

numero de vagas por cada IES, respeitados os empates na Gltima colocacao.

trabalho e na compreensdo de conceitos basicos sobre atencdo, educacdo e gestdo na

Atencdo Primaria e na Saude da Familia.

a) Essa etapa é constituida pela arguicdo da proposta preliminar de trabalho (peso 4).

9)

h)

Serdo considerados os seguintes critérios avaliativos: conhecimento e apropriacdo
preliminar do(a) candidato(a) em relacdo a proposta preliminar de trabalho, conforme
topicos descritos no item 7.4.2; relacdo deste ultimo com a Saude Coletiva; capacidade
de argumentacdo e coeréncia; compreensdo dos conceitos primordiais referentes a
atencdo, a educacao e a gestdo na Atencdo Primaria e na Salde da Familia.

A avaliacdo serd realizada individualmente pela Coordenacdo Académica Institucional

de cada IES ou por docentes indicados por esta;

O(a) candidato(a) tera 10 minutos para apresentacdo oral breve;

Durante a prova oral, o(a) candidato(a) podera ser questionado sobre o campo da Saude

Coletiva e sua trajetoria de formacao profissional;

N&o serd permitido o uso de Power Point na apresentacao;

A aplicacdo desta etapa sera definida pelas instituicbes associadas que irdo realizar o

processo seletivo;

Cada IES divulgara orientacdes gerais para a realizagdo desta etapa (data, hora, link,

local) com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia;

As IES que realizardo prova oral on-line ndo se responsabilizam por problemas na


http://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
http://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-

conexdo por parte do(a) candidato(a), ficando este(a) responsavel por garantir internet
com velocidade compativel para emissdo de som e imagem em tempo real, bem como
realizar previamente testes de conexao;

i) A provaoral sera gravada (dudio ou video) e realizada conforme previsto no cronograma

deste edital. A gravacdo serd armazenada pelas instituicGes associadas.

8. DOS RECURSOS EM TODAS AS ETAPAS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Os recursos devem ser solicitados on-line, por meio de requerimento préprio (anexo V),
disponivel na secretaria do Mestrado Profissional em Salde da Familia e/ou no site de cada
instituicdo, e os(as) candidatos(as) deverdo seguir os procedimentos definidos pela instituicao
escolhida, confome orietaces descritas no quadro explicativo (item 6.9). Na Universidade
Federal Fluminense, o0s recursos deverdo ser enviados por email para

mp.saudedafamilia.isc@id.uff.br;

O(a) candidato(a) podera apresentar recurso em qualquer uma das etapas do processo de

selecdo, desde que respeitados os prazos fixados no cronograma deste edital;

N&o serdo respondidos os recursos enviados a secretaria do Mestrado Profissional em Saude

da Familia por meio de fax, correios ou outro meio que nao seja o citado no item 8.1.

Os recursos poderdo ser interpostos pelo(a) proprio(a) candidato(a) ou seu(a) procurador(a)
legalmente constituido(a), por meio de instrumento particular ou publico com poderes para

tal fim e com firma reconhecida em cartério;

Os resultados dos recursos serdo divulgados no formato deferido ou indeferido nos sites das
instituicOes associadas. O documento do recurso estara a disposicdo do(a) candidato(a) ou de
seu(sua) procurador(a) desde a data da sua publicacdo. Apos 15 dias, se o(a) candidato(a) ou

seu(sua) procurador(a) ndo retirarem o documento, este sera arquivado;

Serédo rejeitados os recursos: sem identificacdo ou identificacdo incorreta; interpostos por
procurador(a) sem instrumento legal apresentado na forma definida nesta chamada; que néo
estiverem devidamente fundamentados ou que derem entrada fora do prazo previsto para cada

recurso.

9. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. O resultado sera consolidado pela Coordenacdo Académica Institucional e submetido a

homologacéo pela comissédo de selegéo local de cada IES;



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

As notas atribuidas pelos (as) examinadores (as) para cada candidato (a), nas etapas
classificatdrias, serdo somadas, considerando 0s respectivos pesos;
A ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) sera definida a partir dos resultados das etapas

de selecdo, considerando-se o limite de vagas de cada IES, conforme item 4.5;

Quando houver desisténcia de candidatos(as) classificados(as) no preenchimento de vagas
oferecidas pela IES, serdo chamados os(as) candidatos(as) seguintes, respeitando a ordem de

classificacéo;

Em caso de empate entre candidatos(as) aprovados (as), serdo observados, em sequéncia, 0S

seguintes critérios:

j) maior idade, para aqueles (as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
determina o Estatuto do ldoso — Lei 10.741, de 01/10/2003;

k) maior nota na prova oral;

I) maior nota no Curriculo Lattes;

m) maior nota na prova de conhecimentos.

E de responsabilidade de cada IES publicar, em seus respectivos sites (conforme Anexo I), a lista
com o resultado da selecdo, apresentando os(as) aprovados(as) e classificados(as) em ampla
concorréncia e nas vagas destinadas as acdes afirmativas (segundo o item 2.2) na data definida

pelo cronograma da presente chamada.



10. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Data Etapas Horério de Brasilia
06/11/2023 Divulgacéo do edital A partir das 08h30
Prazo de impugnacéo do edital (as
08 a 17/11/2023 solicitagGes devem ser encaminhadas pelo
e-mail: profsaude@fiocruz.br com /
ASSUNTO: IMPUGNACAO)
Resultado da analise dos pedidos de
impugnacao do edital
Publicacdo no site do PROFSAUDE: Até as 17h
23/11/2023 https://profsaude-abrasco.fiocruz.br/editais e
nos sites das instituicGes associadas,
disponiveis no Anexo | deste edital
18/12/2023 a . . _— .

19/02/2024 Periodo de inscrigdes Até 23h59 de 19/02
01/03/2024 Divulgacéo da lista de inscricdes deferidas A partir das 10h
08 a 13/03/2024 Periodo de recursos da inscri¢do Até as 23h59 de 13/03
18/03/2024 Divulgacéo do resultado dos recursos A partir das 10h

25/03/2024 12 etapa: Prova de conhecimentos 9h as 13h
27/03/2024 Resultado da 12 etapa A partir das 10h
] De 9h dia 01/04 até
01 e 02/04/2024 Periodo de recurso ao resultado da 12 etapa 23h59 do dia 02/04
05/04/2024 Divulgacéo do resultado final da 1? etapa A partir das 10h
2% etapa: Anélise do curriculo e proposta Conforme horario da
12/04/2024 preliminar de trabalho IES
26/04/2024 Resultado da 22 etapa Até as 23:59 de 26/04
] De 9h do dia 29/04 até
29 e 30/04/2024 Periodo de recurso ao resultado da 22 etapa 23h59 do dia 30/04
06/05/2024 Divulgagdo do resultado final da 2° etapa A partir das 10h
20/05/2024 3% etapa: Prova oral Conformﬁzrslorarlo o5
03/06/2024 Resultado da 3?2 etapa A partir das 10h
. De 9h do dia 04/06 até
04 e 05/06/2024 Periodo de recurso ao resultado da 3?2 etapa 23h59 do dia 05/06
Periodo para avaliacdo e divulgacdo dos
resultados sobre autodeclaragdes de vagas
07/05 a 19/06/2024 de agOes afirmativas para UERJ e UFMA,
conforme anexos VIIl e 1X
respectivamente*
20/06/2024 Divulgacéo do resultado final da 32 etapa A partir das 10h
Resultado dos(as) candidatos(as) .
21/06/2024 aprovados(as) para matricula A partir das 10h
24/06 a 25/07/2024 Periodo de matricula dos aprovados Conformlelzzgorarlo L
26/07/2024 Reclassificacao

05/08/2024

Inicio das aulas



mailto:profsaude@fiocruz.br

11. DAS COMISSOES DO PROCESSO SELETIVO

11.1.

11.2.

11.3.

Cada IES designara a comissao de selecdo local para realizacdo do processo seletivo constante
nesta chamada. Todas as comissdes devem ser aprovadas pelos respectivos colegiados de cada
IES. Em seguida, serd divulgada a relacdo nominal dos membros da comissdo nos sites

institucionais para ampla publicidade, 48 horas antes do inicio do processo seletivo;

E de responsabilidade de cada IES registrar todo processo seletivo (inscricdo, elaboracgo de
todo material de apoio necesséario para cada etapa do processo, ata, relagdo de inscritos e
homologados, entre outros), bem como publicizar os resultados de todas as etapas em seus sites

institucionais conforme anexo I.

As etapas de selecdo obedecerdo aos mesmos procedimentos em todas as IES e ocorrerdo nas
mesmas datas e horarios (horario de Brasilia).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A documentacdo dos(as) candidatos(as) ndo aprovados ficara a disposicao deles por um prazo

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

de 90 (noventa) dias, contados da data do término do processo de selecdo. Findo esse prazo, a

documentacdo sera inutilizada;
As gravacdes ficardo disponiveis pelo prazo de 6 (seis) meses;

Frente a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou outro fato previsivel ou imprevisivel que
impeca a realizacdo do processo de selecdo, a IES, em conjunto com a Comissao de Selecdo
Nacional do PROFSAUDE/MPSF, reserva-se o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir

pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selecao;

A presente chamada sera divulgada na integra no site de cada IES e afixada no quadro de avisos
da secretaria de cada instituicéo;

A aprovacéo e a classificacdo no processo seletivo ndo asseguram a concessdo de nenhuma
espécie de bolsa ou auxilio para deslocamento ou trabalho de campo por parte do
PROFSAUDE/MPSF;

O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) devera apresentar documento comprobatorio de

proficiéncia da lingua estrangeira (inglés), de acordo com as normas regimentais e prazos de

cada IES. A comprovacao da proficiéncia da lingua estrangeira podera ser feita nas seguintes
modalidades:



12.7.

12.8.

12.9.

f)
9)
h)

Prova de lingua estrangeira a ser aplicada pela respectiva IES no periodo de 12 a 24 meses de
realizacdo do mestrado. O aluno devera se certificar se a respectiva IES oferece tal prova, em
contato direto com a secretaria académica;

Certificado de proficiéncia (ou equivalente) das Casas de Cultura (ou equivalente) de uma IES,
nos ultimos 2 anos;

Curso de lingua estrangeira em instituicdo reconhecida pelo colegiado do curso com carga
horaria minima de 120 horas;

Comprovagio de aprovacdo em selegdes anteriores do PROFSAUDE, nos Gltimos 5 anos;
TOEFL Internet-Based (iBT), com pontuacdo entre 53 e 64 (dentro do prazo de validade de 2
anos);

TOEFL ITP, com pontuacdo minima de 485-530 (dentro do prazo de validade de 2 anos);

IELTS, com nota entre 5,0 e 6,0 (dentro do prazo de validade de dois anos);

Certificados do Michigan (ECCE, MTELP, ECP) ou Cambridge (FCE, CAE e CPE).

Nos casos de candidatos(as) estrangeiros(as), serdo aceitos os seguintes certificados de proficiéncia

em lingua portuguesa: 1. Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros

(CELPE-BRAS), com nota minima 4,0 (quatro); 2) Certificado em proficiéncia leitora em lingua

portuguesa emitido pelas Casas de Cultura (ou equivalente) de uma IES, com nota minima 9,0

(nove);

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo Nacional do PROFSAUDE/MPSF,

conforme suas competéncias e de acordo com a legislacdo universitaria pertinente;

Poderdo ser incorporados a esta chamada, para todos os efeitos: editais complementares;

retificacfes desta chamada e resolugdes pertinentes ao processo de selecdo, que venham a ser

publicadas;

12.10. A inclusdo do sistema de cotas seguird normas especificas de cada IES cuja instrucdo estd no site

de cada instituicdo;

12.11. A validade deste processo de selecdo expirara apds o preenchimento das vagas, conforme previsto

no item 4 desta chamada.

13. DA MATRICULA

13.1. Terdo direito a matricula os(as) candidatos(as) aprovados(as) e selecionados(as), respeitados 0s

limites das vagas estabelecidas pelo programa;

13.2. O periodo de matricula sera de 24/06 a 25/07/2024;

13.3. Os(as) candidatos(as) aprovados deverdo enviar online a documentacdo exigida para a matricula,

conforme orientacdes da IES na qual se candidatou. N&o serdo aceitos documentos enviados fora do



prazo, nem entregas feitas pessoalmente, salvo excecdes gue deverdo ser submetidas e avaliadas

pela comissdo de selecdo local;

13.4. S&o documentos exigidos para a matricula:

13.4.1. Fotocdpia autenticada (frente e verso) e legivel do diploma de graduacdo, em curso reconhecido
pelo MEC. Os(as) candidatos(as) que ainda ndo possuem diploma de graduacéo deverdo apresentar
declaragéo de concluséo de curso, digitalizada em formado PDF, informando data da colagdo de
grau, ja realizada, emitida pela instituicdo do(a) candidato(a), em papel timbrado, devidamente
carimbada e assinada. A data desta declaracdo ndo podera ultrapassar o periodo de um ano anterior
a data de divulgacdo do presente documento. Neste caso, serd necessaria a apresentacdo de
declaracdo em que também constem a portaria de reconhecimento do curso e a data de sua
publicacdo no Diario Oficial da Unido. No caso de candidato(a) que tenha obtido sua graduacao no
exterior, este devera apresentar copia autenticada de seu diploma devidamente revalidado por
universidade brasileira. Contudo, a titulagdo do aluno no presente curso so sera realizada mediante
a apresentacdo do diploma de graduacéo;

13.4.2. Fotocdpia autenticada e legivel da carteira do respectivo Conselho Regional (frente e verso);

13.4.3. Fotocdpia autenticada e legivel do CPF (frente e verso);

13.4.4. 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

13.4.5. Fotocdpia legivel da Certiddo de Casamento, caso haja mudanca de nome em relacdo ao diploma

de graduacdo;

13.5.Em caso de desisténcia da matricula, poderdo ser convocados outros(as) candidatos(as)
aprovados(as), conforme previsto em cronograma. A data para a reclassificacdo de candidatos(as) sera dia
26/07/2024.

Niterdi, 06 de novembro de 2023.

Coordenadora do Mestrado Profissional em Salde da Familia — PROFSAUDE / MPSF/ UFF

Documenteo assinado digitalmente

b PATTY FIDELIS DEALMEIDA
g ! Data: 09/11/2023 14:04:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dr2 Patty Fidelis de Almeida
ISC/UFF
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ANEXO Il - LINHAS DE PESQUISA DESENVOLVIDAS NO PROFSAUDE/UFF

1. Atencdo integral aos ciclos de vida e grupos vulneraveis

Esta linha tem como objetivo desenvolver pesquisas que considerem o0s conceitos de risco,
vulnerabilidade e determinantes sociais em saude e suas aplicacdes para a atencdo a saude. Pretende-
se estudar o cuidado as familias, seus ciclos de vida e os respectivos instrumentos para abordagem
familiar. Estudos que tenham a tematica da atencdo aos ciclos de vida (crianca, adolescente, mulher,
adulto, idoso), grupos e acgdes prioritarios (gestantes, doencas negligenciadas, doencas cronicas ndo
transmissiveis, doencas infecciosas, saide mental e satde bucal) e grupos vulneraveis (populacdo em
situacdo de rua, de pobreza, areas de risco etc.), além da reflexdo sobre o processo de construgdo de
projetos terapéuticos singulares nessas populacdes e sobre as politicas publicas relacionadas a satde
e ao desenvolvimento social existentes voltados para esses grupos. Processos de trabalho ligados a
cogestao de coletivos e apoio matricial também sdo foco de estudos desta linha.

2. Atencdo a saude, acesso e qualidade na Atencdo Basica em Saude

Esta linha tem como objetivo desenvolver estudos sobre o processo saude-doenca-cuidado e 0s
modelos tecnoassistenciais em salde, a visdo critica sobre a biomedicina e a medicina centrada na
pessoa, em que a singularidade dos sujeitos, a clinica ampliada e compartilhada séo temas de interesse.
Considerando que o primeiro contato do individuo no sistema de salde (acesso), a integralidade, o
vinculo longitudinal e a coordenacdo do cuidado sdo atributos essenciais da APS. Estudos que
aprofundem esses temas serdo fomentados de forma a qualificar as préaticas de cuidado pela Satde da
Familia. A construcdo das redes de atencdo a saude para 0 SUS e o conceito de territorio, incluindo
suas dimensdes, cultural, social, politica e geografica fazem parte do escopo de pesquisas. Destacam-
se, ainda, estudos acerca das dimensbes da qualidade dos servicos de saude. Para tanto, sdo
necessarias reflexfes acerca do processo de trabalho na perspectiva do cuidado em equipe
multiprofissional e suas aplicacGes no cotidiano dos servigos de salde, considerando o trabalho em
salde no ambito da micropolitica. Temas como acolhimento, atencdo a demanda espontanea e
programada sao disparadores desse processo organizacional.

3. Educacdo e saude: tendéncias contemporaneas da educacdo, competéncias e estratégias de
formacao profissional

Esta linha tem como objetivo desenvolver pesquisas que permitam estudar e experimentar concepgoes
tedrico-metodoldgicas mais adequadas para orientar a formacdo de profissionais de salde a
desenvolverem projetos e préaticas de educacdo em salde, em nivel da Atencdo Basica, visando o
empoderamento das pessoas, familias e comunidades em prol de mudancas para uma vida mais
saudavel, de qualidade. Os estudos devem se voltar para inovag6es curriculares, para 0s processos de
ensino, de aprendizagem e de avaliacdo de impacto da incorporagdo de novas tecnologias, e para a
formacéo e capacitacdo de profissionais de saude e de docentes inseridos e vinculados ao programa
de Saude da Familia/AB. As acOes a serem desenvolvidas sdo as que integram a universidade e 0s
servicos de satde, gerando conhecimentos sobre a formacao de alunos, preceptores e profissionais de
saude e de ordenacdo de suas praticas, de modo que orientem e contribuam para mudangas na
formacdo e respondam as demandas de saude da sociedade, visando a qualidade da assisténcia
prestada no SUS.
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4. Gestdo e avaliacao de servigos na Estratégia de Saude da Familia/Atencao Basica

Esta linha tem por objetivo desenvolver pesquisas que produzam evidéncias organizacionais, com base
em modelos de gestdo e assistenciais, relacionados a saude da familia/AB. Desenvolver estudos
avaliativos que investiguem processos, resultados e/ou impacto de acdes e programas relativos a saude
individual, familiar e comunitaria e metodologias de avaliacdo, com foco na melhoria da efetividade e
qualidade, formulando critérios e indicadores mais adequados ao campo de praticas do SF/AB. Pretende-
se, ainda, testar modelos interdisciplinares em prevencgdo e promocao da salde, participacdo comunitaria
e controle social. A natureza dos estudos inclui abordagem quantitativa ou qualitativa e seus resultados
aplicaveis aos servicos de salde e a gestdo SF/AB.

5. Informacéo e saude

Analise das caracteristicas e entraves a melhoria da qualidade das informacbes em salde. O
Gerenciamento da informacdo e tomada de decisGes na atencdo priméaria: importancia e dificuldades da
producdo de dados em nivel local. Andlise critica de indicadores. Principais sistemas de informacdo em
salde relacionados a Atencdo Béasica em Saude: cenario atual e perspectivas (e-SUS). Seguranca e
confiabilidade da informacdo nos registros eletrénicos. Estudos sobre padronizacédo e interoperabilidade
de sistemas de informacgdo em salde e suas repercussdes para o registro eletrénico em salde, plataforma
de pesquisas clinicas, prontuario estruturado/eletrénico do paciente. Geoprocessamento.

6. Pesquisa clinica: interesse da Atencao Bésica

Desenvolver estudos sobre bases operacionais da gestdo da clinica, a producdo de evidéncias clinicas,
linhas de cuidado, protocolos clinicos e assistenciais e sua utilizacdo na Salde da Familia a luz da
integralidade do cuidado (prevencdo, diagnostico, terapéutica e reabilitacdo). Relacdo médico- paciente e
0 método clinico centrado na pessoa. Avaliacdo da incorporacdo de tecnologias em salde; estudos que
considerem a eficacia, efetividade e eficiéncia de intervencdes, programas, novos medicamentos e
tecnologias em salde. Estudos que considerem a epidemiologia clinica e sua aplicacdo aos servicos de
salde.

7. Vigilancia em saude

Esta linha tem como objetivo, desenvolver pesquisas acerca de Bases da Vigilancia em Saude e sua
integracdo com a Saude da Familia/Atencéo Basica. Contextualizar as vigilancias: epidemiolégica (VE),
sanitaria (VISA), ambiental (VA) e do trabalhador (VST), como componentes operacionais que
materializam e subsidiam a promocao e a prote¢édo da salde da populacgéo.

Os(as) 10 candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo do ProfSaude/UFF desenvolveréo projeto
em uma das linhas de pesquisa do curso. Nao havera reserva de vagas por linha de pesquisa. Os
docentes serdo designados conforme avaliacdo da banca examinadora.



ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO (a ser preenchido diretamente no link de inscrigéo)

|. Dados pessoais

Nome:

Nome Social:

RG: Orgao emissor: Data de emisséo:
CPF: Estado civil:

N registro profissional:
CRNM ou Passaporte:

Identidade de género: ( ) Homem cis () Mulher cis () Homem trans () Mulher trans () Travesti
() Pessoa ndo binaria ( ) Nao desejo declarar ( ) Outra

Data nascimento: ‘ Naturalidade: | UF:
Corouraga: ( ) Branca( ) Preta( ) Amarela( ) Parda( ) Indigena

Filiag&o:

Enderego residencial:

Compl.: Bairro: Cidade/UF:

CEP: Foneres.: () Celular: ()

E-mail (usar letra de forma):

Candidato a vaga:

() Médico(a) do PMMB, tutor (a) do PMpB e residentes do 2° ano da RMFC (cursando o 2° ano em 2023)
() Demais candidatos(as)

Deseja concorrer as vagas destinadas as A¢des Afirmativas? ( ) Sim () Nao

() Negros (Pretos, pardos) () Transgéneros
( ) Indigena () Quilombola
() Pessoa com deficiéncia — PcD () Outro: especificar

Precisa de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova? ( ) Sim () N&o
Especifique a necessidade, em caso afirmativo:

I1. Formacgdo académica

Graduagéo: Cidade / UF:
Instituigdo: Ano de Conclusdo:
Pds-graduacgao de maior titulagdo: ( ) Especializacdo ( ) Residéncia ( ) Mestrado
Instituicdo/area:

Durag&o: | Ano de concluséo:
I11. Atividades profissionais atuais

Cargo/funcéo:

Instituicdo: Cidade:
Carga horaria semanal: UF:
Cargo/funcéo:

Instituicdo: Cidade:
Carga horaria semanal UF:

O(a) candidato(a) devera estar atento(a) a documentos adicionais obrigatérios para inscrigdo, exigidos por algumas
instituicdes, conforme item 6.10.

Cidade-Estado ‘ Data

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV - DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

DECLARACAO

MODELO PARA VI'NCULO'EMPREGATI'CIO
(EM PAPEL TIMBRADO DA SECRETARIA DA SAUDE ou COORDENADOR (A) DO CURSO)

Em conformidade com o que determina a Chamada de Sele¢é@o Publica do Mestrado Profissional

em Saude da Familia — PROFSAUDE/MPSF, declaramos
que
(CPF ) mantém vinculo empregaticio na Estratégia Saude da

Familia/ Atencdo Primaria a salde (eSF, Saude Bucal, eSF Ribeirinha, eSF Fluvial, Atencdo Bésica
a Saude Indigena, Consultorio na Rua, Equipe de Atencdo Basica Prisional ou E-Multi (antigo
NASF)), na area de gestdo, aten¢do ou preceptoria em servigo com esta secretaria e/ou preceptor (a)

ou docente desta universidade, atuando em

(Local/setor de trabalho) na funcdo de

desde . Desta forma, dou ciéncia da participacéo do(a) candidato(a) no processo

seletivo do PROFSAUDE/MPSF e de que, caso seja aprovado (a), da necessidade de participagio

nos encontros presenciais propostos.

Cidade-Estado Data

NOME DA SECRETARIA e/ ou COORDENADOR (A):

CNPJ:

ENDERECO:

DDD/TELEFONE:

VALIDADE DA DECLARACAO:

(mencionar o periodo de validade da declaragéo. A validade méxima expira em 31/12 do ano da
emissdo da declaragéo)

NOME, CARGO E ASSINATURA DO (A) RESPONSAVEL
(SECRETARIO (A) DE SAUDE OU PESSOA POR ELE (A) DESIGNADA)



ANEXO V — REQUERIMENTO PARA RECURSO OU RECONSIDERACAO

(Disponivel na Secretaria do Mestrado Profissional em Saude da Familia -
PROFSAUDE/MPSF e na Secretaria da IES)

Ao (a) Coordenador (a) do Colegiado do Curso Mestrado Profissional em Saude
da Familia -PROFSAUDE/MPSF

Senhor (a) coordenador (a),

IDENTIFICACAO
Nome:

Numero de Inscri¢éo:
Data:

Telefones de contato:
Endereco de e-mail:

Venho, muito respeitosamente, requerer que o Colegiado do Mestrado Profissional em Salde da

Familia analise a seguinte demanda:




ANEXO VI -ROTEIRO PARA A ANALISE DE CURRICULO (deveré ser
preenchido pelo candidato e anexados 0s comprovantes)

Pontuacéo
Itens avaliados Pontuagéo Pon,tu_agao AR
maxima pelo(a)
candidato(a)
Bloco | — Formagéo Académica — méaximo: 2,0 pontos
Certificado de residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade, residéncia
multiprofissional em Sadde da Familia, 1,5 ponto por curso 15
e/ou residéncia em Enfermagem em Salde
da Familia
Cert[f_lcado de especializagdo em Salde da 1,0 ponto por curso 10
Familia
Certificado de curso de especializa¢do na
area de Saude Coletiva 0,5 ponto por curso 0.5
Certificado de curso de especializa¢do na
area da Saude ou Educacéo 0,3 ponto por curso 03
Participagdo em projetos de pesquisa .
financiados 0,1 ponto por projeto 0,2
D_eclgr_agao de bolsista de iniciagcdo 0,1 ponto por semestre 03
cientifica
Declgraf;ao_dg pol§|st§1 de rpon_ltorla 0.1 ponto por semestre 03
académica/iniciacdo a docéncia
Declar?gao de boI5|sEa de projetos de 0,1 ponto por semestre 03
extensdo na graduacédo

Bloco Il — Produgéo Cientifica e Técnica (nos ultimos 5 ano

s) —méaximo: 3,0 pontos

Artigo publicado ou no prelo para
publicacdo em periddicos na area de salde
Coletiva (Qualis* de Al a B4)

0,5 ponto por artigo

15

Livro publicado em editora com ISBN e
corpo editorial — autoria ou organizacdo
(&rea: saude Coletiva)

0,3 ponto por livro

0,9

Capitulo de livro publicado em editora com
ISBN e conselho editorial (area: Saude
Coletiva)

0,2 ponto por capitulo

0,6

Trabalhos cientificos completos
publicados em anais de congressos
(nacionais e internacionais)

0,1 ponto por trabalho

03

Resumos publicados em anais de
congressos (nacionais e internacionais)

0,1 ponto por resumo

0,3

Resumos publicados em anais de
congressos (regional/local)

0,05 ponto por resumo

0,15




Producdo técnica/tecnologica
vinculados a Atenc¢do Primaria:
produtos bibliograficos
técnico/tecnoldgico, patente,
tecnologia social, cursos de formagéo
profissional, material didatico (cartilha
ou video, podcast), produto de
comunicacdo (video, sites,
comunidades virtuais, midias),
processo/tecnologia ndo patenteavel,
relatorio técnico conclusivo, manuais
técnicos, protocolos, nota técnica,
aplicativo/software)

1,0 ponto por produto

3,0

Bloco 111 — Atividades Profissionais (nos altimos 5 anos) — maximo: 5,0 pont

Ser médico(a) com cadastro ativo no
Programa Mais Médicos pelo Brasil

5,0 pontos

50

Experiéncia profissional na Estratégia de
Saude da Familia

0,5 ponto por semestre

4,0

Docéncia na especializacdo (area da
Salde da Familia)

0,2 ponto por semestre

1,0

Docéncia no ensino técnico (area da
Salde da Familia)

0,2 ponto por semestre

1,0

Docéncia/preceptoria/tutoria na residéncia
de Medicina de Familia e Comunidade e ou
Multiprofissional em Salde da Familia e ou
residéncia em Enfermagem em Salde da
Familia

0,3 ponto por semestre

3,0

Orientagéo de Trabalho de Concluséo de
Curso (Especializagdo em Salde da
Familia) até 5 orientagdes

0,1 ponto por trabalho

0,5

Participagdo em banca examinadora de
Trabalho de Concluséo de Curso
(Especializagdo em Saude da Familia) até 5
participacGes

0,1 ponto por
participacéo

0,5

*Considerar o Qualis vigente




ANEXO VIl - CONTEUDO/ BIBLIOGRAFIA PARA PROVA ESCRITA

+«+ Conteldo para prova de conhecimentos:

[EEN
1

Principios éticos-politicos-organizacionais do SUS

N
1

Politicas e modelos de APS e da ESF

w
1

Trabalho em equipe multi e interdisciplinar
4- Educacdo na saude e formacéo profissional

5- Educacdo e promocdo a saude
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+« Conteudo para questao dissertativa

1. Politicas de Promocdo da Equidade

Bibliografia:
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ANEXO X - AUTODECLARACAO COTA RACIAL - NEGROS (PRETOS E
PARDOS) - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 1.031 de 27 de julho de 2022)

Eu, :
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em

/ / , N0 municipio de :
estado , filho(a) de e
de , estado civil :

residente e domiciliado(a) a

CEPnN° ,

portador(a) da cédula de identidade n° , expedida em

/ / , 0rgdo expedidor , CPF n°

declaro, sob as penas da lei que sou () preto () pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacfes prestadas para 0 processo de analise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha
inteira responsabilidade e quaisquer informacdes inveridicas prestadas implicara no
indeferimento da minha solicitagcdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hip6tese de
configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou também
ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes,
independentemente das acGes legais cabiveis que a situacdo requerer. Por ser verdade, dato e

assino.

, de de 202

Local Data

Assinatura do(a) declarante

30



ANEXO XI - AUTODECLARA(;AO COTA RACIAL - INDIGENA - UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE
(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 1.031 de 27 de julho de 2022)

Eu civilmente registrado(a) como,

de nacionalidade , nascido(a) em / / :

no municipio de , estado ,
filho(a)de e
de ,estado
civil : residente e

domiciliado(a)

a

CEP n° : portador(a) RG (ou
RANI) ,

expedida em / / , 0rgdo expedidor :

CPF n° me identifico como indigena e informo a seguir

o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.
() Etnia ou povo a que pertencgo. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacGes prestadas para o processo de analise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sdo de
minha inteira responsabilidade e quaisquer informacdes inveridicas prestadas implicara no
indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de
configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior & matricula, estou também
ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes,
independentemente das ac¢Ges legais cabiveis que a situacdo requerer. Por ser verdade, dato e
assino.
, de de 202

Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO XII — AUTODECLARACAO COTA TRAVESTI E TRANSEXUAL -
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Eu,

, portador/a do RG n° , optante pelo nome social aqui

declarado:

declaro minha identidade de género ( ) Travesti ( ) Transexual, para fins do processo seletivo
para 0 Mestrado Profissional em Salde da Familia/lUFF, conforme Decreto n° 8.727/2016 e
edital de selecéo.

Declaro ainda, serem verdadeiras as informagfes prestadas, e estar ciente que a declaracdo
inveridica, uma vez que comprovada mediante processo institucional, implicard no
cancelamento da matricula na Universidade Federal Fluminense. Estou ciente de que a

informacdo falsa podera submeter-me ao previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

, de de 202

Local e Data

Assinatura do(a) declarante

32



		2023-11-09T14:04:14-0300




