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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA SAUDE PET-SAUDE/
EQUIDADE 2024/2026
SELECAO DE ORIENTADOR DE SERVICO

A coordenacdo do grupo PET-Saude/Equidade - UFF/FMS, no uso de suas atribuicdes e
considerando os termos do Edital SGTES/MS N2 11, de 16 de novembro de 2023 do
Ministério da Saude, por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude (SGTES), torna publica a selecdo e as condi¢Ges de participacdo no
processo seletivo para orientador de servico, no PROGRAMA DE EDUCACAO PELO
TRABALHO PARA SAUDE — PET-SAUDE/EQUIDADE.

1-DO PROGRAMA

O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que se encontra em
sua 112 edicdo, contemplara projetos que se proponham a desenvolver:

-Acbes de educacdo pelo trabalho para a saude visando ao fortalecimento do processo
de integracdo ensino-servico comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico
de Saude (SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a
formacdao de futuros profissionais, bem como para a criacdo e a ampliacdo das
condi¢bes necessdrias ao exercicio da valorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de género, identidade de
género, sexualidade, raca, etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa
Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizacdo das Trabalhadoras no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n2 230, de 07 de mar¢o
de 2023, que prevé, dentre suas linhas de ag¢do, a inclusdao do tema equidade no
ambito do Programa de educacdo pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude;

-Acdes de ensino-aprendizagem que objetivam promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para a equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS;

-Continuidade nas mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para todos os cursos de graduacdo na area da saude reconhecidos pelo



Ministério da Educacdo - MEC, considerando-se aspectos para a qualificacdo de pessoal
diante das necessidades atuais, com énfase no processo de integracdo
ensino-servico-comunidade, com o propdsito de incorporar nos processos formativos
as tematicas de equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e
atencdo as pessoas com deficiéncias, bem como a valorizacdo das trabalhadoras e
futuras trabalhadoras no SUS.

2 - DOS OBIJETIVOS

-Realizar a¢bes educativas para gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s
trabalhadora(e)s da UFF, da Fe Saude e Fundac¢do Municipal de Saude de Niterdi, para a
desconstrucdo de esteredtipos e preconceitos relacionados a género, raca, identidade
de género, sexualidade, etnia e deficiéncias, reconhecendo e valorizando as
contribuigdes das institui¢cdes envolvidas;

-Fomentar praticas inclusivas, humanizadas, acolhedoras, de enfrentamento a
discriminacdo nas rotinas de ensino e trabalho em saude, com énfase na promocao da
equidade de género, identidade de género, sexualidade, racga, etnia e deficiéncias;

-Identificar, mapear, publicizar as diversas formas de violéncias sofridas nas relagdes e
no ambiente de trabalho e de formacdo que influenciam na salde mental de
gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s trabalhadora(e)s da UFF e da Fe-Saude e FMS
de Niterdi e propor alternativas de enfrentamento e superacao de conflitos;

-Desenvolver acbes de acolhimento especificas para mulheres, homens trans e outras
pessoas que gestam, na formacdao e no ambiente de trabalho em saude, valorizando a
maternagem como ciclo de vida, promovendo praticas inclusivas;

-Estimular o engajamento das gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s
trabalhadora(e)s do SUS nas diversas lutas sociais dos coletivos atendidos em seus
servicos, para o fortalecimento do protagonismo em rela¢do a equidade em saude.

3 - DAS VAGAS E DAS BOLSAS (QUANTIDADE e VALOR)
3.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga para Orientador de Servico bolsista (remunerado);

3.2 O valor da bolsa para Orientador de Servico do PET-Saude: Equidade terd como
referéncia a bolsa para o Apoio Técnico a Pesquisa, categoria Nivel Superior ou Nivel
Médio, a depender da categoria a qual for enquadrado, em conformidade com a
Portaria CNPq n2 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

3.3 A bolsa referente ao PET-Salde ndo pode ser acumulada com o recebimento de
qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como
atividade a monitoria/orienta¢do/supervisdo estudantil na graduacao.



3.4 Sera selecionado 1 bolsista, conforme indicado no item 3.1. Os demais candidatos
aprovados serdo classificados até o limite de 3 pessoas classificadas (esses classificados
comporao o cadastro de reserva), conforme a necessidade do projeto e dos grupos de
aprendizagem tutoriais serdo acionados via email.

4 - DAS CONDICOES DO ORIENTADOR DE SERVICO CANDIDATAR-SE PARA
PARTICIPACAO NO PROGRAMA

4.1 Para participar da sele¢do do PET-Saude 2024-2026: UFF o Orientador de Servico
devera comprovar, no ato da inscricdo:

l. Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;

Il. Dedicar-se 8 horas semanais, no periodo da manha (08h00 as 12h00 horas), durante
a vigéncia da bolsa, integralmente as atividades do PET-Saude: Equidade, sem prejuizo
de suas atividades regulares;

[ll. Enquadrar-se nos requisitos especificados abaixo:

- Ter formagdo de nivel Médio/Técnico ou formagdo em nivel superior em qualquer
area da saude;

- Atuar em movimentos ou entidades sociais com enfoque nos temas equidade de
género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias

5 - DAS INSCRICOES
5.1 Preencher o formulario através do link: https://forms.gle/pyKXkNMEuThdQxs16
anexando toda a documentacao exigida

5.2 Documentos exigidos:

|. Copia do Diploma de Nivel Médio ou de graduacdo (na area da saude) considere mais
relevantes no seu curriculo;

Il. Cépia do comprovante de endereco (com CEP);
[ll. Cépia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);

IV Memorial redigido em até 1 (uma) pagina, (excluida a bibliografia e a capa - se
houver), em formato Times New Roman, Fonte 12, Espacamento 1,5. Encoraja-se
fortemente a descricdo de participacdo em movimentos sociais que tenham identidade
com as questdes de equidade, incluindo género, identidade de género, sexualidade,
raca, etnia e deficiéncias. Valoriza-se a diversidade acreditando que uma variedade de
perspectivas enriquece o projeto e fortalece o seu impacto. llustragao de experiéncias
com ag¢Oes sociais.

V Curriculo simplificado, com comprovantes.


https://forms.gle/pyKXkNMEuThdQxs16

6 - DA SELECAO

6.1 A selecdo do(a) Orientador de Servico sera realizada por Comissdao Especifica
formada pelos professores Proponentes do PET-Saude: Equidade (2024-2026) e pela
Coordenadora Geral do Projeto;

6.2 Os (as) candidatos serdo classificados(as) em ordem decrescente de acordo com:

I. Curriculo simplificado e comprovado do candidato (diplomas de nivel médio ou
graduacdo e pos-graduacgdo, declaragdes que comprovem atividade(s) relevante(s) no
campo do edital);

Il. O somatdrio dos pontos obtidos tera efeito de classificacdo, igual ou maior a 7 (sete);

7 - DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DE SERVICO
7.1 Participar de todas as atividades referentes ao PET-Saude: Equidade 2024-2026
(UFAM), sem prejuizo das atividades regulares;

7.2 Colaborar na elaboracao e execugao de projetos de pesquisa, bem como auxiliar na
orientacdo de alunos e profissionais da saude;

7.3 Contribuir para o acompanhamento das atividades do PET-Saude, avaliando os
resultados e sugerindo melhorias;

7.4 Atuar como mediador entre as instituicdes de saude e a populacao, ajudando a
identificar as necessidades locais e propor solu¢gdes em conjunto; e

7.5 Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude,
guando solicitado

7.6 Participar de eventos que proporcionem trocas de experiéncias e producao de
conhecimentos, como forma de divulgar as vivéncias/resultados decorrentes de suas
atividades junto ao PET-Saude: Equidade 2024-206;

7.7 Dedicar-se 8 horas semanais, no periodo da manha (08h00 as 12h00), durante a
vigéncia da bolsa, integralmente as atividades do PET-Saude, sem prejuizo de suas
atividades regulares.

8 DISPOSICOES GERAIS
8.1 O prazo de validade da selecdo serd de 02 (dois) anos, contado a partir da data do
inicio das atividades;

8.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Organizadora de Selecdo do
PET-Saude: Equidade (UFF).

Niteroi, 18 de abril de 2024

Coordenacao Geral do PET-Saude: Equidade 2024-2026



ANEXO |

CRONOGRAMA- 2024

Atividade Periodo
Publica¢do do Edital 19/04/2024
Inscrigdes 22/04 a 25/04/2024
Ir-lec::r:t:)ilacl)agsagéo das inscricoes 26/04/2024
Divulgagao do Resultado da selegao 29/04, até as 10h
Interposicdo de Recursos 30/04/2024 até as 10 h

Divulgacdo do Resultado Final 30/04/2024 até as 18 h




ANEXO I

CRITERIO DE AVALIACAO DO CURRICULO RESUMIDO

COMPETENCIAS AVALIADAS

Pontuagdao minima

Pontuagdo maxima

Pontuacdo da banca

1. Formagao em nivel social, com minimo 20 horas por cada curso 5 pontos (por curso) 20 pontos
2. Experiéncia com estudante, com no minimo 01 ano 5 pontos (por ano) 30 pontos
3. Experiéncia profissional vinculada a agées de movimentos sociais, com | 5 pontos (por ano) 50 pontos

no minimo 01 ano.

Total

100 pontos




