UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL DE MONITORIA CGF0002/2020

1.DA IDENTIFICACAO:

- Unidade: Instituto de Satde de Nova Friburgo

- Departamento: Formacdo Especifica em Fonoaudiologia (FEF)

- Titulo e Cddigo do Projeto: CGF0002 - Emprego de recursos audiovisuais no ensino em
salde: préticas fonoaudioldgicas

- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Fonética e Fonologia, Neurolinguistica, Alteractes
Neuroldgicas da Linguagem, Patologias da Fala, Avaliacdo e Tratamento das Patologias
da Fala e Estagio Obrigatdrio em Fonoaudiologia Clinica - Adulto - Idoso B.

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Simone dos Santos Barreto

- NUmero de vagas oferecidas: 01

2.DAS INSCRICOES:

- Periodo: 04 a 08/11/2020

- Endereco eletrbnico da pagina disponibilizada para a inscricao:
https://app.uff.br/monitoria/home.uff

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: (1) matricula ativa no curso de
graduacdo de Fonoaudiologia; (2) inscricdo em, no minimo, uma disciplina do curso de
graduacdo em Fonoaudiologia em 2020.1

3.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAQAO DA
INSCRICAO:

- Plano de ensino de 2020.1

- Histdrico escolar atualizado

4.DA SELECAO:
Data e Horario: 09/11/2020

Local de realizagdo: selecéo assincrona, com preenchimento de formulério eletrénico

Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: recursos audiovisuais no ensino em
Fonoaudiologia

Critérios de seleg&o:

1. Entrevista assincrona a ser enviada, via formulario eletrdnico, até as 14h do dia
09/11/2020. (etapa eliminatoria)

Link de acesso ao formulario: https://forms.gle/JL648G6bkxQ5YWKD6



https://app.uff.br/monitoria/home.uff
https://forms.gle/JL648G6bkxQ5YWKD6

2. Avaliacdo do coeficiente de rendimento (etapa classificatoria)

Bibliografia indicada:

1. MACHADO, Caroline de Souza; BARRETO, Simone dos Santos. Banco audiovisual
em Fonoaudiologia: inovando o processo de ensino-aprendizagem. In: SEMANA DE
MONITORIA, 22., 2018. (Link de acesso: https://drive.google.com/file/d/1vpRx0z8S-
E-Ma20KW3x402kx7fBsj1fH/view?usp=sharing )

2. PATUELLI, Pamella Floriano; BARRETO, Simone dos Santos. Protocolo de registro
audiovisual nas avaliagcdes fonoaudioldgicas do ambulatério DNAC. In: SEMANA DE
MONITORIA, 23., 2019. (Link de acesso: https://drive.google.com/file/d/18J-
QecbpklCGxQn0-53ATVXdOa67D-_K/view?usp=sharing)

Nota minima para aprovacéo: 7,00 (sete).

Conforme previsto na Instrucdo de servico DMO/CAEG N.03 de 13/08/2020, e ja
previsto no formulario de entrevista, serdo atendidos os paragrafos 11 a 15, a saber:
“Paragrafo 11 — Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo
afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior
a sete, resultando num valor maximo final de 10, correspondendo a proporcao de alunos
ingressantes por acOes afirmativas na UFF.

Paragrafo 12 — Os candidatos deverdo apresentar a Banca Examinadora a declaragdo de
acdao afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bénus definido
no paragrafo 11.

Paragrafo 13 — As candidatas que estiverem na condicao de mées com filhos com idade
até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for
igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de 10.

Paragrafo 14 — As candidatas deverdo apresentar & Banca Examinadora certiddo de
nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido no paragrafo 13.
Paragrafo 15 — E vedada a aplicacdo simultanea dos bonus definidos nos paragrafos 11
e 13 a mesma candidata, devendo ser aplicado o bdnus de maior valor. Critérios de
desempate: 0,1 ponto para cada disciplina, contemplada neste projeto, cursada com
aprovacao pela candidata ou pelo candidato.”

Data e local da divulgacao dos resultados: 09/11/2020, via e-mail informado no ato de
inscricdo pelos candidatos.

Instancias de recurso: o prazo para interposicao de recurso € de 72 apos a divulgacao do
resultado do processo seletivo selecdo ou do recurso em 12 instancia.

- 1% instancia: Coordenacéo do curso de graduagdo em Fonoaudiologia — E-mail:
cgf.isnf@id.uff.br;

- 2% instancia: Comissao de Monitoria da PROGRAD — E-mail: dmo.prograd@id.uff.br.

5.DA ACEITACAO DA VAGA:


mailto:dmo.prograd@id.uff.br

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 1 dia corrido, apos a
liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria.

Seréa considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6.DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Coordenacgéo
de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de
Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo
de 1 dia apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Nova Friburgo. 03 de novembro de 2020.
A

Ecauern

Coordenador de Curso




