UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
COORDENAGAO DE PROJETOS E PROGRAMAS
DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS

EDITAL PROGRAD/DPE N2 11 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto na lei 11.180 de 23 de setembro de 2005 e
na portaria do MEC n2 976 de 28 de julho de 2010, alterada pela portaria 343 de 24 de abril de
2013, torna publica a inscricdo para o Processo Seletivo destinado ao provimento de 1 (uma) vaga
para o encargo de professor tutor do Programa de Educagao Tutorial Institucional BioFronteiras da

Universidade Federal Fluminense.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo regido por este Edital, por seus anexos e posteriores
retificacBes, caso existam, visa ao preenchimento de 1 (uma) vaga para o encargo de professor
tutor do Programa de Educacdo Tutorial Institucional BioFronteiras da Universidade Federal
Fluminense — PROPET/UFF.

1.2 O candidato aprovado e selecionado ndo fara jus a bolsa de tutoria ou a
qgualquer outro tipo de remuneracao.

1.3 A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os

termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e com a legislacdo vigente.



1.4 A selecdo serd realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a
Pré-Reitoria de Graduagcdao (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria.

1.5 Informacdes e contatos da Divisdo de Projetos Especiais — DPE/PROGRAD:

Endereco: Rua Miguel de Frias, 9 — 22 andar — Icarai — Niterdi.

Telefone: (21) 2629-5442

E-mail: dpe.prograd@id.uff.br

1.6 Este edital estara disponivel para consulta na segao “Minha UFF > Informes
Gerais” da pagina eletrénica da Universidade, no Boletim de Servico e no Portal de Editais.

Endereco eletronico da Universidade: <http://www.uff.br/>

Endereco eletronico do Boletim de Servico: http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php

Endereco eletronico do Portal de Editais: <http://www.editais.uff.br/>

2 DO PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL INSTITUCIONAL

2.1 O Programa de Educacdo Tutorial Institucional (PROPET) segue os parametros
do Programa de Educacdo Tutorial (PET), desenvolvido pelo Ministério da Educacdo através de
articulacdo permanente entre a Secretaria de Educacdo Superior (SESU) e a Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD).

2.2 O PROPET é desenvolvido por grupos de estudantes, com tutoria de um
docente, organizados a partir de cursos de graduac¢ao da Universidade, e orientados pelo principio
da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

2.3 Os objetivos do PROPET sdo os seguintes:

| — Desenvolver atividades académicas de exceléncia por meio de grupos de

aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

Il — Contribuir para a elevacdo dos padroes de qualidade da formacdo académica

dos estudantes da graduacao.

Il = Promover novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdao do ensino

superior no pais.

IV — Promover a formacdo de profissionais com elevada qualificacdo técnica,

cientifica, tecnoldgica e académica.
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V — Fomentar o espirito critico e a atuacdo profissional pautada pela ética, pela
cidadania e pela fungao social da educagao superior.

VI — Introduzir novas praticas pedagogicas.

VIl — Contribuir com a politica de diversidade na Universidade por meio de acdes
afirmativas em defesa da equidade socioeconémica, étnico-racial e de género.

VIII — Contribuir para consolida¢do e difusdo da educagao tutorial como pratica de

formacdo na graduacdo.

3. DO EXERCICIO DA TUTORIA

3.1 O candidato devera atender, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ser aprovado no Processo Seletivo;

b) Estar vinculado ao curso e a localidade especificos de atuacdo do grupo PROPET
BioFronteiras;

c) Pertencer ao quadro permanente da Universidade Federal Fluminense como
docente do ensino superior em regime de tempo integral e dedica¢ao exclusiva;

d) Nao estar em periodo de estagio probatério;

e) Apresentar titulo de Doutorado;

f) Garantir dedicacdo de carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacao dos integrantes do grupo PROPET, sem prejuizo das demais atividades institucionais;

g) Comprovar atuacdo efetiva em cursos e atividades na graduac¢do da Universidade
por no minimo 3 (trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo; e

h) Comprovar atividades de pesquisa e de extensdo exercidas por no minimo 3
(trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

3.2 A atuacdo efetiva em cursos e atividades na graduacdo sera aferida por meio de
orientacdo de monitoria; orientacdo de iniciacdo cientifica; orientacdo de trabalhos de
conclusdo de curso; disciplinas oferecidas; atuacdo em programas ou em projetos de extensao;
participacdao em conselhos académicos.

3.3 A comprovacao sera feita por meio do Curriculo Lattes do candidato,

acompanhado do Relatério Anual de Docentes (RAD) referente aos ultimos trés anos, e da



apresentacdo de documentacdo comprobatéria oficial, como relatdrios institucionais,
certificados, declarag¢des, dentre outros.

3.4 O periodo de exercicio das atividades comprovadas ndo precisa ser ininterrupto.
Dessa forma, professores que tenham se afastado da Universidade para realizar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e estagio ndo estdao impedidos de exercer a tutoria.

3.5 O candidato selecionado exercerda um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante avalia¢cdo e aprovacdo do Comité Local
de Acompanhamento e Avaliagdo — CLAA/UFF.

3.6 O candidato aprovado e selecionado ndo fard jus a bolsa de tutoria ou a

gualquer outro tipo de remuneracao.

4 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

4.1 Os documentos obrigatdrios a inscricdo sdo os seguintes:

| - Copia, frente e verso, dos diplomas de Graduacdo e de Doutorado;

Il - Curriculo Lattes atualizado;

[ll - Documentos comprobatdrios de acordo com o exigido no item 3.2 e 3.3 deste
Edital, a serem anexados em PDF;

IV - Cépia da portaria de nomeagao do candidato no Didrio Oficial da Unido, que
comprove os pré-requisitos “c” e “d” apontados no item terceiro deste Edital;

V - Declaragao, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a dedicar
carga hordria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes do
grupo PROPET, sem prejuizo das demais atividades institucionais (ANEXO [);

VI - Memorial da vida académica do candidato, elaborado de acordo com as
seguintes normas: maximo de 6 (seis) paginas escritas em prosa; em formato A4; letra Times
New Roman 12; espacamento 1,5 de linha; margens Superior e Esquerda com 3 cm e margens
Inferior e Direita com 2 cm. O memorial deve ressaltar a atuagdo e a experiéncia do candidato
em atividades de ensino, pesquisa e extensdo que atendam as exigéncias do Programa de
Educagao Tutorial Institucional; e

VIl - Plano de Trabalho para o exercicio da tutoria nos préximos trés anos,

descrevendo, em termos gerais, para além do planejamento de atividades do ano corrente (ja



disponibilizado pela tutoria do grupo), os objetivos gerais e especificos, a metodologia de
trabalho e as ac¢des a serem desenvolvidas ao longo dos préximos anos. O carater
multidisciplinar, a pertinéncia, a qualidade e a diversificacdo das acdes a serem desenvolvidas
com o grupo devem estar evidentes no Plano (modelo sugerido de Plano de trabalho segue no
ANEXO Il1).

4.2 A apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos neste Edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3 A ndo apresentacdo de documentacdo oficial, vdlida e comprobatéria dos

requisitos dispostos nos itens terceiro e quarto deste Edital implica na eliminag¢ao do candidato.

5 DA INSCRICAO
5.1 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera preencher o formuldrio

eletrénico disponivel em <https://forms.gle/M74QL4JeWyksalRh6>, no periodo de 02 de

dezembro de 2022 até as 23h59min do dia 04 de janeiro de 2023.

5.2 Os documentos necessarios a inscricdo deverdao ser preenchidos, assinados
(quando for o caso) e anexados ao formulario eletrénico, em formato PDF, em campo proprio
para essa finalidade.

5.3 A inscricdo devera ser realizada somente via preenchimento de formulario
eletrénico de inscricdo. Nao serdo aceitas inscrigdes por e-mail.

5.4 As duvidas sobre o processo seletivo ou sobre os procedimentos de inscri¢cdo
deverdo ser encaminhadas a DPE/PROGRAD através do endereco eletrbnico

dpe.prograd@id.uff.br.

5.5 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar

desconhecimento.

6 DA SELECAO
6.1 A selecdo serd realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a
Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria

instituida pela Pro-Reitora de Graduacao.
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6.2 A Comissdo serd composta por até 4 (quatro) membros do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagdo e podera contar com a contribuicdo de até 2 (dois) discentes
integrantes do grupo PROPET BioFronteiras.

6.3 A Comissdo serd a responsavel por avaliar a veracidade dos documentos e o
atendimento as exigéncias definidas neste Edital.

6.4 O candidato que ndo apresentar, na forma exigida, qualquer documento
solicitado por este Edital sera eliminado do Processo Seletivo.

6.5 A avaliacdo dos candidatos sera realizada por meio dos seguintes critérios:

| - Analise do plano de trabalho (50% da nota).

Il - Anadlise do curriculo e do memorial (30% da nota).

Il - Entrevista (20% da nota).

6.6 A avaliacdo do Plano de Trabalho consistird na observancia de sua adequacdo a
proposta de trabalho do grupo PROPET e aos objetivos previstos na politica do Programa de
Educacdo Tutorial.

6.7 A avaliacdo do Memorial consistira em verificar, e atestar por meio do Curriculo
Lattes, a trajetdria académica do candidato e a sua experiéncia com atividades de ensino,
pesquisa e extensao, as quais deverdo atender as exigéncias do Programa.

6.8 A Entrevista provavelmente sera realizada via Google Meet e consistira em
arguicao pela Comissao a fim de averiguar os seguintes pontos:

a) A adequacdo do candidato a proposta de trabalho do grupo PROPET e aos
objetivos previstos no Programa;

b) O perfil do candidato a tutor de acordo com as informacgGes prestadas no
memorial;

c) As pretensdes e os objetivos vislumbrados pelo candidato a tutor do grupo.

6.9 A Entrevista serd agendada via e-mail pela DPE/PROGRAD no periodo informado
no cronograma deste Edital.

6.10 Os critérios de desempate serdao os seguintes:

a) Maior nota no Plano de Trabalho;

b) Maior nota no Memorial e Curriculo; e

c) Maior nota na Entrevista.



7 DOS RECURSOS

7.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dispora
de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do primeiro dia Gtil subsequente a sua divulgacao.

7.2 Para recorrer contra o resultado preliminar, o candidato deverd enviar, por e-
mail, suas consideracdes de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido.

7.3 Todos os recursos serdo analisados, e a resposta da Comissdo serd publicada na
pagina do certame registrado no Portal de Editais.

7.4 Apods a andlise do recurso, a Comissao de Sele¢cdo poderd manter ou alterar o
resultado divulgado.

7.5 A decisdo da Comissdo acerca dos recursos é soberana, irrecorrivel e

irrevogavel.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A avaliagdo e a classificagao das candidaturas sao atos exclusivos da Comissao
instituida exclusivamente para a sele¢do de tutor do grupo PROPET BioFronteiras.

8.2 Concluida a avaliacdo das candidaturas, a Comissdo encaminhara um parecer
sobre a selecdo a Pré-Reitora de Graduacdo e ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo
dos grupos PET e PROPET da UFF para fins de homologacao.

8.3 A relagdo com o nome e a pontuagdo dos candidatos a tutoria do grupo, por
ordem de classificacdo, sera divulgada na se¢cdo “Minha UFF > Informes Gerais” da pdgina
eletronica da UFF e no Portal de Editais da Universidade. O resultado final, além de ser
divulgado nos referidos canais, também sera publicado no Boletim de Servico da Universidade.

8.4 N3do serdo encaminhadas informacdes sobre o resultado para o e-mail dos
candidatos.

8.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicag3o
de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo.

8.6 A inscricdo e participacdo neste Processo Seletivo implicardo o tratamento de

dados pessoais: nome, numero e origem do documento de identidade, SIAPE, data de nascimento,

numero de CPF, telefone e e-mail.



8.7 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd
correlacionada exclusivamente a organiza¢do, ao planejamento e a execuc¢do deste Processo
Seletivo.

8.8 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas

por meio de Edital de Retificagao.

9 DO CRONOGRAMA

9.1 As etapas de sele¢cdo obedecerao ao seguinte Cronograma:

ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 02/12/2022 a 04/01/2023
Anadlise da documentag¢do dos candidatos 05/01/2023 a 06/01/2023
Convocacdo via e-mail, para a realizagdo da entrevista. 06/01/2023
Entrevista (via Google Meet) 09/01/2023
Publicacdo do resultado preliminar no site da UFF e no Portal de | 10/01/2023
Editais.
Periodo de solicitacdo da ficha de avaliacdo (cépia) 11/01/2023
Periodo de envio dos recursos ao e-mail da DPE/PROGRAD 11/01/2023 a 12/01/2023
Periodo de analise dos recursos pela Comissao 13/01/2023

Publicacdo do resultado dos recursos, caso houver, no portal | 13/01/2023
eletrénico da UFF

Publicacdo do resultado final nos canais de comunicacdo | 13/01/2023
informados no item 1.6 deste Edital

Inicio da tutoria 23/01/2023

Niterdi, 29 de novembro de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO M. SILVA
Pré-Reitora de Graduagao



ANEXO |

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, ,

inscrito no CPF sob o n° , SIAPE n® , conforme solicitado no Item 4.1,

inciso V, do EDITAL PROGRAD/DPE N2 11 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022, me comprometo a
dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdo dos integrantes
discentes do grupo PROPET BioFronteiras, sem prejuizo das demais atividades previstas em minha

instituicao.

Niterai, de de 2022.

Nome e Assinatura



ANEXO Il

USO EXCLUSIVO DA COMISSAO

FICHA DE AVALIACAO

PROPET BIOFRONTEIRAS

NOME DO CANDIDATO:

Nota do Plano de Trabalho

Nota do Memorial e Curriculo Lattes

Nota da Entrevista

OBSERVACOES:

Niterai,

de

Nome e Assinatura do Avaliador

de 2022.
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ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Titulo
Nome do candidato a tutor

Resumo da proposta

Justificativa

Objetivos gerais

Objetivos especificos

Atividades a serem realizadas com o grupo?

Metodologia de trabalho

Resultados esperados

! Detalhamento das etapas de trabalho propostas para os préximos trés anos de atuagdo no grupo PROPET, considerando:
a) as circunstancias que favorecem a execugdo das a¢Bes/atividades propostas; b) o carater multidisciplinar das atividades;
c) a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das a¢Ges constantes na proposta de execugdo de trabalho; e d) o contexto
e a articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional.
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Outras informagodes relevantes para a avaliagao do plano de execugido do trabalho

Niterdi, de

Nome e Assinatura do candidato

de 2022.
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