UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE PROGRAMA DE ESTAGIO INTERNO 2018

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO

SERVICO DE RADIOLOGIA

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a sele¢@o de estudantes devidamente matriculados(as) e frequentes no curso
de graduagio em Medicina da UFF para ocupar 02 vagas de estagio interno ndo obrigatério a ser
realizado no Servigo de Radiologia, do Hospital Universitario Antonio Pedro. O estudante integrante do
Programa de Estdgio Interno fard jus & bolsa- estagio de R$ 364,00, acrescido de R$ 132,00 de auxilio
transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a Orientagdo Normativa n° 2 de 24 de junho de
2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A concessdo de estdgio ndo gera
vinculo empregaticio de qualquer natureza. A jornada de atividades de estagio ser4 de 4 (quatro) horas
diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no periodo de margo a dezembro de 2018.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO

2.1. Dareserva de vagas

2.1.1 Do total de vagas por processo de selegdo nos Campos de Estagio, serdo reservadas 27% a estudante
que ingressou no curso de graduagdo da UFF por politica de agdo afirmativa étnica e social.

2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2018 serdo reservadas 10% a estudante portador
de deficiéncia, conforme Orientagdo Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gest#o.

2.2. Do numero de vagas

De acordo com o numero de vagas disponibilizadas,

Curso Ampla concorréncia Reservadas (*) Total de vagas
Medicina 01 01 02

(*) Vagas reservadas para estudantes que ingressaram por politica de a¢do afirmativa étnica e social, que
obtiverem a nota igual ou maior que a minima para aprovagao (6).

2.3. Dos Pré-requisitos exigidos
2.3.1 Para concorrer a vaga do Programa, o estudante deve estar cursando Medicina, a partir do 6°
periodo.

2.3.2 Somente podera inscrever-se o estudante que atenda aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado de
seu Curso de Graduagdo para a realiza¢do de estagio curricular.

2.3.3 O estudante que jé participou do Programa de Estagio Interno, sendo aprovado em novo processo
seletivo, podera ser incluido no Programa 2017, respeitando o periodo maximo de 24 meses como
estagidrio na mesma instituigdo previsto na Lei 11.788/08, e quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, ndo havera o limite de 24 meses.

2.3.4 O estagiério do Programa de Estagio Interno ndo poder4 usufruir, cumulativamente, de outro tipo de
beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro érgéo publico, com excegdo de bolsa/auxilio que ndo
exija contrapartida de atividade académica.

2.3.5. O estudante pode candidatar-se a vagas de diversos editais, respeitadas as datas previstas para os
processos seletivos. Caso o estudante seja classificado em processo seletivo para mais de um campo de
estagio, devera optar por apenas um deles.

3. DAS INSCRICOES

3.1 —Periodo de Inscrig@o: 03 a 14/margo/2018.

3.2 — Formas de inscrig#o:

No Departamento de Radiologia, de 8:30 — 11:30hs

Hospital Universitario Antonio Pedro — segundo andar

2629-9076

Marqués do Parana 303, Centro, Niterdi, RJ.

3.3 — Documentos necessérios —

- Declaragio de matricula ativa, comprovagao do periodo do Curso (a partir do 6° periodo)



- O candidato que ingressou por politica de agdo afirmativa étnica e social devera apresentar declaragdo
‘_1(: Sgio afirmativa de ingresso na Universidade, obtida pelo estudante por meio de acesso ao sistema
i .

- O candidato portador de deficiéncia deveré apresentar laudo-médico, original ou c6pia autenticada,
expedida no prazo méximo de 90 dias antes do término das inscrigdes, do qual conste expressamente que
a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.289/99 e suas alteragoes.

4. DA SELECAO
4.1 - Data e Horério: 16/margo/2018, 7:30 hs.

4.2 - Local de realizagdo: Anfiteatro Tito Ruch, terceiro andar.
4.3 — Meios de Avaliago (Art. 9° da IS):

4.3.1.Prova escrita (Anatomia Radiologica).

4.3.2.Entrevista

4.3.3. Redagdo de uma carta de intengdo.

4.4 - Pontuagdo atribuida a cada meio de avaliagdo:
4.4.1.Prova escrita (peso 2).

4.4.2 Entrevista (peso 1)

4.43. Redagdo de uma carta de intengdo (peso 1).

4.5 - Nota final minima para aprovagdo: 6 (seis)

4.6 — Critérios de classificag@o e desempate: maior nota do CR.

5. DO RESULTADO
5.1- Data e local de divulgagdo do resultado:

Dia 19/03/2018, no Departamento de Radiologia, segundo andar.

6. DO RECURSO

6.1 - Instancias de Recurso: Orgdo de Vinculagdo do CEI (1 instancia)/ Comissdo de Estagio (2*
instancia)

6.2 - Prazos para recurso: 20 a 22/margo.

6.3 — Data, local e meio de divulgagdo do resultado do recurso:
Dia 26/03/2018, no Departamento de Radiologia, segundo andar.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
7.1 - Os candidatos serdo convocados pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de classificagdo.
7.2 — Periodo para celebragdo do Termo de Compromisso e demais documentos: 02 de abril de 2018.
8. DO CRONOGRAMA ACOES PERIODO

Realizag#o das Inscrigdes: 02 a 14/margo/2018.
Realizagdo da Selegdo: 16/margo/2018, 7:30 hs.
Divulgagdo do Resultado: 19/margo/2018
Apresentagio de recurso:20 a 22/margo/2018
Resultado do recurso:26/ margo de 2018

Celebragdo do Termo de compromisso:02/abril de 2018
Inicio do Estagio:02/abril de 2018

Niter6i,02 de margo de 2018
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