ffF . PROAD

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL CCON/AD 01/2026
1. DA IDENTIFICACAO

Unidade: Prd-Reitoria de Administragdao - PROAD
Setor/Area: Coordenacdo de Contratos - CCON/AD

Curso(s) vinculado(s) ao Plano de Trabalho:
Administracdo, Administracdo Publica, Direito, Ciéncias Contdbeis, Gestdo Publica, Ciéncias

Econbmicas, ou areas afins

Numero de vagas oferecidas: 01
Cadastro de Reservas: Sim.
Este projeto é exclusivo para estudantes que ingressaram em curso da UFF por acdo afirmativa?

() Sim (x) Nao
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2. DAS ATRIBUIGOES PREVISTAS PARA OS (AS) BOLSISTAS

Compete ao(a) bolsista, sob supervisdo da chefia da CCON/AD:

| — Apoiar na organizacao, digitalizacdo e arquivamento de documentos contratuais, em
conformidade com as diretrizes de gestdo documental da UFF;

Il — Apoiar nos processos de execug¢do orgamentdria dos contratos;

[l — Analisar, editar e tramitar processos eletronicos por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes
(SEI);

IV — Monitorar prazos contratuais e elaborar notificagbes preventivas, visando mitigar riscos
administrativos;

V — Colaborar na redag¢ao de minutas, termos aditivos e demais instrumentos contratuais;

VI — Atender demandas internas e externas relacionadas a gestdo de contratos, incluindo suporte a
auditorias e fiscaliza¢es;

VIl — Participar de reunides quinzenais de acompanhamento, contribuindo com relatdérios e

sugestdes de melhoria.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
Poderdo candidatar-se ao processo seletivo os(as) estudantes que atenderem, cumulativamente,

aos seguintes requisitos:

| — Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacao da UFF e inscrito(a) em disciplinas;
Il — Possuir plano de estudos compativel com o cronograma e com a carga horaria prevista no
Plano de Trabalho, de modo a nao gerar conflitos que possam prejudicar o desempenho
académico;

Il — Demonstrar interesse formal nas atividades previstas no Plano de Trabalho;

IV — Apresentar responsabilidade, ética e compromisso compativeis com os principios da
administracdo publica;

V — Possuir nogoes basicas de informatica;

VI — Ter disponibilidade para cumprir carga horaria de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20

(vinte) horas semanais.

4. DAS INSCRIGOES
Periodo das inscri¢cbes: 11/02/2026 a 22/02/2026.
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Endereco eletronico da pagina ou meio disponibilizado para a inscri¢cdo: contratos.proad@id.uff.br

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO (A) ESTUDANTE PARA A EFETIVACAO DA INSCRIGCAO

5.1 O(a) candidato(a) deve encaminhar, no ato da inscricdo, os seguintes documentos:

| —declaracao de regularidade de matricula (declaragdao em que consta a situagao atual da matricula);
Il — declaragdo de inscrigao em disciplinas;

1l = histdrico escolar;

IV — curriculo atualizado, em versao PDF, com as principais experiéncias profissionais, académicas e
extracurriculares;

5.2 As declaragdes descritas no item 5.1 devem ser emitidas pelo Sistema Académico da UFF (IdUFF),

em formato PDF. Pagina de acesso: https://app.uff.br/iduff/login.uff.

5.3 Os documentos listados no item 5.1 devem ser enviados, em formato PDF, ao e-mail

contratos.proad@id.uff.br no ato da inscrigao.

6. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Etapas do processo seletivo:

| — analise da documentacao exigida;
Il —analise do curriculo; e
lll — entrevista presencial.

6.1.1 O horario da entrevista sera enviado ao e-mail do(a) candidato(a).

6.2 Critérios de avaliacao e classificacao:

| — pontuacdo maxima na documentacdo (10 pontos);

Il — pontuagdo mdaxima no curriculo (30 pontos);

Il — pontuacdo maxima na entrevista (60 pontos).

6.2.1 A classificacdo sera a soma das pontuacgdes obtidas nos critérios acima, em ordem decrescente
(do maior para o menor total).

6.2.2 Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 70

(setenta) pontos.

6.3. Avaliacdo da Entrevista

A entrevista terd valor maximo de 60 (sessenta) pontos, distribuidos conforme os seguintes critérios:
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| — Clareza e objetividade na comunicacdo: até 10 (dez) pontos;

Il — Conhecimento basico sobre gestdo administrativa e contratual: até 10 (dez) pontos;

Il — Motivagdo e interesse pelas atividades previstas no Plano de Trabalho: até 10 (dez) pontos;

IV — Postura ética e responsabilidade: até 10 (dez) pontos;

V — Disponibilidade e adequagdo ao perfil da vaga: até 10 (dez) pontos;

VI — Ingresso por a¢ao afirmativa na UFF: 5 (cinco) pontos para estudantes ingressantes por politica
afirmativa; O (zero) pontos para os demais;

VIl — Area de formagdo conforme edital: 5 (cinco) pontos para estudantes de cursos listados no
edital; 2 (dois) pontos para cursos afins; 0 (zero) pontos para cursos ndo relacionados.

Paragrafo Unico. A nota final da entrevista correspondera a soma dos pontos atribuidos em cada

critério.

6.4 Critérios de desempate:

Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

| — Maior pontuacdo obtida na entrevista;

Il — Ser ingressante por acdo afirmativa na UFF;

[Il — Estar em periodo mais avancado do curso de graduacdo, considerando o nimero de créditos
integralizados;

IV — Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico entre os(as) candidatos(as).

6.5 — Dos Resultados:

Os resultados serdo divulgados no Portal de Editais da UFF (https://www.editais.uff.br).

O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo
dispord de 48h (quarenta e oito horas) para fazé-lo, a contar do primeiro dia util subsequente a

publicacdo do resultado. O recurso devera ser enviado ao e-mail secretaria.proad@id.uff.br

6.6 Instancias de recurso:

Pré-Reitoria de Administracdo - Proad
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7. DO CRONOGRAMA

Inscri¢cao

Andlise Curricular e Documentagao

Resultado da Analise Curricular e Convocacao para
as entrevistas

Entrevistas

Resultado das entrevistas

Prazo final para interposicao de recurso

Respostas dos recursos e publicacdo do resultado
final

Convocacdo do bolsista para assinatura e inicio do

plano de trabalho

8. DA IMPLANTAGAO DA BOLSA

8.1.A implantacdo da bolsa de Apoio Académico ocorrera depois de finalizado o processo seletivo e
depois da apresentacdo do Termo de Compromisso Discente e da ficha de Cadastro de Credores,
datados e assinados.

8.2.0 valor da bolsa é de RS 700,00 (setecentos reais) para a carga hordria de 20 (vinte) horas

semanais

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O presente Edital estd submetido a Instru¢do Normativa PROGRAD/UFF N° 51, de 20 de margo
de 2024.

9.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as), mas ndo selecionados(as) dentro do numero de vagas,
compordo Cadastro Reserva (CR).

9.3 N3do é permitido ao(a) estudante o acumulo de bolsa de Apoio Académico com outra bolsa
académica concedida pela UFF, salvo quando se tratar de auxilio concedido em razdo de
vulnerabilidade socioecon6mica e em cujo edital ndo conste impedimento.

9.4 O desligamento do(a) bolsista podera ocorrer a qualqguer momento por iniciativa de ambas as

partes.
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9.5 A manutencdo deste Edital, incluindo a continuidade no pagamento das bolsas aos(as)
selecionados(as), fica condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Programa.

9.6 A inscricdo e participagdao neste Programa implicardao a utilizagao de dados pessoais, como:
nome, e-mail, nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF), data de nascimento, telefone e dados
bancarios.

Paragrafo unico. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados no item 9.6 estd
correlacionada exclusivamente a organizacdo, ao planejamento e a execucdo das atividades
vinculadas ao Programa.

Os dados pessoais serdo armazenados pelo periodo necessdrio a execucdo e a prestacdo de contas
do Programa, sendo posteriormente eliminados conforme normas internas da UFF.

Os titulares dos dados poderdo exercer seus direitos previstos no art. 18 da Lei n2 13.709/2018,

mediante solicitagdo por e-mail. (secretaria.proad@id.uff.br)
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