SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL 07/25 - Projeto de Desenvolvimento dos Profissionais da
Educacdo no ambito do Programa de Alfabetizacao, Leitura, Autoria para
Valoriza¢do e Recomposi¢do das Aprendizagens (P.A.L.A.V.R.A).

A Coordenacdo do Projeto de Desenvolvimento dos Profissionais da Educacdo no ambito
do Programa de Alfabetizacdo, Leitura e Autoria para Valorizacdo e Recomposicdo das
Aprendizagens (P.A.L.A.V.R.A), divulga o presente Edital para bolsas de extensdo para
alunos de graduacgdo atuarem no respectivo Projeto, nas areas de Psicologia e Servigo
Social.

. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O presente edital alinha-se a parceria celebrada entre a Secretaria Municipal de
Educacdo (SME) da Prefeitura Municipal de Niterdi (PMN), Fundacdo Euclides da Cunha
(FEC) e a Universidade Federal Fluminense (UFF), para formacdo dos profissionais da
Rede Municipal de Educacgdo de Niterdi e atuacdo pedagogica direta junto as criangas,
estudantes e familias da rede municipal de ensino de Niterdi, no ambito do Projeto de
Desenvolvimento dos Profissionais da Educacdo no ambito do Programa de
Alfabetizacdo, Leitura e Autoria para Valorizacdo e Recomposicao das Aprendizagens
(P.A.LAV.RA).

1.2 A parceria estrutura-se a partir da integracdo de quatro dimensdes:

(a) a elaboragdo de atividades e eventos integrados de formagdo continuada para
profissionais da educacdo da Rede Publica Municipal de Niterdi e de formacao inicial
para estudantes da graduacao;

(b) o desenvolvimento de agdes realizadas com os professores de referéncia das
unidades escolares, realizadas em parceria com estudantes-bolsistas das areas de
Pedagogia, Educacdo Fisica, Artes e Cinema para o fortalecimento das redes de
aprendizagens do corpo discente nas Unidades de Educa¢dao da Rede Municipal;

(c) desenvolvimento de ac¢des realizadas por estudantes-bolsistas das areas da Psicologia
e Servigo

Social no escopo da valorizacdo da vida, da convivéncia e dos afetos de criancas,
estudantes e familias das Unidades de Educacdao da Rede Municipal de Educacdo de
Niteroi;

(d) o fomento a realizacdo de pesquisas colaborativas entre o ensino superior e a
educacdo bdsica.

. OBJETIVOS

2.1 Contribuir com a administracdao publica no aprimoramento de estratégias
pedagdgicas que mobilizem o sentido da aprendizagem dentro do contexto pessoal
e cultural das criangas e estudantes e favoregam um olhar individualizado para os
sujeitos da aprendizagem;

2.2 Contribuir com a administragao publica na promogdo de espacos dialdgicos e de
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2.5

2.6

2.7

participacdo das criancgas e estudantes e familias nas Unidades de Educacdo, como
estratégia de reconstrucdo dos lagos afetivos e simbdélicos entre estes e a escola;
Apoiar atividades que possibilitem o reencontro dos estudantes com seus pares,
com seus professores, com equipamentos culturais, com o ambiente natural e com
a cidade, tendo em vista tanto a perspectiva das aprendizagens que tais atividades
possibilitam, como os lagos afetivos que se criam, as alegrias que produzem e a
reconquista dos espacos publicos que proporcionam;

Fomentar, junto as escolas, acées pedagdgicas de combate a infrequéncia e evasao
escolar.

Promover, junto as escolas, a perspectiva discursiva da alfabetizacdo, baseada na
reflexdo sobre o mundo e na utilizacdo da lingua como recurso significativo para a
interacdo social, valorizando o protagonismo, as falas e os sentidos das
criangas/estudantes no centro dos processos de ensino-aprendizagem;

Promover, em parceria com as unidades escolares, a autoria discente e a superagao
das linhas abissais entre “os que sabem” e “os que nao sabem”, valorizando os
conhecimentos, experiéncias e potencialidades das criancas, estudantes e suas
familias no planejamento das propostas pedagogicas;

Mobilizar, em parceria com a equipe de articulacdo pedagdgica das escolas e a
gestdo da Subsecretaria de Desenvolvimento Educacional (SSDE), a
intersetorialidade, rompendo o isolamento desta instituicdo para lidar com
guestdes subjacentes ao fracasso escolar que transcendem a dimensao pedagdgica.

VAGAS

3.1

Somente poderdo se candidatar estudantes que atendam aos seguintes critérios de
elegibilidade:

a) ser brasileiro ou possuir visto permanente no pais;

b) possuir CPF em situacgao regular;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto tdo logo seja convocado;
e) estar regularmente matriculado em curso da UFF em drea citada no caput
deste Edital;

f) possuir disponibilidade e comprometer-se a realizar no minimo 20 horas
semanais de atividades no Projeto de Desenvolvimento dos Profissionais da
Educacdo no ambito do Programa de Alfabetizacdo, Leitura e Autoria para
Valorizagao e Recomposicdo das Aprendizagens (P.A.L.A.V.R.A), sem prejuizo de
suas atividades discentes regulares;

g) ndo possuir e/ou acumular bolsas oriundas de agéncias de fomento ou da
UFF, exceto os auxilios de natureza de assisténcia estudantil.

3.2 Este edital visa selecionar bolsistas de extensdo para as seguintes vagas e areas:

Area Requisitos Vagas

Matricula ativa e regular cursando a partirdo| 03 + Cadastro de

Psicologia 32 periodo do curso de Psicologia da UFF. Reserva

Matricula ativa e regular cursando a partirdo| 07 + Cadastro de

Servico Social 32 periodo do curso de Servico Social da UFF. Reserva
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c)

BOLSAS

4.1 A concessdo de bolsas para acOes aprovadas no presente Edital respeitara o recurso
orcamentario-financeiro do Projeto de Desenvolvimento dos Profissionais da
Educacdo no ambito do Programa de Alfabetizacdo, Leitura e Autoria para
Valorizagdo e Recomposicdo das Aprendizagens (P.A.L.A.V.R.A), no ambito da
liberacdo dos recursos da PMN (Prefeitura Municipal de Niteréi) junto a FEC
(Fundagédo Euclides da Cunha).

4.2 O pagamento das bolsas estara condicionado a existéncia de recursos orcamentarios.

4.3 As bolsas de extensdo previstas neste edital perfazem o valor de RS 700,00
(setecentos reais) mensais.

4.4 As bolsas de extensdo serdo concedidas a estudantes com matriculas ativas em
cursos de graduagdo da UFF, selecionados no ambito deste edital.

4.5 Os bolsistas de extensdo terdo uma jornada de atividades de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas no ambito das atribuicdes previstas no item 5 deste edital.

4.6 As atividades propostas para o bolsista deverao estar compreendidas no periodo de
15 de Maio a 15 de Outubro de 2025.

4.7 Avigéncia da bolsa ndo serd prorrogada.

4.8 Ao longo das atividades no ano e no momento do seu desligamento da equipe da
acao, o bolsista devera obrigatoriamente apresentar todas as responsabilidades (os
registros comprobatérios - anotacGes, fotografias, videos) previstas no ambito do
item 5 deste edital.

. ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS

Das atribuicdes dos bolsistas de Servico Social e Psicologia:

Gerar, sob orientacdo de seus supervisores e SME, dispositivos pedagdgicos que possam
colaborar com as professoras na condugdo de projetos / intervencgdes sobre “Promocgao da vida,
da arte, da convivéncia e dos afetos na escola”, contribuindo em programas, projetos e acdes
desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de atuacao dos bolsistas;

Colaborar com as EAP (Equipe de Apoio Pedagdgico) das unidades escolares para aprofundar,
no Projeto Politico Pedagdgico e nos Planos de acdo de cada Unidade de Educacdo, a discussao
sobre curriculo e sua interface com questdes da convivéncia, da cidadania, da cultura, arte e da
promocao da vida e dos afetos;

Contribuir no planejamento de propostas pedagdgicas a serem realizadas em conjunto com as
professoras, seja por meio da condugdo de dispositivos de intervencdo, articulados a proposta
curricular, no contraturno da escola, em tempos vagos de alguns grupos de referéncia e/ou por
meio de reagrupamentos, respeitando as possibilidades de cada contexto e dependendo da
etapa e modalidade de Educacao;

As intervengdes conduzidas diretamente pelos bolsistas de Psicologia e Servigo Social, em dupla,
podem se organizar mediante diversas metodologias, como rodas de conversas continuas ou
intermitentes, féruns, oficinas, encontros com as familias, projetos pedagdgicos em parceria
com professores, intervindo sobre as diversas questdes subjacentes a infrequéncia e a evasao
escolar;

Colaborar e atuar com estratégias de atuacdo nas acles e projetos pedagdgicos de
enfrentamento das diferentes manifestacbes de violéncia (racismo, homofobia,



f)

g)

i)

m)

bullying/cyberbullying, comunicacdo violenta, uso de 4&lcool/outras drogas, gravidez na
adolescéncia, dentre outras, de acordo com as demandas identificadas em cada unidade escolar;
Promover, em parceria com as EAP das Unidades de Educacdo, a identificacdo das
criangas\estudantes em potencial risco de abandono, definindo a¢des de busca ativa destas e
daquelas que ja estdo fora da escola, ndo somente no sentido da garantia da frequéncia escolar,
mas na proposi¢ao de caminhos para “ativar” o vinculo com a escola e com a educacao;
Auxiliar as EAP na identificacdo de demandas sociais das criancas/estudantes e na intensificacdo
de relacdes de parceria entre educacao, assisténcia social, saude, ministério publico, conselhos
tutelares, associacdo de moradores, Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS),
organizagdes da sociedade civil, coletivos, movimentos sociais e outros, impulsionando projetos
conjuntos, de acordo com o plano de acao de cada unidade escolar;

Monitorar, em parceria com a EAP, a frequéncia escolar dos estudantes/criancas, a partir da
andlise dos documentos escolares: ata de CAPCI, FICAI, DIARIOS, PPP, PLANO DE ACAO,
REGISTROS DE INTERVENCAO ENTRE FAMILIAS E ESCOLA, avaliando a necessidade de contato e
atendimento a familia, de preenchimento da Ficha de Comunicagdo de Aluno Infrequente (FICAI)
e de possivel notificacdo ao Conselho Tutelar, providenciando, se necessdrio, tais intervencdes
de forma planejada e qualificada, monitorando encaminhamentos e avaliando seus efeitos;
Utilizacdo e desenvolvimento de procedimentos técnico-operativos como visitas institucionais
aos equipamentos de outras politicas publicas a fim de mobilizar a intersetorialidade, promover
0 acesso a direitos e, com isso, buscar contribuir, junto as demais politicas publicas, para a
retificacdo de situacdes de vulnerabilidade/risco social ou violagdo de direitos subjacentes aos
processos de aprendizagem na escola;

Desenvolvimento de estratégias no campo socioemocional, ético/politico/social, através de
acOes profissionais articuladas e preventivas no processo de desenvolvimento de estudantes e
apoio as suas familias, a partir de rodas de conversa, oficinas ou outros dispositivos
metodoldgicos que incidam sobre os afetos, a vida e convivéncia na escola, resgatando o vinculo
da crianca/estudante com este espaco;

Compartilhar os registros das ac¢oes, ativcidades e demais intervencdes em relatérios a serem
ecnaminhados aos demais envolvidos do Programa de Alfabetizacdo Leitura e Autoria para
Valorizagdao e Recomposi¢do das Aprendizagens (P.A.L.V.R.A.)

Participacdo das formacdes ofertadas pela Coordenacdo de Educacdo em Direitos (CEDIR)/SME
nas escolas da rede municipal;

Participar de outros projetos e oficinas, desenvolvidos pela SME, por meio de suas Diretorias e
Coordenacdes (Projeto de desenvolvimento de habilidades socioemocionais e promogdo da
cultura de paz; Projeto Entrelacos; Movimento STEAM; Projeto Escola para Vida; Cidade
Educadora).

6. CRONOGRAMA

6.1 O presente edital respeitara o seguinte cronograma:

Etapa Datas

Lancamento do edital 14/04/2025

Prazo para impugnac3o do edital 15/04/2025
Periodo de inscri¢des 15/04/2025 a 30/04/2025
Divulgacdo das inscri¢cdes deferidas 05/05/2025
Periodo da realizacdo das etapas de sele¢do 15/04/2025 a 13/05/2025
Entrevistas 06 a 08/05/2025
Divulgagdo do resultado preliminar 09/05/2025

Prazo de interposi¢do dos recursos 12/05/2025
Divulgagdo do Resultado Final 13/05/2025




Periodo de entrega de documentos e 14 3 16/05/2025
assinatura de termo

Inicio das atividades. 19/05/2025

6.2 Oreferido cronograma podera sofrer retificacGes que serdo devidamente divulgadas
em www.editais.uff.br/10039

. INSCRICOES

7.1 As inscricGes deverdo ser realizadas pelos candidatos mediante preenchimento de
formulario eletrénico de inscricdo disponivel no link:
https://forms.gle/qSCsVbPjxXVLMJ1s7

7.2 As inscri¢cdes ocorrerdo entre os dias 15/04/2025 a 30/04/2025.

7.3 O formuldrio de inscricdo devera ser preenchido utilizando o e-mail iduff.

7.4 Ao preencher o formuldrio de inscri¢Ges, os candidatos deverdo anexar os seguintes
documentos:

a) Histérico escolar atualizado;
b) Declaragao “Ac¢do Afirmativa no vestibular”, retirada no Iduff no caso de alunos
que ingressaram na UFF por meio de acdo afirmativa para PPl ou PCD (cddigos
L2, L4, L6, L9, L10, L13, L14, ACAO LB PPI, ACAO LB Q, ACAO LB PCD, ACAO LI PPI,
ACAO LI Q, ACAO LI PCD).
7.5 O envio dos documentos e preenchimento correto do formuldrio é de
responsabilidade do candidato.

7.6 Qualquer envio incorreto ou auséncia de documentos ou informacdes acarretard em
indeferimento da inscricdo.

. SELEGAO

8.1 Aselecdo dos bolsistas sera constituida por duas etapas: analise do histérico escolar
e entrevista.

8.2 Como primeira etapa, a analise do histérico escolar consistird numa avaliagcdo qualitativa dos

componentes curriculares cursados.

8.3 A segunda etapa se constitui de entrevista online, realizada por membros da equipe de

coordenacado e articulagao do Eixo 2, via google meet.

a) As entrevistas serdo realizadas durante o periodo de selecio de acordo com o

cronograma deste edital, previsto no item 6.1.

b) As instrucGes, a ordem, os dias e hordrios das entrevistas serdo divulgadas aos
candidatos via e-mail coletado no formulario de inscricdes, com antecedéncia minima de

24 horas da realizacao das mesmas.

c) As entrevistas poderdo ser realizadas em periodos matutinos ou vespertinos, em dias

Uteis, de forma remota.

d) E de responsabilidade do candidato o preenchimento do endereco de e-mail correto no
formulario de inscrigdes, bem como acompanhamento atento ao envio das instrucées

via e-mail dentro do prazo estipulado no cronograma do item 6.1.
8.2 O presente edital reserva no minimo 50% das vagas para discentes que tenham
ingressado na universidade por meio de reserva de vagas para PPl ou PCD.
8.3 A classificacdo dos discentes sera geral para cada curso, respeitando-se a nota ou
conceito obtida(o) no processo seletivo. O candidato que faca jus a reserva de vaga
e que obtiver nota suficiente para ingresso por livre concorréncia ndo ocupara vaga
destinada a reserva.



8.4 Ndo havera nota de corte no processo seletivo.
8.5 A comissdo avaliadora serd constituida pelos professores/coordenadores das
respectivas areas de atua¢do dos bolsistas.

9. RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os resultados preliminares serdo divulgados no dia 09/05/202,
www.editais.uff.br/10039
9.2 Caberd recurso as duas etapas, podendo o solicitante pleitear uma reconsideragao,
apresentando uma justificativa em formuldrio especifico.
a) 0s recursos deverdo ser interpelados via google forms disponivel no link:
https://forms.gle/zSEYimgsPXf1QQhBA

b) O prazo para interposi¢do de recursos estd previsto no item 6.1 deste edital.

9.3 O resultado final sera divulgado no dia 13/05/2025, em www.editais.uff.br/10039

10.DISPOSICOES GERAIS

10.1Casos omissos a esse edital serdo avaliados particularmentepela comissao
avaliadora/coordenadora do projeto.

10.2Ddvidas e informagdes adicionais poderdao ser obtidos pelo e-mail:
contato.projetopalavra@gmail.com

Niterdi, 14 de abril de 2025.

Prof2 Dr2. Ana Claudia Carvalho Giordani
Coordenadora do Projeto

Prof. Dr. Andre Augusto Pereira Brandao
Vice-Coordenador do Projeto
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