UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N° 188/2025

SELECAO DE INSTRUTORES PARA O PROJETO BEM-ESTAR
NA UFF DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a abertura do EDITAL DE SELECAO DE INSTRUTORES PARA O

PROJETO: BEM-ESTAR NA UFF

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), por meio Coordenacao de Atencao
Integral a Satde e Qualidade de Vida (CASQ), torna publico o Edital N° 02/2025 para

selecdo de profissional de Educacdo Fisica (bacharelado ou licenciatura) ou Formagao

em DANCA (bacharelado ou licenciatura), tendo em vista a aprovagao do Projeto Bem-

Estar na UFF, sob o numero FEC 5292, processo SEI N° 23069.164605/2025-03, que

visa promover saude aos servidores da UFF através de atividades fisicas variadas e

praticas integrativas e complementares de salide como parte integrante da Politica

Institucional de Qualidade de Vida e Valorizag¢ao do Servidor.

1.

1.1.

1.2

1.3.

1.4,

DO OBJETIVO

O presente Edital objetiva efetivar a selegdo de 01 profissional de Educagdo
Fisica (bacharelado ou licenciatura) ou Formag¢do em Danga (bacharelado ou
licenciatura) para ministrar a modalidade de AULA DE DANCA (RITMOS) e
05 profissionais para cadastro de reserva do Projeto Bem-Estar na UFF relativo aos
anos de 2025 e 2026.

Para se candidatar a vaga ¢ necessario ter graduagdo em Educacgdo Fisica
(bacharelado ou licenciatura) ou curso de formagao em Danca (bacharelado ou
licenciatura), estar em dia com o CREFs e ter experiéncia na atividade
proposta.

Estdo aptos a se inscreverem no Processo Seletivo: servidores da UFF,
docentes e técnico-administrativos, ativos ou aposentados, € pessoas externas a
UFF.

Compete ao instrutor planejar as aulas preocupando-se com a saude, qualidade



2.

1.5.

1.6.

1.7.

de vida e bem-estar dos praticantes, criar um repertdério que atenda as
necessidades do publico-alvo, enviar frequéncia mensalmente para a
coordenagdo do Projeto, entre outras atribui¢cdes que possam ser solicitadas
pela coordenagao do Projeto.

Cabe ao instrutor promover a interagdo entre o grupo e promover aulas
tematicas de acordo com a programagdo orientada pela coordenacdao do
Projeto.

O valor mensal da bolsa a ser pago ao instrutor sera R$ 1.600,00, para 5
(cinco) aulas semanais e/ou fracdo, de 50 minutos de duracdo, realizadas de
forma presencial.

Os horarios serao combinados com a Coordenagdao de acordo com o interesse

dos usuarios e disponibilidade do espago fisico.

DAS INSCRICOES:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 18/08/2025 a 26/08/2025,

exclusivamente via internet, através do e-mail: casg.progepe@id.uff.br, devendo

os interessados enviarem a documentagdo prevista no subitem 2.2

Para proceder a inscri¢do, o interessado deverd preencher corretamente o
Formulario de Inscri¢do, incluindo como Anexo I, e encaminhar para o e-mail
disposto no subitem 2.1, acrescentando os seguintes anexos:

- Curriculo atualizado

- Copia de documento de identidade e CPF

- Copia de documentagdo comprobatoria de que atende os requisitos dispostos

no subitem 1.2 do presente Edital

As inscrigdes somente serdo deferidas com o cumprimento do disposto nos

subitens 2.1 e 2.2

O candidato devera ter conta bancaria ativa para o recebimento da bolsa.

3. PROCEDIMENTOS DO PROCESSO SELETIVO:

3.1.

3.2.

3.3

O presente Processo Seletivo se baseara na analise curricular e da documentagao
solicitada.

A analise curricular terd carater classificatorio e eliminatorio.

Todos as informacdes contidas no curriculo deverdao ser devidamente
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comprovadas por meio de documentos que comprovem as titulagdes,

experiéncias e demais exigéncias do Edital.

3.4. O curriculo deve ser enviado no momento da inscri¢do, exclusivamente pela

internet, através do e-mail casq.progepe@id.uff.br, em arquivo unico em PDF.

3.5. O Processo Seletivo sera coordenado por uma comissdo especifica designada
pela PROGEPE, por meio de DTS, que devera conduzir e proceder a avaliagao

da selecao.

4. DA ANALISE CURRICULAR:
4.1.1. A analise curricular compreenderd a adequacdo da qualificacdo e
experiéncia profissional do candidato ao tema da atividade, de acordo

com a pontuacao estabelecida:

Especializagao 1 ponto
Mestrado 2 pontos
Doutorado 3 pontos

Experiéncia em aulas praticas como | 1 ponto por ano de experiéncia

educador fisico ou danca

Experiéncia na atividade proposta no | 1,5 pontos por ano de experiéncia

edital (ritmos)

4.1.2. O resultado sera divulgado no site oficial da Universidade 28/08/2025

4.1.3. Em caso de empate a preferéncia serd de pessoas vinculadas a UFF em
conformidade com o que que dispde o artigo 6°, § § 3°, 4° e 6° do

Decreto n° 7423/10 e normas internas da UFF.

4.1.4. A comprovac¢ao da titulacdo, seja em nivel de Especializagdo, Mestrado
ou Doutorado deverd ser realizada por meio da apresentacdo de copia
autenticada do diploma ou de declaragdo da Instituicdo concedente, com

informagao de que o diploma est4 em fase de confecgao.

4.1.5. A comprovagdo da experiéncia tanto em aulas praticas quanto em
atividades propostas no presente Edital podera ser realizada mediante a

apresentacdo de um ou mais documentos a seguir relacionados:

a) experiéncia em Instituicdes Privadas: copia autenticada das paginas da
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5.

5.1.

5.2.
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6.1.

7.1.

7.2.
7.3.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em que constem a
identificacdo civil, a foto, o(s) emprego(s) exercido(s) e o(s) periodo(s) de
contrato de trabalho; ou, coOpia autenticada de declaracdo da Instituigao,
devidamente assinada pelo seu representante legal, conforme consta no
Contrato Social da Institui¢do, cadastrado no site oficial da Receita Federal,

contendo o periodo trabalhado e as atividades desenvolvidas.

b) experiéncia em Institui¢des Publicas: copia autenticada de Certidao de
Tempo de Servigo em Instituigdes Publicas, que informe o(s) periodo(s) e o(s)
cargo(s) exercido(s); ou, copia autenticada de declaracdo da Institui¢do,
devidamente assinada pelo seu representante legal, contendo o periodo
trabalhado e as atividades desenvolvidas.

DO RESULTADO FINAL:

O resultado da analise curricular e da documentagdo apresentada serd divulgado

no site oficial da Universidade.

Do resultado da andlise curricular ¢ da documentagdo apresentada, serd
facultado ao candidato interpor pedido de reconsideragio a Comissao
Especifica, no prazo maximo de 24 horas apds a divulgagao, enderecado para o

e-mail casq.progepe@id.uff.br

Esgotado o prazo de 24 horas, apds a andlise dos pedidos de reconsideragao,
serd divulgado o resultado definitivo do Processo Seletivo no site oficial da

Universidade.

DA VALIDADE

O cadastro do instrutor aprovado, regulamentado pelo presente edital, teréd

validade até o término da vigéncia do Projeto.

DAS DISPOSICOES FINAIS:

A participacdo no presente Processo Seletivo importa na aceitagdo integral e
irretratdvel das normas contidas neste Edital, nas disposi¢des contidas no
Projeto, assim como das deliberagdes adotadas pela coordenacdo do Projeto e

pela PROGEPE no que se refere ao planejamento e a execugao das atividades.

E parte integrante deste Edital o Projeto Bem-Estar na UFF.

A PROGEPE se resguarda ao direito de convocar outros instrutores, caso o



7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

selecionado esteja impossibilitado de ministrar a atividade nas datas previstas e
planejadas pela coordenagdo, respeitada a ordem de classificagdao divulgada no
resultado final.

O instrutor convocado, que tenha atendido a demanda da institui¢do, cumprindo
com o exigido na execu¢do da atividade e possuindo uma avaliacdo satisfatoria
pelos usuarios das atividades, poderd ter o seu cadastro renovado
automaticamente para o proximo exercicio de atividades.

O Processo Seletivo para participagdo no projeto Bem-Estar na UFF ndo altera o
vinculo empregaticio, nem o cargo, que o servidor exerce na Universidade.

No caso do instrutor ser servidor ativo da UFF, este deve apresentar um Termo
de Responsabilidade e Compromisso (Anexo II), assinado pelo servidor e por
sua chefia imediata, para a compensacdo de horas trabalhadas no Projeto,
quando desempenhadas durante a jornada de trabalho.

Para os instrutores sem vinculo com a UFF, fica explicito que o atual Processo
Seletivo ndo estabelece vinculo empregaticio com a Universidade Federal
Fluminense na condicdo de servidor estatutdrio ou empregado pela CLT.

A paricipagdo no Projeto ndo deve prejudicar as atividades como servidor na
Universidade.

Os casos omissos neste edital serdo analisados e decididos pela Pro-Reitoria de

Gestdo de Pessoas

7.10. Quaisquer duvidas referentes a este Processo Seletivo deverdo ser

enderecadas para o e-mail casqg.progepe@id.uff.br

CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

Divulgacio do Edital 18/08/2025
Periodo de Inscricoes 18/08/2025 a 26/08/2025
Analise curricular 27/08/2025
Divulgacao do resultado da analise curricular 28/08/2025
Pedido de reconsideraciao da analise curricular 29/08/2025
Divulgacio do resultado dos pedidos de 02/09/2025
reconsideracao e Resultado Final

Documente assinado digitalmente

g ub ALINE DA SILVA MARQUES
Veriique em hpss alidar . o br
Aline da Silva Marques

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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N° do Edital:

Atividade de Interesse:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Servidor da UFF: (

) Sim

Data de Nascimento:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Telefone com DDD:

Melhor e-mail:

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO:

() Nao



ANEXO IT

TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO

Eu, >
CPF , SIAPE
assumo 0 compromisso, junto a minha chefia imediata
___,SIAPE de compensar as horas trabalhadas no projeto Bem-
Estar na UFF.

Servidor Chefia Imediata
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