1.

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE ESTAGIO INTERNO 2019

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO
PROTOCOLO SETORIAL DO GRAGOATA - PSGR

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a sele¢do de estudantes devidamente matriculados (as) e frequentes
no(s) curso(s) de ARQUIVOLOGIA E BIBLIOTECONOMIA da UFF para ocupar 02 vagas de estagio
interno nao obrigatorio a ser realizado no(a) PSGR/GPCA/PROAD localizado no(a) BLOCO E -5¢
ANDAR - CAMPUS DO GRAGOATA — SAO DOMINGOS A jornada de atividades de estigio sera de 4
(quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no periodo de 1 de abril a 31 de Dezembro de
2017.

DA REMUNERACAO

O estudante integrante do Programa de Estagio Interno fara jus a bolsa- estagio de RS 364,00,
acrescido de RS 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a
Orientagdo Normativa n? 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo. A concessdo de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

DA PRIORIDADE E RESERVA DE VAGAS
3.1. Os candidatos que tenham ingressado na Universidade por politica de acdo afirmativa — Cota

de carater étnico e social terdo prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento a Portaria
UFF n2 57.719/2017.

§ 12 Sera computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de ac3o
afirmativa- Cota de carater étnico e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para
aprovagdo (6).

§ 22 Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de acio
afirmativa - Cota de carater étnico e social, os candidatos devem apresentar Declara¢io de A¢do
Afirmativa de ingresso na Universidade obtida por meio de acesso ao Sistema idUFF -
https://app.uff.br/iduff/ .

3.2. Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2019 estdo reservadas 10% a estudante
portador de deficiéncia, tendo esse candidato atingido a nota minima para aprovacgao, conforme
Orientacdo Normativa MPDG n2 2/2016.

Pardgrafo Unico: A comprovacdo da deficiéncia sera feita mediante laudo-médico, apresentado
em original ou cdpia autenticada, expedida no prazo maximo de 90 dias antes do término das
inscricdes, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsio do art. 42 do
Decreto n? 3.289, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes.

DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO NA SELECAO




7.

4.1. O candidato as vagas devem satisfazer os seguintes requisitos:

a) Estar regularmente inscrito nos Cursos ARQUIVOLOGIA E BIBLIOTECONOMIA de quando da
assinatura do Termo de Compromisso e ao longo da vigéncia do mesmo.

b) Atender aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado de seu Curso de Graduacio para realizacio
de estagio curricular.

c) Respeitar o periodo maximo estabelecido na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, de 24
meses de estdgio na mesma instituigdo, caso tenha participado anteriormente do Programa de
Estagio Interno - exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, caso em que ndo
haverd o limite de 24 meses.

d) Ter conhecimento basico de informatica.

4.2. O estagiario do Programa de Estdgio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro
tipo de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro drgao publico, com excecio de
bolsa/auxilio estudantil que ndo exija contrapartida de atividade académica.

4.3. O estudante pode candidatar-se a vagas de diversos editais, respeitadas as datas previstas para
0s processos seletivos. Caso o estudante seja classificado em mais de um edital, devera optar por
apenas um deles.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS
5.1. O periodo de inscricdo dos candidatos sera de 18 de margo a 20 de margo de 2019.
5.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas por e-mail através do envio do curriculo
5.3. Local da Inscri¢do sera por email: gpcaad.proad@id.uff.br

5.4. Documentos necessarios para a inscrigdo:

a) envio de curriculo

b) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estagio {(declara¢do de matricula ativa,
comprovacdo do periodo do Curso, entre outros)

c) Comprovante do direito de prioridade para ingressantes por agdo afirmativa — Cota de carater
étnico e social, conforme item 3.1 deste Edital

d} Comprovante do direito a reserva de vaga conforme item 3.1 e item 3.2 do Edital.

e) Nome completo, endereco, telefone, e-mail para contato

DA SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1. O processo de Selegdo sera realizado... Data e Hordrio: 21/03/19 a partir das 14:00 horas
6.2. Local de realizagdo: Protocolo Geral da Reitoria — GPCA/AD — Reitoria - fundos
6.3. Instrumentos de Avaliacdo/ Pontuac3o atribuida (Ref. Art. 14 da IS 2019)
1. Redagao de uma carta de inteng3o: 05 pontos
2. Entrevista com o coordenador do estagio: 3 pontos
3. Andlise de curriculo: 2 pontos
6.4. A nota minima para aprovagao na selegdo sera 6 (seis).
6.5. Em caso de empate, sera considerada a maior nota nos seguintes instrumentos de avaliacio e
conforme a seguinte ordem: (Ref. Art. 17 da IS 2019)
a) Carta de intencdo;
b) Segundo instrumento de avalia¢do escolhido pelo CEl;
c) Terceiro instrumento de avaliacdo escolhido pelo CEl, quando houver.

DO RESULTADO

7.1. Forma, data e local de divulgacdo do resultado do Processo Seletivo: 22/03/19 por e-mail



8. DO RECURSO

8.1. Asinstancias de recurso ao resultado do processo seletivo s3o: o CEl responsavel pelo
processo seletivo (12 instancia)/ Comissdo de Estagio (22 instancia)

8.2. O periodo de recurso sera de 25 a 26 de margo de 2019. (Referéncia art. 10 da Instrucio de
Servico)

8.3. Forma de Envio do recurso: e-mail gpcaad.proad@id.uff.br

8.4. Data, local e meio de divulgag¢do do resultado do recurso: 27/03/19 por e-mail

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1. Os candidatos serdo convocados pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de
classificagdo para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e demais
documentos necessarios para ingresso no Programa de Estagio.

9.2. Para correto preenchimento dos Termos de implantacdo do estagiario, o candidato
aprovado deverd apresentar:

a) Copia do Documento de Identidade:

b} Cépia do CPF;

c) Copia do Comprovante de Quitacdo Militar (para candidatos do sexo masculino maior de 18
anos);

d) Declaracdo do grupo sanguineo;

e) Dados Bancérios (n2 da Conta Corrente, n? da Agéncia, nome da Agéncia, Banco, cddigo do
Banco) Tipo de Conta: ndo pode ser conta poupanga, conta bancaria de terceiros ou conta
conjunta. Bancos conveniados: Banco do Brasil, Banco Santander, Banco Itau, Caixa Econémica
Federal

f) Cdpia do comprovante de residéncia

g) Nuimero de matricula da UFF

h) Numero de telefone de contato e endereco de e-mail

i) Nome completo do Coordenador do Curso de Graduagio

10. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Periodo de Inscricdo dos candidatos 18 a 20 de marcgo de 2019
Data do Processo Seletivo 21 de marco de 2019
Data de Divulgacdo do Resultado 22 de margo de 2019
Periodo de Apresentacdo de Recurso 25 a 26 de margo de 2019
Data de divulgacdo do resultado do 27 de margo de 2019
recurso
Apresentacdo documentos e assinatura Até 04 de abril de 2019
do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) do estagiario selecionado




Inicio do Estagio

01/04/2019

Eliana de Oliveira Ramos

ELIANA DE OLIVEIRARAMOS
Gergrfa/GPCAIPROADIUFF
airicula SIAPE 1662559

Niterdi, 15 de marco de 2019.



