UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE BIOLOGIA

EDITAL

SELEGAO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
DIVERSIDADE E INCLUSAO - CMPDI - TURMA 2015

A Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugéo
N° 37/2004, do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz saber que estardo abertas
as inscricbes para o exame de selecdo para a Turma 2015 do Curso de Poés-
graduacdo Stricto Sensu Diversidade e Incluséo, nivel Mestrado Profissional,
aqui denominado Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Incluséo,
CMPDI, ano de 2015.

Este Edital prevé Intérprete de Libras para candidatos surdos e ajudas técnicas®
aos candidatos com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a
autonomia pessoal, total ou assistida.

1. Do Publico alvo
Serdo aceitas inscricdes de profissionais graduados interessados em atuar em
areas de ensino formal ou ndo formal, envolvendo a diversidade e a inclusao.

2. Das Inscri¢cbes

Local:

Secretaria do Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Incluséo
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Campus do Valonguinho

Espaco Multidisciplinar do Instituto de Biologia

(Antigo predio da Fisica Velha)

Outeiro Sao Joao Batista, s/n°,

Centro, Niterdi, Rio de Janeiro, Brasil

CEP 24.020-141.

Telefones: +55(0) (21)2629-2375 e +55(0) (21)2629-2376.
FAX: +55 (0) (21)26292284.

“Produtos, instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados
para melhorar a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida;” (Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de
2004, Art. 8°, V). Obs: Pede-se que nao se utilize mais a expressao “portadores” em referéncia a
pessoas com deficiéncia porque estas ndo dispdem da possibilidade de entrega da sua condicao
pessoal a quem quer que seja.
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E-mail: cmpdi@vm.uff.br

Coordenadora: Dra. Cristina Maria Carvalho Delou
Horario: 13:00 as 15:00h

Periodo das Inscri¢fes: 20 de abril a 20 de maio de 2015.
As inscri¢cdes sdo gratuitas.

Numero de Vagas: 39 (trinta e nove) vagas distribuidas por Orientador,
segundo as Linhas de Pesquisa especificadas no item 3 deste Edital.

Os candidatos estrangeiros concorrerdo através do mesmo processo de
selecéo.

Os candidatos com deficiéncia visual, deficiéncia fisica/multipla deveréo
informar na Ficha de Inscricdo o tipo de ajuda técnica (tecnologia assistiva)
necessaria para a realizacdo das provas, conforme preconizado no Decreto N°
5.296, de 2 de dezembro de 2004.

Os candidatos surdos deverdo informar na Ficha de Inscricdo a
necessidade de Intérprete de Libras em todas as etapas do processo seletivo.

Os candidatos surdos fardo as provas escritas em igualdade de condicéo
com os demais candidatos, conforme preconiza a Lei N° 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e d& outras
providéncias, e diz que “A Lingua Brasileira de Sinais — Libras, ndo podera
substituir a modalidade escrita da lingua portuguesa.” (Art. 4°, Paragrafo
anico) e o Decreto N° 5626/2005. Assim como a manutencdo do anonimato para
todos.

3. Das Linhas de Pesquisa do Curso que contém projetos com vagas
abertas neste edital:

- Altas Habilidades e Notério Saber (06 vagas) - Investigagdo e visdo aplicada sobre
competéncias, saberes e vocag¢des em contextos de alto nivel de desempenho escolar, académico e social;
relagdo Altas Habilidades e notério saber; politicas publicas de educacdo para Altas Habilidades; curriculos
escolares para Altas Habilidades; estudos independentes, aceleracéo de estudos e notério saber; Altas
Habilidades e incluséo social

1.Dra. Cristina Maria Carvalho Delou (4 vagas)
2.Dra. Lucia de Mello e Souza Lehmann (1 vaga)
3.Dr. Leandro de Almeida (1 vaga em Co-Orientacao)
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- Necessidades Especiais, Sindromes e Transtornos (03 vagas)- Investigacéo e
visdo aplicada sobre necessidades especiais nas deficiéncias, sindromes e transtornos; organizagdo de
curriculos em contextos de inclusdo e diversidade; ensino-aprendizagem no ensino regular e especial;
mediacdes para o desenvolvimento escolar; incluséo e avaliagdo escolar; ludicidade e lazer para a inclusédo
social.

1. Dra. Cristina Lucia Maia Coelho (1 vaga)
2. Dra. Edicléa Mascarenhas Fernandes (1 vaga)
3. Dra. Marcia Denise Pletsch (1 vaga)

- Producédo de Materiais e Novas Techologias (22 vagas)- Investigacéo e producdo de
novos tipos de materiais didaticos acessiveis para 0 ensino nas diversas areas e conhecimento; as novas
tecnologias de informagdo e comunicacdo aplicadas aos processos educacionais acessiveis; EAD como
ferramenta para os diferentes ritmos e estilos de aprendizagem.

Dr. Alfred Sholl Franco (1 vaga)

Dr. Julio Vianna Barbosa (2 vagas)

Dr. Tibério Borges Vale (1 vaga em Co-Orientacao)

Dra. Ana Regina Campello (1 vaga)

Dra. Claudia Mara Lara Melo Coutinho (1 vaga em Co-Orientacao)
Dra. Cristina Maria Carvalho Delou (2 vagas)

Dra. Dagmar Silva (2 vagas)

Dra. Edicléa Mascarenhas Fernandes (2 vagas)

. Dra. Fabiana Rodrigues Leta (1 vaga)

10.Dra. Glauca Torres Aragon (1 vaga)

11.Dra. Helena Carla Castro Cardoso de Almeida (3 vagas)
12.Dra. Isabel Leite Cafezeiro (1 vaga)

13.Dra. Neuza Rejane Wille Lima (2 vagas)

14.Dra. Suzete Araujo Oliveira Gomes (2 vagas)
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- Interdisciplinaridade e Questdes de Ensino (08 vagas)- Investigagéo e viséo aplicada
da interdisciplinaridade e novas praticas de ensino; intercambio entre disciplinas e aproximacgéo de objetos de
estudos; saberes e sentidos para as aprendizagens; relagdes interdisciplinares entre as ciéncias da natureza
e as ciéncias humanas, Pesquisa e desenvolvimento de abordagens, metodologias e processos para
minimizar as dificuldades na compreensao sobre temas complexos, que viabilizem uma perspectiva inclusiva.

Dr. Alfred Sholl Franco (1 vaga)

Dr. Luiz Antonio Botelho Andrade (1 vaga)
Dr. Manuel Gustavo Leitdo Ribeiro (1 vaga)
Dra. Bianca da Cunha Machado (1 vaga)
Dra. Dagmar Silva (2 vagas)

Dra. Rejany dos Santos Dominick (2 vagas)
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4. Dos Orientadores:

Sao considerados Orientadores todos os professores aprovados pela
CAPES e que integram o quadro de docentes do Curso de Mestrado Profissional
em Diversidade e Incluséo.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE BIOLOGIA

Para o contato prévio com os provaveis Orientadores, cada candidato
surdo devera se responsabilizar por se fazer acompanhar de Intérprete de
LIBRAS.

5. Da Documentagdo necessaria para solicitagdo de inscri¢do:

a) Pré-projeto contendo folha de rosto, uma breve descricdo do trabalho
conforme o modelo disponivel no site do Curso, incluindo o cronograma em
até 5 paginas (sem contar a capa). Devem ser encaminhadas trés (3) copias
impressas e um (1) CD, contendo o mesmo documento salvo em .PDF e
.DOC. Devera também ser enviada uma versao .DOC por correio eletrénico
para o endereco cmpdi@vm.uff.br, colocando-se na linha Assunto: Selecédo
Mestrado - nome do candidato. O modelo _do pré-projeto encontra-se
disponivel no site do Curso (http://www.cmpdi.uff.br) ou pode ser obtido por e-
mail ou na secretaria do curso.

b) Carta do candidato, apresentando breve Memorial, justificativa do interesse
pelo CMPDI e aderéncia pela Linha de Pesquisa escolhida.

c) 03 (trés) copias do Curriculo Lattes atualizado do candidato.

d) 01 (um) cépia autenticada® do Diploma de Graduag&o de curso reconhecido
(seréo recebidas provisoriamente declaracdes de conclusédo de curso superior
até que o diploma venha a ser emitido no prazo maximo _de 30 dias para
apresentacao, apos a aprovacao do candidato).

e) 01 (uma) cépia autenticada® do Histérico Escolar da Graduag&o.

f) Ficha de Inscricdo preenchida e assinada pelo candidato.

g) Copias legiveis e autenticadas” da Identidade e do CPF.

h) 02 retratos 3x4 de frente.

A aceitacdo de titulos obtidos no exterior devera estar de acordo com as
disposi¢des da Resolucdo 18/2002, que dispde sobre a matéria em questdo para
fins de continuidade de estudos na UFF.

Toda a documentacdo devera ser entreque em envelope lacrado,
devidamente identificado pelo candidato e seu conteddo deve estar em
atendimento completo ao Edital. E de total responsabilidade do candidato o
cumprimento da documentacdo necessaria e de sua correta identificacao.

2 A autenticacdo podera ser feita pela funcionéria ptblica presente no setor na hora da inscricio mediante a
apresentacdo dos documentos originais.

¥ Idem ao anterior.

* Idem ao anterior.
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5.1. Do Indeferimento e do Recurso das Inscricdes:

Serdo indeferidas as inscricbes dos candidatos cujo pré-projeto (item 5.a)
for considerado inadequado (item 6.b) ao Curso pela Linha de Pesquisa. Os
candidatos que tiverem suas inscricbes indeferidas por n&do terem seus
respectivos pré-projetos aprovados poderdo entrar com recurso em 24 horas,
contados a partir da divulgacdo da lista de aprovados conforme o cronograma
previsto neste Edital.

5.2 Da Homologacéao das inscri¢cdes:
Somente serdo homologadas as inscricdes dos candidatos que:

a- Entregarem simultaneamente toda documentacgéo descrita no item 5; e que

b- Tiverem seu respectivo pré-projeto aprovado pela Linha de Pesquisa
indicada.

E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de todos
documentos descritos no item 5.0 e a sua retirada na Secretaria do Curso,
logo apds a divulgacdo do resultado para aqueles gue nao tiverem suas
inscricdbes homologadas. O prazo para a retirada dos documentos é de 24h.
Nao serdo aceitos documentos encaminhados pelos Correios. A inscricao
podera ser feita por um representante legal, munido de procuracado
reconhecida em Cartorio.

6. Da Selecéao
Para admissao no curso, os candidatos deverdo se submeter ao exame de
selecéo, dividido em:

a) Analise documental: com carater eliminatério, conforme 5.2 deste Edital.

b) Pré-Projeto dirigido a UMA Linha de Pesquisa e a UM/A Orientador/a, com
carater eliminatorio. Avaliagdo constara da andlise da:
a) aderéncia a Linha de Pesquisa do CMPDI selecionada no pré-projeto
apresentado pelo/a candidato/a;
b) adequacdo/aderéncia a pesquisa especifica do/a Orientador/a
selecionado/a pelo/a candidato/a;
c) adequacao do pré-projeto ao principio basico do Mestrado Profissional
guanto ao conteudo, produto e planejamento, sendo realizada a analise de
cada item;
d) uso do modelo disponivel no site do CMPDI (www.cmpdi.uff.br);

c) Prova escrita: com caréater eliminatério, as provas serdo anénimas. Cada
prova sera identificada por um nimero, que se tornara a partir dali 0 nimero
de identificacdo do candidato. Os candidatos terdao acesso online a 6 (seis)
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artigos cientificos a partir da abertura das inscricdes ao processo de selecao
ao CMPDI 2015. Cada candidato devera trazer os 06 (seis) artigos
impressos no dia da prova sem qualquer anotacao. Dois, destes artigos,
serdo sorteados e ndo podera ser feita qualquer consulta a outros materiais.
A prova seréa feita sem auxilio de colaboragbes externas, sob pena de
desclassificacdo do candidato. Os artigos versardo sobre temas ligados as
necessidades especiais com énfase no ensino, diversidade e inclusdo. A
prova tera a duracdo de 3 horas, exceto para os candidatos com deficiéncia
ou surdez, que poderdo realizi-la em até 4 (quatro) horas. Na primeira (1%)
hora seré feito o sorteio de dois artigos. Os candidatos poderdao consultar os
dois textos sorteados e fazer anotagbes em folha de rascunho carimbada que
sera oferecida pela Comisséo de Selecdo. Transcorrida a primeira (1%) hora,
apenas o rascunho carimbado poderé ficar em cima da mesa para consulta
dos candidatos. Cada candidato tera duas horas para responder as duas (02)
guestdes. As questdes serdo discursivas e deverao ser respondidas na forma
de redacdo. O uso de qualguer material em papel ou equipamento néo
autorizado implicara na desclassificacdo do candidato.
Os candidatos surdos contardo com a presenca de Intérprete de Libras da
UFF durante todo o tempo de realizacdo da prova. (Portaria N° 3.284, de 7 de
novembro de 2003). Os intérpretes poderdo ser consultados apenas durante
o periodo de consulta aos textos. Como preconiza a Lei N° 10.436, de 24 de
abrilde 2002 e o Decreto 5626, de 22 de dezembro de 2005, que
regulamenta e dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias, “A Lingua Brasileira de Sinais — Libras, ndo podera
substituir a modalidade escrita da lingua portuguesa” (Art. 4°, Paragrafo
anico), porém serdo consideradas as peculiaridades linguisticas dos
candidatos de acordo com as legislacdes supracitadas.

Para a avaliacdo da prova escrita, a Comissdo observara 0s seguintes

critérios:

a) Conhecimento tedrico e capacidade de analise de resultados cientificos;

b) Capacidade de contextualizacao tedrica e metodoldgica;

c) Capacidade de expressdo escrita (incluindo ordenamento légico dos
argumentos, coesao argumentativa, precisdo conceitual e gramatical, e
clareza)

Os critérios de avaliacdo da prova escrita receberéo notas de 0 (zero) a 10

(dez), que serédo somadas e divididas por 3 (trés) para obtencéo da nota final.

A nota minima sera de 7,0 (sete) pontos para aprovacao do candidato.

Prova de Inglés - com carater eliminatdrio, sendo exigida a nota minima de
7,0 (sete) pontos para aprovacdo do candidato, podendo ser utilizado
dicionario impresso ou on-line. A nota desta prova é uma exigéncia apenas
para a aprovacao e nao entrara na avaliacao classificatoria do candidato.

Avaliacdo Oral - Os candidatos aprovados serdo avaliados pela Comisséo
de Selecao, professores do CMPDI. A avaliacdo versara sobre o curriculo do
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candidato, o projeto e a carta caracterizando o seu interesse pelo curso,
sendo atribuida nota de O (zero) a 10 (dez). Nota inferior a 7 (sete) sera
considerada insuficiente ao ingresso do candidato no programa. .

7. Do Resultado da selecéo:

Os resultados e a classificacao final estaréo disponiveis na Secretaria do
Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Inclusdo. Sera considerado
aprovado o candidato que obtiver a média simples igual ou maior do que 7,0
(sete) pontos entre as notas obtidas na prova escrita e na avaliagdo oral do
processo seletivo, exceto a nota da prova de Inglés.

8. Do Cronograma
Inscrigdes: 20 de abril a 20 de maio de 2015;
Encaminhamento dos Pré-Projetos para a Linha de Pesquisa: 20 de abril a 20 de maio de 2015;
Prazo para anlise dos projetos com devolugdo de Parecer (APROVADO/NAO APROVADO): 08
de junho de 2015.
Divulgagéo dos Projetos Aprovados: 10 de junho de 2015.
Recursos: 11 de junho de 2015.
Homologagao das Inscrigdes: 15 de junho de 2015;
Prova Escrita (12 etapa): 19 de junho de 2015 (Local a ser definido);
Resultado da Prova Escrita: 25 de junho de 2015.
Prova de Inglés (22 etapa): 26 de junho de 2015 (Local a ser definido);
Resultado da prova de Inglés: 29 de junho de 2015.
Avaliacdo Oral (32 etapa): 29 de junho a 03 de julho de 2015 (Sala de Reunides - Instituto de
Biologia);
Resultado das 03 Etapas de Selegéo: Até 15 de julho de 2015;
Recursos: 16 de julho de 2015;
Homologagéo dos Resultados: 20 de julho de 2015;
Divulgagéo do Resultado Final do Processo Seletivo: 20 de julho de 2015;
Matricula: 31 de julho de 2015.
Inicio das aulas: 06 de agosto de 2015 (AULA INAUGURAL)

Observacdo: O cronograma podera ser alterado em caso de necessidade.

9. Do Regime de Dedicac¢ao ao Curso e Bolsas:
No ato da matricula, todos os alunos selecionados deverdo comunicar por
escrito que estédo cientes de que possuem o0 prazo maximo de 24 meses para a
realizacédo e cumprimento do curso de mestrado.
O Curso de Mestrado Profissional Diversidade e Inclusdo é gratuito e ndo
possui bolsas para oferecer aos seus alunos.

10. Das Disposi¢fes Transitorias:
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Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecéo e
referendados pelo Colegiado do Curso.



