P PGAd-ee

Programa de Pos-Graduacio erm AdministracSo - UFF

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO
CURSO DE MESTRADO ACADEMICO NO 1° PERIODO LETIVO DE 2018

O Programa de Poés-Graduacio em Administracio (PPGAd) da Universidade Federal
Fluminense (UFF), Niteroi, torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscricbes para o processo seletivo discente do curso de Mestrado Académico em
Administrac¢do.As inscri¢bes serdo iniciadas em 03/07/2017, segunda-feira,e se encerrario no dia
31/08/2017, quinta-feira, na Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Administracio,
Campus Valonguinho, na Rua Mario Santos Braga, 30, 7° andar, Sala 714 (P6s-Graduacio),
Centro, CEP: 24.020-140, Niterdi - RJ, de segunda-feira a sexta-feira, das 09h as 12h30 e de
14h00 as 17h30. Telefone para informacéo adicionais: (21) 2629-9867.

1. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

Modos de Inscri¢do: Presenciais, por procuracéo ou correio (apenas SEDEX).

v' As inscrigdes pelo correio deverdo ser postadas até as 18 horas do dia 28/08/2017,
segunda-feira, trés dias antes da data final para inscri¢cées presenciais. No
mesmo dia, apds a postagem, o(a) candidato(a) devera enviar um e-mail para:
mestrado@adm.uff.br colocando em Assunto seu nome completo em maidsculas e, na
mensagem, o codigo de registro da postagem.

v" Nao serdo aceitas, em hip6tese alguma, inscri¢des via correio (SEDEX) postado apés
as 18 horas do dia 28/08/2017, segunda-feira.

v Serdo aceitas inscri¢oes por procuracdo de préprio punho com apresentacio de
carteira de identidade oficial do requerente e do procurador (favor, nido usar carteira
de habilitacédo) ou ainda cépia devidamente autenticada da procuracéo.

1.1 Informacodes e Documentos para a Inscriciao

a) Formulario de inscri¢do (Formulario 01), em anexo a este Edital;

b) Documentos de identificacdo (Cépias dos documentos de identidade e CPF ou passaporte em
caso de estrangeiro);

¢) Duas fotos 3x4 recentes com nome completo no verso;

d) Coépia autenticada (frente e verso) do Diploma de Graduagéo ou comprovante de Colagao de
Grau de Curso devidamente reconhecido; ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Graduagdo acompanhada do protocolo de requisi¢do de diploma — em caso de aprovagédo, a
matricula estara condicionada a apresentacao do original do Diploma de Graduagao de curso
devidamente reconhecido. No caso de titulos obtidos no exterior, os mesmos deverido estar de
acordo com a Resoluc¢do n° 18/2002 do CEP — Conselho de Ensino e Pesquisa da UFF;

e) Cobpia autenticada (frente e verso) do Histérico Escolar da graduacéo;

f) Anteprojeto de Pesquisa, segundo estrutura estabelecida no item 4.3.1 deste Edital, a ser
entregue impreterivelmente no ato da inscrigdo. A néo entrega do Anteprojeto de Pesquisa
desqualifica o(a) candidato(a) para o processo de selegao.

g) Curriculum Vitae resumido, segundo estrutura estabelecida no item 4.3.2 deste Edital;

h) Coépia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢gdo no valor de R$ 180,00 (cento e
oitenta reais). O(a) candidato(a) devera preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
acessando a pagina:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru simples.asp. Os campos deverdo ser
preenchidos com as informacées a seguir: UG — 153056; Gestao — 15227; Cédigo de
recolhimento - 28832-2; Numero de referéncia — 0250158461; Competéncia - mm/aaaa
(més/ano em que for paga a taxa); Vencimento — 31/08/2017; CPF do contribuinte — digitar
numero; Nome do contribuinte — digitar nome; Valor principal = R$ 180,00 (duzentos reais);
Valor total = R$ 180,00(cento e oitenta reais). Depois de preenchida e impressa, a GRU
devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

i) Coépia da Pontuacdo do Teste ANPAD (somente para o(a) candidato(a) que escolher o
primeiro modo de selecéo); resultado geral e resultado especifico da prova de lingua inglesa.
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j) Os candidato(a)s que desejarem isencdo da taxa de inscricdo devera atender aos quesitos da
legislacéo vigente. Conforme Decreto n°® 6.593/2008, publicado no Didrio Oficial da Unido de
03 de outubro de 2008, poderi ser cqncedida isencao da taxa de inscri¢do ao(a) candidato(a)
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de
familia de baixa renda, nos termos do mesmo Decreto. Assim 0(a) candidato(a) devera apresentar
sua solicitacdo para isencéo por inscrito e informar o seu NUmero de Identificacdo Social — NIS, atribuido
pelo Cadastro Unico — CadUnico.

k) A falta de quaisquer dos documentos solicitados implicard na ndo homologacdo da
inscri¢do, abrindo-se excec¢do, em relagdo a letra (d), deste item, para os formandos das
universidade publicas, cujos semestres letivos foram alterados por forca de greve, dando-
se a estes a possibilidade de, uma vez aprovados, apresentarem declaragdo da faculdade
comprovando a integralizagdo dos créditos suficientes para a conclusdo da graduagio até
a data da matricula.

Observacdo: Os documentos referidos nos itens 1.1.a, 1.1.f e 1.1.g deverdo ser entregues em
uma via impressa e gravados em formato docx ou doc ou pdf ou rtf em CD
identificado com o nome do(a) candidato(a). Os candidato(a)s eliminados no
processo seletivo poderdo retirar seus respectivos documentos, na secretaria do
PPGAd, até 10 de novembro de 2017; apds esse prazo, tais documentos serio
incinerados. Os procedimentos de inscricdo podem ser realizados por procurador
constituido conforme mencionado no item 7.4.

2. DA AREA DE CONCENTRACAO E DAS LINHAS DE PESQUISA
2.1 AREA DE CONCENTRACAO: ESTUDOS DAS ORGANIZACOES NO BRASIL

Aspectos do funcionamento e da estrutura das organizagbes atuantes em territério nacional.
Relagoes entre as diferentes fungdes organizacionais. ReflexGes sobre as organizagoes
brasileiras. Construgoes historicas relativas as organizacées. Abordagens sobre o papel dos
atores sociais: Estado, mercado e sociedade civil. Constituicdo de politicas publicas.

2.1.1 LINHA DE PESQUISA: ADMINISTRACAO BRASILEIRA

Estudos das questbes relativas a estrutura e ao funcionamento interno das organizagdes
brasileiras e as transnacionais, com foco nas suas operagoes em territério nacional. O foco dessa
linha se situa nas reflexdes sobre as grandes areas de gestdo estratégia, gestdo de pessoas e
relacbes de trabalho, marketing, logistica, producdo e operacgoes, tecnologias de informacdo,
gestdo socioambiental e financas e suas possiveis inter-relacoes.

2.1.2 LINHA DE PESQUISA: ESTADO, ORGANIZACOES E SOCIEDADE
A analise da construcgdo histérica e a atual configuragao das relac¢ées entre os diferentes tipos de
organizac¢oes com o Estado e/ou com a sociedade civil. Neste sentido, aborda-se o papel dos

atores sociais, suas diferentes formas de inserg¢do e extensdo na formulagdo, implantagéo e
avaliacao de politicas nas trés esferas institucionais.

3. DAS VAGAS

Estéo abertas até 30 (trinta) vagas para o Curso de Mestrado Académico em Administragio, que
poderdo ser preenchidas de acordo com uma lista de classificagdo geral, utilizando-se a média

ponderada obtida ao final de todas as trés ETAPAS do processo seletivo descrito no item 4.

Das 30 vagas oferecidas, o PPGAd decidiu destinar 12% do total de vagas a estudantes negros,
pardos e indigenas graduados; e 6% para pessoas com deficiéncia, conforme a Lei Estadual, Lei
6914 de 6 de novembro de 2014. Assim ficam reservadas 04 vagas para o primeiro caso e 02
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vagas para o segundo caso, distribuidas equitativamente entre as duas linhas de pesquisa (ver
itens 2.1.1 e 2.1.2). Quatro (04) vagas sdo dedicadas aos candidatos estrangeiros (ver item 3.1.3).

O(a) candidato(a) as vagas de cota racial deverdo apresentar autodeclaracio (ver item 3.1.2).

O preenchimento de vagas ocorrera de acordo com as linhas de pesquisa, alocando-se 15 vagas
para cada uma das linhas. Em caso de ndo preenchimento das 15 vagas para uma linha, as
vagas nao preenchidas poderdo ser realocadas para outra linha.OPPGAd n&o se obriga a
preencher todas as vagas oferecidas.

3.1.1 Candidato(a)s com necessidades especiais:

a) O(a)s candidato(a)s que possuirem alguma necessidade especialdeverdo preencher
normalmente o Formulario 01, declarando a sua condi¢do e necessidade especiais, no ato da
inscrigao, e preencher integralmente o Formulario 02.

b) Deverdo especificar, no Formuldrio 02, quais as adaptacbes, facilidades ou recursos
necessarios para sua participacio no Processo Seletivo e, caso aprovado, nos atos académicos do
PPGAd.

¢) O(a)s candidato(a)s com necessidades especiais participardo do Concurso Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidato(a)s, no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacio, horario, local de aplicacido das provas e a nota minima
exigida para todos os candidato(a)s.

d) Devera, impreterivelmente, ser anexado o laudo médico original ou cépia autenticada que
justifique o acesso ao PPGAd pela reserva de vagas para pessoas com necessidades especiais,
atendendo aos critérios estabelecidos pelo Decreto 5.296/2004. O(a)s candidato(a)s que néo
apresentarem o laudo médico dentro do prazo estabelecido ou cujas necessidades nido sejam
eleitas pelo referido Decreto concorrerdo as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.1.2 Optantes das Vagas para Cota Racial:

O(a)s candidato(a)s que optarem pelas vagas para cota racial (negros, pardos e indigenas)
deverdo registrar sua opgao no Formulario 01 e preencher o Formulario 03. Essas vagas serao
preenchidas de acordo com a classificacdo final geral do conjunto de optantes desta categoria.

3.1.3 Optantes de Vagas para candidato(a)s estrangeiro(a)s:

O(a)s candidato(a)s estrangeiros poderdo participar no processo de selecdo. Estdo reservadas 04

vagas para candidato(a)s nessa categoria desde que atendam aos seguintes requisitos:

a. Nao tendo apoio financeiro de alguma agéncia de fomento de seus paises de origem, deverao
apresentar evidéncias claras e inequivocas de que poderdo se manter economicamente por
meios préprios e sem trabalhar no Brasil pelo periodo de 30 meses. Essas comprovagoes
serdo solicitadas a cada periodo de matricula, enquanto for discente do curso de mestrado
em administracao.

b. Para o(a)s candidato(a)s estrangeiro(a)s que comprovarem possuir alguma bolsa de estudos
e/ou apoio financeiro de alguma agéncia de fomento de seu pais de origem, tal auxilio
financeiro a ser recebido deve ser suficiente para sustentar o(a) candidato(a) pelo periodo de
30 meses sem trabalhar.

c. Caso o(a)s candidato(a)s desejem a declaracio de interesse do PPGAd em sua participagéo
no Programa, de modo a complementar o processo de solicitacdo de apoio financeiro de
alguma agéncia de fomento de seu pais, tal candidato(a) devera apresentar os documentos
descritos no item-d.

d. Em todos os trés casos anteriores, itens a, b e ¢, o(a)s candidato(a)s devem apresentar os
seguintes documentos relacionados a seguir que serdo utilizados com os pesos indicados no
processo seletivo ou no caso do provimento de uma carta de apoio:
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v" Formacao Académica (20%):

o Curriculum vitae de preferéncia no formato da plataforma Lattes do CNPq
(ww.cnpq.br) em linguas portuguesa ou inglesa;

o Histérico escolar devidamente reconhecido por embaixada/consulado
Brasileiro(a) no pais de origem atestando sua autenticidade;

o Diploma de graduacido devidamente reconhecido por embaixada Brasileira do
pais de origem atestando sua autenticidade;

v" Proficiéncia em lingua portuguesa, exceto para candidato(a)s naturais de paises de
lingua portuguesa, atestada por -certificado emitido por instituicio de ensino
(reconhecido por embaixada/consulado Brasileiro(a) no pais de origem atestando sua
autenticidade) ou por entrevista “on-line” com a Comissao de Sele¢ao (30%); e,

v" Proposta de Pesquisa nos termos descritos pelo item 4.3.1 deste Edital (50%).

Caso nao haja(m) candidato(a)s nesta categoria, as vagas serao redistribuidas entre os outro(a)s
candidato(a)s proporcionalmente as duas linhas de pesquisa. O(a)s candidato(a)s que forem
oriundos de paises de linguas nfdo neolatinas ou inglesas devem apresentar traducio
juramentada.

4. DA SELECAO

O Processo de Selegdo constara de dois modos de selegio, cada um com trés (03) etapas. No ato
de inscrig¢éo, o(a) candidato(a) fara a opgao por uma das linhas de pesquisa e pela modalidade de
selecdo, nas duas opgdes oferecidas, quais sejam: a) primeiro modo de sele¢do pelo resultado
geral do Teste ANPAD (item 4.1.1) ; b) os que optarem pelo segundo modo de sele¢io, fardo uma
prova tedrico-dissertativa (item 4.1.2).

O(a) candidato(a) do Segundo Modo de Selec¢do, na Prova de Proficiéncia em Lingua estrangeira,
optara por UMA, e SOMENTE UMA, das seguintes linguas: Inglés, Francés ou Espanhol.

Nao havera segunda chamada de qualquer ETAPA do exame. Em nenhuma hipdtese o(a)
candidato(a) podera alterar, posteriormente, as op¢oes realizadas no ato de inscri¢do. Todas as
avalia¢bes serdo mensuradas numa escala de nota de 0 (zero) a 10 (dez).

O(a) candidato(a) devera optar por UMA, e SOMENTE UMA, linha de pesquisa e por UMA, e
SOMENTE UMA, das modalidades de selegao.

Havera a Etapa 3 que é comum aos dois modos de selecdo, sendo que o resultado final do
processo de selecdo sera calculado considerando os pesos de 45% para Etapa 1, 20% para Etapa
2 e 35% para a Etapa 3.

4.1 ETAPA1:

4.1.1 PRIMEIRO MODO DE SELECAO

O(a)s candidato(a)s podem se habilitar neste modo de selecdo desde que, tenham sido
classificados, acima ou igual aos 85% melhores classificados no resultado geral do Teste ANPAD.

Esse(s) candidato(a)s obterao nota nesta Etapa considerando-se: a) a nota do resultado geral do
Teste ANPAD, e b) a nota de prova de redagdo. A nota do resultado geral do Teste ANPAD sera
calculada pelo processo de conversao por interpolacdo que ira considerar como limite superior o
valor de 100% do Teste ANPAD equivalente a nota 10,0 (dez) e como limite inferior o valor de
85% do Teste ANPAD equivalente a nota 7,0 (sete). A prova de redacdo serd sobre um tema
relacionado com a Administracio Contemporanea. A nota da prova de redagdo sera atribuida
considerando-se o padrido da norma culta da lingua portuguesa (60%) e com o encadeamento
légico da prova (40%). A nota final desta ETAPA sera obtida pela média ponderada do critério
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“a” de 70% e do critério “b” ponderado de 30%. A nota minima para aprovagio em cada um dos
critérios é 7,0 (sete).
4.1.2 SEGUNDO MODO DE SELECAO:

O(a)s candidato(a)s nesta Etapa 1, tendo optado pelo Segundo Modo, fardo uma prova tedrico-
dissertativa contendo seis temas dos quais deverdo ser escolhidos pelos préoprios candidato(a)s
apenas trés temas para serem desenvolvidos. Os temas serdo relacionados as discussoes tedricas
voltadas para os estudos em Administragdo, dentro das perspectivas presentes nas linhas de
pesquisa do PPGAd/UFF. Os temas versardo sobre trechos extraidos ou conteidos constantes da
bibliografia do concurso, conforme o item 7. Os critérios objetivos de avaliagdo da prova tedrico-
dissertativa sdo os seguintes: a) correlagdo explicita entre os temas formulados pela Comissao de
Selecdo e o contetdo dos textos dissertativos elaborados pelo(a) candidato(a); b) redac¢do da
prova conforme o padrido da norma culta da lingua portuguesa. A nota final desta ETAPA sera
obtida pela média ponderada do critério “a” de 70% e do critério “b” ponderado de 30%. A nota
minima para aprovacgio em cada um dos critérios é 7,0 (sete).

4.2 ETAPA 2 (PRIMEIRO E SEGUNDO MODOS DE SELECAO)
4.2.1 PRIMEIRO MODO DE SELECAO

Candidato(a)s classificados, acima ou igual aos 85% melhores classificados no teste especifico de
Inglés do Teste ANPAD obterdo nota nesta etapa baseada naquele resultado, definida pelo
processo de conversdo por meio de interpolacdo que ira considerar como limite superior o valor
de 100% do Teste ANPAD equivalente a nota 10,0 (dez) e como limite inferior o valor de 85% do
Teste ANPAD equivalente a nota 7,0 (sete). O(a)s candidato(a)s que nio satisfacam os critérios
estabelecidos neste item deverdo todos fazer a prova de lingua estrangeira de acordo com a
escolha realizada no momento da inscrigéo.

4.2.2 SEGUNDO MODO DE SELECAO

Os candidato(a)s que niao atenderem ao itemanterior,referente ao Teste ANPAD, farao,
também, uma prova de compreensdo de texto em lingua estrangeira: Inglés, Francés ou
Espanhol de acordo com a escolha realizada pelo(a) candidato(a). Esta prova é eliminatdria e
avaliard a competéncia na compreensio de texto escrito, sendo permitida consulta individual ao
dicionario impresso em meio fisico trazido pelo(a) candidato(a). Os critérios objetivos de
avaliacdo da prova de lingua estrangeira sfo os seguintes: 1) correlacdo explicita entre a(s)
questao(oes) formulada(s) pela Comissao de Selecdo e a(s) resposta(s) do(a) candidato(a); ii)
redacdo da prova conforme o padrao da norma culta da lingua estrangeira escolhida. A nota
minima para aprovacao é 7,0 (sete) para o item—i e para o item-ii.

Os candidato(a)s poderao levar um dicionario para consulta INDIVIDUAL e em hip6tese alguma
poderdo emprestar o dicionario para outro(a) candidato(a) ou trocar os dicionarios durante a
prova.

4.3 ETAPA 3 (PRIMEIRO E SEGUNDO MODOS DE SELECAO):

O(a)s candidato(a)s aprovados e classificados na ETAPA 1 e ETAPA2,em cada um dos dois
modos de selecdo,serdo convocados para realizar a ETAPA 3. Esta ETAPA avaliara trés
quesitos: o anteprojeto de pesquisa, o curriculum vitae e o resultado da entrevista,
discriminados, respectivamente, nos itens 4.3.1, 4.3.2e 4.3.3. A avaliacdo desta ETAPA sera
calculada pela média aritmética das notas destes quesitos, sendo a nota minima para aprovacao
7,0 (sete) em cada quesito.

4.3.1 Do Anteprojeto de Pesquisa
O anteprojeto de pesquisa devera ser redigido em lingua portuguesa e, obrigatoriamente, sob o

risco de desclassificagdo, contemplar os seguintes itens:
a) FOLHA DE ROSTO: contendo o nome do(a) candidato(a) e o titulo do Anteprojeto;
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b) PROBLEMA;
¢) OBJETIVOS;
d) JUSTIFICATIVA;
e) METODOLOGIA;
f) REFERENCIAS.

O anteprojeto de pesquisa devera ser apresentado com o minimo de 05 e 0 maximo de 10 laudas,
incluidas as referéncias e anexos, fonte Times New Roman, corpo 12, paragrafo justificado,
espacamento entrelinhas 1,5, espacamento entre paragrafos de 12 pt, margens esquerda e
superior 3 cm e margens direita e inferior 2 cm, observadas as Normas da ABNT.

O anteprojeto de pesquisa sera ava}hado considerando-se as seguintes categorias de avaliagdo: 1)
o alinhamento da proposta com a Area de Concentracio e a Linha de Pesquisa escolhida pelo(a)
candidato(a); 11) consisténcia dos itens (b), (c), (d) discriminados acima com o tema proposto; eiii)
coeréncia entre os itens (b), (c), (d), (e) e (f) discriminados acima. Cada uma das categorias (i), (i)
e (u1) tera nota maxima 10,0(dez) e a nota do anteprojeto sera a média aritmética dessas
categorias, sendo que a nota minima para aprovacéio é 7,0 (sete).

4.3.2 Do Curriculum Vitae

O(a) candidato(a) devera entregar um curriculum vitae resumido no momento da inscricao,

contendo as seguintes informacoes:

a. Dados pessoais (nome, data de nascimento, endereco, telefone residencial, telefone celular,
email e RG);

b. Formacio académica (com indicacdo da natureza da formacgao, Institui¢cdo de ensino, ano de
ingresso e ano de término);

c. Experiéncia profissional com indicacio de data e descricgio sumadaria do contetdo das
atividades desenvolvidas;

d. Producéo intelectual de acordo com os critérios da CAPES e sua listagem QUALIS da area
de Administracao, Ciéncias Contabeis e Turismo.

O nivel de detalhamento das informagées bem como a apresentagio de documentos

comprobatorios apresentados é importante na medida em que oferecem subsidios para que a

Comissdo de Selecdo possa compreender e apreciar o nivel de experiéncia profissional e

académica do(a)candidato(a). O curriculum vitae sera avaliado considerando-se o alinhamento

dos itens (b), (c) e (d) discriminados acima com a area de concentracio e linha de pesquisa

escolhida pelo(a) candidato(a). A nota do curriculo é a média aritmética dos itens (b), (C) e (d) e a

nota minima para aprovacao é 7,0 (sete).

4.3.3 Da Avaliacao do Anteprojeto e do Curriculo

Os candidato(a)s serdo arguidos oralmente conforme os seguintes critérios:

a. A disponibilidade do(a) candidato(a) para as atividades do Programa. Neste quesito, serdo
levados em consideracdo os documentos comprobatdrios oficiais, atestando a disponibilidade
de tempo do(a)candidato(a)(a);

A avaliagdo complementar das informacg6es prestadas no curriculum vitae;

c¢. Odominio completo de todos os aspectos do anteprojeto de pesquisa apresentadopelo(a)
candidato(a).

Cada um dos quesitos acima citados tera nota maxima 10,0 (dez) e a nota final da avaliacéo é a

média aritmética dos trés, sendo a nota minima para aprovacao é 7,0 (sete).

4.4 DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

A média final de cada candidato(a)sera a média ponderada de cada uma das 3 (trés) ETAPAS
anteriormente descritas, com a seguinte propor¢io: 45%na Etapa 1;20% na Etapa 2, e de 35% na
Etapa 3. Assim, os candidato(a)s que obtiverem médias finais acima de 7,0 (sete) estarao
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aprovados. A lista final de classificacdo do(a)s candidato(a)s é a lista de aprovados ordenada
decrescentemente pela média final, sendo o(a) candidato(a) com maior média o primeiro
classificado e assim sucessivamente. Desta forma, as vagas para cada uma das linhas de

pesquisa serdo preenchidas de acordo com o descrito no item 3.

5. DA AVALIACAO
5.1 ETAPA 1: Da Prova Teoérica Dissertativa

O(a) candidato(a) devera comparecer ao local de prova 30 minutos antes do horario de inicio,
munido de documento de identidade original com foto. A prova tera duracio de até 4 horas.

5.2 ETAPA 2

O(a) candidato(a) devera comparecer ao local de prova 30 minutos antes do horario de inicio,
munido de documento de identidade original com foto. A prova tera duracio de até 4 horas.

5.3 Do calculo das Notas de cada ETAPA

A nota seguira os pesos e ponderagoes de cada Etapa conforme anteriormente explicitado. As
notas de cada Etapa que serdo divulgadas sdo a média das notas individuais dos membros da
Comissao de Selecdo. As notas de todas as etapas serdo ajustadas pelo método de padronizagao
estatistica no intervalo de [-0,3...,0,3] - 99,7% e depois, transformadas para o intervalo de 0 a 10.
Desta forma, os efeitos negativos de "provas terem sido pouco discriminatérias’ou“porterem sido
por demais dificeis”’sdo devidamente amenizados considerando-se o grupo de candidato(a)s que
se apresentou para participar do processo seletivo. Caso os pré-requisitos estatisticos minimos
para aplicacdo deste método nio sejam satisfeitos, 0 mesmo ndo sera utilizado. Este método de
ajuste nio sera empregado no calculo da média final de classificacido do processo seletivo.

6. DOS RECURSOS

Sera permitido que o(a)s candidato(a)s entrem com recurso desde que respeitadas as datas e
horarios do Calendario do Processo de Sele¢do (ver item 6.1). Os recursos serdo recebidos na
Secretaria do Programa de P6s-Graduagiao em Administracio, onde igualmente sera divulgado o
resultado de sua aprecia¢do nas datas e horarios discriminados no Calendario do Processo de
Selecio.

6.1 Resultado dos Recursos

A divulgacio dos resultados parciais e finais de cada etapado processo seletivo sera realizada no
quadro de avisos emfrente a sala 714 da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis (e
ainda no site www.adm.uff.br, caso seja possivel técnica e administrativamente). Ndo serido
fornecidas informacées via telefone. A divulgacdo ocorrera de acordo com o calendario do
processo seletivo, a seguir:
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DO CALENDARIO DO PROCESSO DE SELECAO
CALENDARIO DO PROCESSO DE SELECAO — 2018

EVENTO

DATA E HORARIO

Inscrigéao

Presencial:
De 03/07/2017(segunda-feira) até 31/08/2017(quinta-
feira)

Por Correio:
De Envio via SEDEX postado de 03/07/2017(segunda-
feira) até 18:00 do dia 28/08/2017 (segunda-feira)

Divulgacao das inscrigoes homologadas e dos
hordrios e locais das Provas

04/09/2017 (terca-feira) a partir das 19h

3. .Peno‘dcz pare_requrso ~casgiomelogacio gab 05/09/2017 (quarta-feira) das 10h as 16h
inscri¢oes
4. Dlvulgagao~ b .resuh;;zdo dog# recursos._ o 06/09/2017 (quinta-feira), a partir das 17hs
homologacio das inscri¢oes
5. ETAPA 1-dos 1° e 2° Modos de Selecao: 12/09/2017 (terca-feira) - Prova de redac¢iao do primeiro
Prova de redacaoe prova tedrico-dissertativa, | modo de selecao das 9h as 13h e Prova dissertativa do
respectivamente. segundo Modo de Selecao das 9h as 13h.
6. Divulgacio dos aprovados na ETAPA 1. 18/09/2017 (segunda-feira), a partir das 17h.
7. Periodo para recurso da ETAPA 1 do segundo 19/09/2017(terca-feira) das 10h as 17h.
modo de selecdo
8. Divulgacgio do resultado dos~ recursos da ETAPA 20/09/2017(quarta-feira), a partir das 16h.
1 do segundo modo de selecao
9. ETAIiA 2de’ pelefRg para d?ls modf)s iy De 21/09/2017 (quinta-feira), proficiéncia em Lingua
selecao: Prova de proficiéncia em Lingua i .
3 N A estrangeira das 09 horas as 13 horas
estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol).
10. Divulgagio do resultado final 25/09/2017 (segunda-feira), a partir das 17h.
11. Periodo para recurso da ETAPA 2 para os dois 26/09/2017 (terca-feira) das 09h30 as 12h30
modos de selecao
12. Dlvulgagao do resultado (}os recursos da ETAPA 97/09/2017 (quarta-feira), a partir das 16h.
2 dos dois modos de selecéo
13. ETAPA 3 de selecao:Realizacao da | De 28/09/2017 (quinta-feira) a29/09/2017 (sexta-feira),
avaliacao do anteprojeto e do curriculo. a partir das 09 horas.
14. Divulgagao do resultado final 02/10/2017 (segunda-feira), a partir das 17h.
15, Periods pdra VECHESOIGAREEARERS| para offHORY| (. ) JOGIEN - . e AR IORE AR eh 30,
modos de selecdo
16. Dlvulgagao do resultado c{os recursos da ETAPA 06/10/2017 (sexta-feira), a partir das 16h.
3 dos dois modos de selecéo
17. Matricula 09/10/2017.
.. 05 de marco de 2018 (a ser confirmado pelo colegiado
18. Inicio das aulas do PPGAd)
7. BIBLIOGRAFIA
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BOWERSOX, Donald J. e CLOSS, David J. Logistica Empresarial — O Processo de Integracio da
Cadeia de Suprimentos. Sdo Paulo: Editora Atlas S. A, 2011. Capitulos 3 e 5.

CORTES, Pedro Luiz. Administracio de Sistemas de Informacdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
Capitulos 1, 3 e 8.

GAULEJAC, Vincent de. Gestdo como doenca social: ideologia, poder gerencialista e
fragmentacgdo social. Aparecida, SP: Ideias & Letras, 2007, pag. 7-79.

GUERREIRO RAMOS, Alberto. Administracdo e Contexto Brasileiro. Rio de Janeiro: FGV. Sub-
capitulo 1.2 Que é fato administrativo?; sub-capitulo 1.3 Elementos do fato administrativo;
sub-capitulo 2.1 Racionalidade funcional e substancial; sub-capitulo 6.16 Formalismo e a
sociologia do jeito.

LUZIO, Fernando Franco. Fazendo a estratégia acontecer: como criar e implementar as

inciativas da organizacio. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010, pag 41-71.

MARX, Karl. Trabalho assalariado e capital. In: Textos, volume III. Sdo Paulo: Edi¢ées Sociais.
Paginas 60 a 82.

MORGAN, Garret. Imagens da organizacio. Sdo Paulo: Atlas. Cap. 6. Interesses, conflito e
poder: as organizacbes como sistemas politicos.

SCHUMPETER, Joseph. A Teoria do desenvolvimento Economico. Sao Paulo: Abril Cultura.
Cap. II, O fenémeno fundamental do desenvolvimento econémico.

TRAGTENBERG, Mauricio. Burocracia e Ideologia. Sdo Paulo: UNESP. Parte 1, Capitulo 2: As
Harmonias Administrativas. DISPOSICOES GERAIS
7.1 Documentos Expedidos por Instituicoes Estrangeiras

Aos candidato(a)s portadores de documentos expedidos por Institui¢cbes estrangeiras, sera
exigida, a critério da Comissido de Selecdo, a traducio dos mesmos para a lingua portuguesa,
feita por tradutor juramentado.

7.2 Provas
Nao sera permitida a entrada de candidato(a)s apés iniciadas as provas.

7.3 Entrevista

O(a) candidato(a) que n&o estiver presente quando da chamada para a entrevista sera
automaticamente eliminado.

7.4 Da inscrigao por Outro(a)s Meios

Serao aceitas inscri¢ées por procuracio de préprio punho com apresentacdo de documento oficial
do requerente e do procurador. Nao serdo aceitas inscricoes por qualquer forma de comunicacéo
eletronica; somente de forma presencial ou via Sedex dos Correios, postadas até as 18h do dia
28/08/20117.

7.5 Outras Disposicoes
Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecio.

Prof. Dr. Eduardo Camilo da Silva
Coordenador
Programa de Pés-graduagdo em Administracéo
Mat. STAPE 174.1817
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FORMULARIO 01 DE INSCRICA02018 —- INFORMACOES GERAIS

Nome:
Identidade:
CPF: ()rgéo Expedidor: Estado:
Nascimento: . Nacionalidade: | Tel. Res.:( )
I Sexo:DM OF Tel. Cel.: ( )
Filiacdo: Mae:
Pai:
Endereco residencial: N Compl.:
Bairro: Cidade: UF: CEP:
Estado civil: Naturalidade:
E-mail: ( maidscula)
Instituigao de trabalho: Cargo:
(Se servidor da UFF preencher o préximo campo)
Endereco profissional: N Compl.:
Bairro: Cidade: UF: CEP:
Setor /Campus: prédio/sala: ramal:
Graduacdio: Area: Ano de término:

Titulo do Anteprojeto de Pesquisa:

Escolha a linha de pesquisa que mais se adequaao seu Anteprojeto de Pesquisa:
OAdministracio Brasileira OEstado, Organizagdes e Sociedade

Modo de Sele¢do: O Primeiro ModoO Segundo Modo

Opcéo de lingua estrageira: O Inglés O Espanhol O Francés

E optante de cota raciald ou cota para pessoas com deficiéncia(Decreto 5296/04); se optante
de cota racial, anexar auto-declaracao - Formulario 03, e se o(a) optante é deficiente, anexar
Formulario 02 e atestado médico.

DOCUMENTACAO ANEXADA Sec.

Documentos de Identificacao (RG) e (CPF) — cépia de ambos

Diploma de Graduagio - copia autenticada frente e verso

Histoérico Escolar da Graduacio - copia autenticada

Curriculum Vitae resumido

Anteprojeto de Pesquisa

Duas fotos 3X4 (recentes)

Cépia do Comprovante da taxa de inscri¢do (R$ 180,00)

Cépia da Pontuagio obtida no Teste ANPAD (somente para o primeiro modo)

CD contendo os documentos “a”, “f” e “g” do item

CANDIDATO(A)S COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Preciso de alguma adaptacéo e/ou flexibilizacdo para realizar as etapas do concurso: OO0Nao
OSim(especificar no verso deste formulario. As solicitacoes serdo analisadas pela banca do
CONCUrso).

Declaro conhecer e aceitar na integra os termos e critérios do presente Edital.
Data: Assinatura:
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FORMULARIO 02 DE INSCRICAO - CANDIDATO(A)S COM DEFICIENCIAS

Data: Secretaria:
Assinatura:
Nome:
CPF: RG:
Data de nascimento: Sexo: Nacionalidade: Tel. Res.:

Tel. Cel.:

DOCUMENTACAO ANEXADA Secretaria
La Laudo médico original ou cépia autenticada~
CONDICOES ESPECIAIS

Indicagao dos recursos especiais necessarios:

DECLARACAO

Declaro conhecer e aceitar na integra os termos e critérios do presente Edital.

Data:

. Secretaria:
Assinatura:
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CURSO DE MESTRADO ACADEMICO NO 1° PERiIODO LETIVO DE 2018

FORMULARIO 03 DE INSCRICAO - AUTODECLARACAO

Eu, , inscrito@ no CPF sob n°
, documento de identidade n° , emitido em:
[/ , pelo: ,DECLARO que sou cidadio(a) afrodescendente ou

indigena descendente, nos termos da legislacdo em vigor, identificando-me como de cor
(negra, indigena, ou parda), pertencente a esta etnia, e DECLARO que
desejo me inscrever para concorrer as vagas destinadas ao sistema de cotas para
candidato(a)s, nos termos estabelecidos no processo de sele¢cdo para ingresso no curso de
mestrado académico em Administracdo no 1° periodo letivo de 2018, do Programa de Pds-
graduacdo em Administracdo (PPGAd), da Faculdade de Administracdo e Ciéncias
Contdbeis, da Universidade Federal Fluminense. DECLARO, ainda, que as informacoes
prestadas nesta autodeclaracido sio de minha inteira responsabilidade, estando ciente de
que, nio correspondendo a verdade dos fatos, implicardo na minha eliminacio do concurso ou ficarei
sujeito a anulacdo de minha admissio ao servi¢o publico, em caso de ja haver sido nomeado(a),
e a instauragao do correspondente processo criminal por falsidade, conforme o artigo 299 do
Cédigo Penal. DECLARO, por fim, conhecer e aceitar todas as regras estabelecidas no
Edital do Processo Seletivo 2018 do PPGAd, de sele¢cio de candiatos, e DECLARO
concordar com a divulgacdo de minha condic¢io de optante pelo sistema de cotas.
Niteroi (RJ), de de20__ .

assinatura do(a) candidato(a)(a)
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