Programa de Pos-Graduacédo em Administracao M PA

Mestrado Profissional

UFF - Volta Redonda oA

EDITAL N° 02/2013

SELECAO DE ALUNOS REGULARES PARA MESTRADO - 2014

O Programa de Pds-graduacdo em Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta
Redonda da Universidade Federal Fluminense PPGA/ICHS/UFF, torna publico que estara recebendo no
periodo de 20 a 31 de janeiro de 2014 inscri¢fes de candidatos ao processo de selecdo para o curso de
MESTRADO PROFISIONAL EM ADMINISTRACAO — MPA — para o preenchimento de até 20 (vinte)
vagas, com vistas ao ingresso no primeiro semestre letivo de 2014. Poderdo se inscrever no processo
seletivo candidatos que prestaram previamente o Teste ANPAD nos ultimos dois anos (edi¢Bes de
Fevereiro, Junho e Setembro de 2012 e de 2013) e que tenham obtido o escore minimo de 300 (trezentos)
pontos no Resultado Geral, derivado da padronizacao e reescalonamento da média aritmética simples das
pontuacdes brutas. Também poderdo se inscrever no processo seletivo, candidatos que ndo tenham
indicado o PPGA/ICHS/UFF como opgdo no Teste ANPAD, desde que atendidas as exigéncias de
pontuacdo minima acima.

1. PERIODO E ENDERECO PARA INSCRICAO

As inscri¢Bes deverdo ser realizadas, no periodo de 20 a 31 de janeiro de 2014, de segunda a sexta-feira,
de 14 as 19 horas, no endereco abaixo. N&o serdo aceitas inscricbes fora do prazo e nem por
correspondéncia.

Universidade Federal Fluminense

Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda

Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo - PPGA

Rua Desembargador Herminio Ellis Figueira, 783, Bloco A, Sala 204. Aterrado
CEP: 27-213-145 — Volta Redonda - RJ

2. DOCUI\/IENTAC;AO EXIGIDA
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (ANEXO 5);

b) Copias autenticadas (a autenticacdo podera ser feita na secretaria mediante apresentacdo dos
originais) de:

Documento de identificacéo;

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de quitagcdo com a Justica Eleitoral;

Certificado de quitacdo com o servigo militar (se candidato do sexo masculino);
Diploma da graduagéo devidamente registrado, conferido por instituicdo reconhecida
pelo Conselho Nacional de Educacéo;

Historico escolar do curso de graduacao;

Comprovante de enderego.
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c) 2 fotos 3X4 recentes;

d) Copiaimpressa do Curriculo Lattes e das comprovagdes das informacgdes contidas no mesmo;




e) Anteprojeto de pesquisa em 3 (trés) vias impressas devendo versar sobre o tema que o candidato
pretende desenvolver como pesquisa com vistas a producgdo da dissertagéo;

f) Cépia do boletim de desempenho do Teste ANPAD.

Para os candidatos que ainda ndo possuirem certificado de conclus@o de curso e diploma, sera aceita,
em carater provisorio, declaracdo em papel timbrado emitida pela instituicdo onde o candidato estiver
matriculado, informando a data prevista para sua colagdo de grau. No ato da confirmacao da aceitacéo
da vaga pelo candidato, os candidatos inclusos nestas situacGes deverdo apresentar os documentos
pendentes, sob pena de terem sua aprovagdo no processo seletivo anulada, caso néo o faca.

Os candidatos portadores de diplomas de graduacdo obtidos em instituicbes de ensino estrangeiras
deverdo apresentar o referido documento devidamente revalidado por uma universidade publica
brasileira, obedecendo as normas do Ministério da Educagéo e do Conselho Nacional de Educacéo.

2.1 Orientac0es para elaboragéo do Anteprojeto

Os anteprojetos deverdo contemplar temas dentro da abrangéncia das Linhas de Atuacdo Cientifico-
Tecnologica (LACT), conforme a seguir:

1 LACT 1 - OrganizacOes e Sociedade
(1 LACT 2 Estratégia e Operacdes

O anteprojeto de pesquisa deve conter, no minimo, 0s seguintes itens: (i) Linhas de Atuacéo
Cientifico-Tecnoldgica, (ii) indicacdo de possiveis orientadores, (iii) tema de pesquisa, (iv) titulo da
proposta, (V) pergunta e objetivo de pesquisa, (vi) justificativa da escolha do tema de pesquisa, (vii)
apresentacdo e justificativa de referencial tedrico pertinente a pesquisa proposta, (viii) breve descri¢do
dos procedimentos metodoldgicos e (ix) referéncias bibliograficas. A proposta deve ter no maximo 10
(dez) paginas no formato A4, com espagamento 1,5 entre linhas, fonte Times New Roman 12.

O candidato deverd indicar no anteprojeto, assim como na ficha de inscrigdo, dois possiveis
orientadores (12. e 22 opgdes), observando as areas de concentracdo e temas de interesse dos
orientadores, conforme constam do quadro de disponibilidade de vagas para orientagdo, ANEXO 1
deste Edital.

3. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

As inscricdes realizadas no prazo previsto neste Edital serdo analisadas pela comissdo de selecdo que,
apos avaliacdo da documentacgdo apresentada, homologara as inscri¢fes que estiverem de acordo com este
Edital, ndo sendo admitida a posterior inclusdo de documentos ou a inscricdo de candidatos fora do prazo
aqui estabelecido. A relacdo de candidatos inscritos sera divulgada no site do Programa de Pds-Graduacgao
em Administracdo (www.ppga.uff.br) e fixada no mural da secretaria do PPGA no dia 04/02/2014.

4. PROCESSO SELETIVO

O processo de selecdo sera realizado no periodo de 20/01 a 19/02/2014, em duas etapas de acordo com o
seguinte cronograma:


http://www.ppga.uff.br/

12 Etapa: Periodos
Inscrigbes mediante entrega da documentacao 20 a 31/01/2014
Divulgacéo da relagdo de inscri¢gdes homologadas 04/02/2014
Recebimento de recursos 05/02/2014
Julgamento dos recursos 07/02/2014
Anédlise do Anteprojeto 10 a 11/02/2014
Divulgacéo da relacdo de candidatos classificados para a 12/02/2014
22 Etapa

Recebimento de recursos 13/02/2014
Julgamento dos recursos 14/02/2014
2% Etapa:

Analise curricular e arguicdo de anteprojeto 17 e 18/02/2014
Divulgacéo do resultado final 19/02/2014
Recebimento de recursos 20/02/2014
Julgamento dos recursos 21/02/2014
Confirmacao da aceitacdo da vaga pelo candidato. 24 a 27/02/2014

Os candidatos inscritos serdo avaliados por uma comissao examinadora formada por (3) trés membros do
corpo docente do PPGA, que poderdo ser substituidos pelos suplentes em duas situagdes: 1)quando
ficarem evidenciados conflitos de interesses entre examinadores e candidatos; 2) em caso de
impossibilidade ndo prevista do membro titular da comissdo examinadora. O processo acontecera em duas
etapas, a saber:

12, Etapa - fase I: entrega da documentacdo do candidato constante no item “2. DOCUMENTACAO
EXIGIDA” deste edital e verificacdo do resultado do Teste ANPAD. Somente sera homologada a
inscricdo do candidato que obtiver o minimo de 300 (trezentos) pontos no Resultado Geral, derivado da
padronizacao e reescalonamento da média aritmética simples das pontuacdes brutas.

Observacoes:

[1 Serdo considerados validos neste processo seletivo os resultados dos Testes ANPAD prestados
no periodo de fevereiro de 2012 a setembro de 2013;

[1 A falta de documentos implicara na ndo homologacéo da inscricao.

12, Etapa - fase I1: andlise de anteprojeto.
Esta fase é composta de 02 itens:

1. Anaélise da insercdo do anteprojeto as areas de concentracao e aos temas de pesquisa do PPGA,
constantes do ANEXO 1 (eliminatério);

2. Analise do anteprojeto de pesquisa segundo barema constante no ANEXO 2 .

Para avaliacdo dos itens que compBem esta etapa serdo adotados o0s seguintes critérios:

a) Analise da insercdo do anteprojeto as areas de concentragdo do PPGA:
(1 Disponibilidade de orientacéo;
[1 Compatibilidade da area de interesse de pesquisa do candidato com as linhas de atuacdo do

PPGA e temas de pesquisa dos professores do Programa;

b) Anaélise do anteprojeto de pesquisa:

A andlise do projeto de pesquisa sera feita baseada em barema especifico (ANEXO 2), em
funcgéo dos seguintes itens:



Relevancia do tema;

Vinculagdo do tema com as areas de concentracéo do curso;
Caracterizacdo do problema;

Clareza dos objetivos;

Adequacdo da fundamentacéo teorica;

Adequacéo dos procedimentos metodoldgicos;

Viabilidade de execucdo da proposta;

Estrutura, redacéo e apresentagéo do projeto.
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Sera convocado para participar da proxima etapa um nimero de candidatos equivalente até o dobro de
vagas disponiveis, considerando os mais bem classificados na média ponderada das fases | e Il da 12.
Etapa. A ponderacdo serd feita com Peso 4 para a nota obtida no Teste ANPAD ap0s
normalizacédo (a pontuacdo maxima da ANPAD, 600 pontos, equivalera a nota maxima, 10,0) e
com Peso 6 para o andlise do anteprojeto.

As datas para a realizacdo da analise curricular e arguicdo do anteprojeto de cada candidato
classificado na 12 Etapa serdo divulgadas no endereco eletronico www.ppga.uff.or e no mural do
PPGA.

28, Etapa: andlise curricular e arguicdo do projeto.
Esta etapa é composta de 02 itens:
1. Analise curricular — Curriculo Lattes (Peso 4);

A andlise curricular sera feita baseada em barema especifico (ANEXO 3), em funcdo dos seguintes
itens:

[1 Experiéncia profissional e de pesquisa;
[1 Produgdo académica (trabalhos cientificos publicados em congressos e periddicos, nos
ultimos 5 (cinco) anos, bem como participacao prévia em pesquisas);
[1 Producdo técnica (servicos técnicos; cursos de curta duracdo, editoria,
organizacdo de evento, relatorio de pesquisa, apresentacao de trabalho, aulas em faculdades,
consultoria, relatdrio técnicos e patentes).

A anélise curricular levard em conta, estritamente, as informac@es contidas no Curriculo
Lattes do candidato e devidamente comprovadas, por meio de copia simples de certificados,
diplomas etc.

2. Arguicado do anteprojeto (Peso 6).

A arguicdo do anteprojeto sera realizada de forma presencial pelos professores componentes da
comissdo de selecdo, utilizando barema especifico (ANEXO 4) e abrangera:

[1 Defesa do anteprojeto de pesquisa, demonstrando conhecimento da area/tema, capacidade
de argumentacdo e uso adequado da linguagem;

1 Vinculagdo do curso ao projeto de vida pessoal e profissional do candidato;

1 Disponibilidade para a realizacéo do curso.

Em caso de alguma contingéncia, a critério da comissdo de selecdo, a argui¢do do anteprojeto podera
ser realizada em grupos de candidatos, visando a otimizagéo do tempo de dedicacdo dos seus membros
para 0 processo seletivo.

A nota final sera calculada a partir das notas ponderadas obtidas nas etapas 1 e 2. A ponderacgdo sera



feita com o Peso 4 para a 12 etapa (teste ANPAD e Analise de anteprojeto) e Peso 6 para a 22 etapa
(analise de curriculo e arguicdo do anteprojeto). A aprovacao dos candidatos dar-se-a de acordo com a
disponibilidade de orientagéo (independente da indicagéo feita pelo candidato), respeitando-se as notas
obtidas. Serdo desclassificados candidatos com nota final inferior a 6,0 (seis).
Ocorrendo empate na classificacdo final dos candidatos terd preferéncia o que tiver obtido maior
pontuacdo no Teste ANPAD. Persistindo o empate terd preferéncia o que tiver obtido maior nota no
anteprojeto. Persistindo o empate tera preferéncia o candidato com maior nota no Curriculum Vitae.
Persistindo o empate terd preferéncia o candidato com maior idade.
E facultado ao PPGA o0 ndo preenchimento de todas as vagas ofertadas.

5. DISPOSICOES FINAIS

a) O PPGA ndo se responsabilizard por informacgdes prestadas incorretamente pelos candidatos ou
pela falta de documentos exigidos;

b) Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
(1 Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao;

1 N&o apresentar qualquer documentacédo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
edital;

(1 N&o confirmar seu ingresso no curso pretendido, na data especificada neste edital, no caso
de ser selecionado;

(1 N&o comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos;
c) O acompanhamento dos resultados € de responsabilidade do candidato;

d) Os candidatos que ndo forem selecionados terdo até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do resultado
da selecdo para retirar a documentacdo. Depois desse prazo, a documentacao sera descartada;

e) O candidato portador de necessidades especiais devera entrar em contato com a Secretaria do
PPGA em tempo habil para as providéncias cabiveis a indispensavel adaptacdo;

f) A inscricdo do candidato implica em aceitacdo total e incondicional das disposi¢des, normas e
instrucBes contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que vierem a ser tornados publicos;

g) Os recursos em qualquer uma das fases/etapas deverdo ser apresentados até as datas previstas no
cronograma apresentado no item 4 deste edital, entregues pessoalmente no endere¢o constante no item
1 deste edital;

h)os recursos serdo julgados por comissdo especifica formada por trés membros indicados pelo
Colegiado do PPGA,;

1)0S casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo arbitrados pela Comissao de Selecéo.

Prof. Dr. Pauli Adriano de Almada Garcia
Coordenador do PPGA
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda - UFF



ANEXO 1

Disponibilidade de vagas para orientacao nos cursos de mestrado e doutorado por areas de
concentracdo e temas de pesquisa dos orientadores, em 2014.

1 LACT 1 - Organizac0Oes e Sociedade

Professor

Temas de Interesse

Numero de Vagas

André Ferreira

http://lattes.cnpg.br/4359400160165099

2

Cristiano Fonseca Monteiro http://lattes.cnpq.br/5328470389792359 2
Jalio Cesar Andrade de | http://lattes.cnpg.br/7060564895078069 0
Abreu
Raphael Jonathas da Costa | http://lattes.cnpq.br/7375738037025795 2
Lima
Virgilio Cézar da Silva e | http://lattes.cnpg.br/0934800941246776 2

Oliveira

(1 LACT 2 Estratégia e Operacdes

Professor Temas de Interesse Numero de Vagas
Cecilia Toledo Hernandez http://lattes.cnpq.br/7307702766087200 2

Gustavo da Silva Motta http://lattes.cnpq.br/3917463442982884 2

liton Curty Leal Junior http://lattes.cnpq.br/3016121702515974 1

Marcio Moutinho Abdalla http://lattes.cnpq.br/4524218198273943 1

Murilo Alvarenga Oliveira http://lattes.cnpq.br/1138897474101598 2

Pauli Adriano de Almada | http://lattes.cnpq.br/3866888351512590 2

Garcia

Ualison Rébula de Oliveira http://lattes.cnpq.br/6460931837390456 2




ANEXO 2

ANALISE DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

| Candidato(a): | |Curso:
Avaliacao
Critério Significado Peso 3 [2|1] Nota
1. Tema O tema do trabalho é relevante do ponto de vista
tedrico e operacional, justificando a elaboragdo da 15%
dissertacdo.
2.Vinculagéo do O tema do trabalho tem vinculagdo com a area de
tema comas areas  [concentracdo pretendida pelo candidato. 15%
de concentragdo
O problema estd formulado de forma clara, precisa,
3. Caracterizagdo do |com conceitos e hip6teses / pressupostos bem
problema e Clareza |definidos e fundamentados na teoria e na pratica. Os| 15%
dos objetivos objetivos do trabalho estdo claramente definidos e
sintonizados com o problema de pesquisa.
4. Adequacéo da A apresentacdo e justificativa da escolha do
fundamentagéo referencial tedrico estdo claramente explicitadas, é
tedrica baseado em uma boa reviséo de literatura e 15%
demonstra pertinéncia com o problema e objetivos
da pesquisa.
5. Adequacdo dos  |A estratégia de pesquisa, 0s instrumentos de
procedimentos coleta de dados e a unidade de anélise estdo bem
metodolégicos definidas e mostraram-se adequados para abordar 15%
0 problema, operacionalizar o modelo de anélise e
alcancar os objetivos do trabalho.
6. Viabilidade O projeto apresenta-se com viabilidade para a sua
da execucdo do realizacdo no tempo previsto para concluséo do 10%
Ante projeto curso. O cronograma foi explicitado.
7. Estrutura, O projeto apresenta organizacdo légica entre as
Redacéo e partes. O trabalho esta apresentado com
apresentacdo do linguagem correta, clara e objetiva respeitando as 15%
projeto normas gramaticais. As referéncias estdo
corretamente apresentadas.
Total | 100%
5. Otimo 4. Bom 3. Regular 2. Ruim 1. Péssimo

OBSERVACOES




ANEXO 3

ANALISE CURRICULAR

ICurso: Mestrado Profissional em

Candidato: IAdministracdo (MPA)
1. | EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE PESQUISA (PESO 20%) Pontuacdo | Pontos
méxima (*)| obtidos
Ensino superior — mais de dois semestres 5
Ensino superior — até dois semestres 3
Ensino superior — até um semestre 1
Atuacao profissional em gestdo e/ou area
técnica — maior que 5 anos 5
Atuacao profissional em gestdo e/ou area
técnica —entre 3 e 5 anos 3
Atuacao profissional em gestdo e/ou area
técnica —entre 2 e 3 anos 2
Atuacdo profissional em gestéo e/ou area
técnica — menos de 1 ano 1
Orientacdo de trabalhos de concluséo de curso — p6s graduacdo (> 10) 5
Orientacdo de trabalhos de concluséo de curso — p6s graduacéo (5 — 10) 3
Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso — p6s graduagao (< 5) 2
Orientacéo de trabalhos de conclusdo de curso — graduacdo (> 10) 3
Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso — graduacdo (5 — 10) 2
Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso — graduacao (< 5) 1
Coordenacdo de pesquisa cientifica —
concluida 5
Participacdo em pesquisa cientifica —
concluida 2
Coordenacéo de pesquisa cientifica —em
Curso 2
Participacdo em pesquisa cientifica — em
Ccurso 1
Bolsa de pesquisa — nivel médio 1
Bolsa de pesquisa — nivel graduagao 2
Bolsa de pesquisa — nivel pés-graduacéo 3
2. | PRODUCAO ACADEMICA - ULTIMOS 5 ANOS (PESO 50%) Pontuacdo | Pontos
maxima (*)[ obtidos
Artigos completos publicados em periddico de natureza cientifica Qualis (**) Capes
>= B2 15
Artigos completos publicados em periddico de natureza cientifica Qualis (**) Capes
<B2 10
Artigos completos publicados em periddico de natureza cientifica sem Qualis Capes 5
Artigos publicados em anais de congressos cientificos internacionais 5
Aurtigos publicados em anais de congressos cientificos nacionais 2
Resumos publicados em anais de congressos cientificos 1
Livro publicado (didatico ou cientifico) -
Autoria 10
Livro publicado (didatico ou cientifico) - Organizagao 5
Capitulo de livro publicado (didatico ou
cientifico) 3




3. PRODUGCAO TECNICA E OUTRAS ATIVIDADES (PESO 10%) Pontuacdo | Pontos
maxima (*)| obtidos

Patente 10

Elaboragdo de relatério técnico

[y
o

Elaboracdo de relatério de pesquisa

Elaboracdo de material didatico

Organizacao de eventos cientificos

Participacdo em banca examinadora

Avaliacdo de artigos cientificos para periédicos

Avaliacdo de artigos cientificos para congressos

Participagdo em Congressos, Simp6sios, Encontros da area

Aprovagdo em concurso publico na area educacional e/ou pesquisa - nivel superior

RlWlF|IN|OTR|O1|W]lO1

Aprovagdo em selecdo publica na area educacional e/ou pesquisa - nivel superior

Pontuacgdo | Pontos

4. POTENCIAL ACADEMICO (PESO 20%) maxima* | obtidos
Adequacdo do curriculo e formacdo do candidato para o curso 15
Adequacdo do curriculo e formacdo do candidato para o projeto 10
TOTAL.:

OBS.: (*) Numero de pontos méximo obtido pelo candidato, independente do nimero de ocorréncias do item
avaliado, quando houver;

(**) Seré considerada a pontuacéo do Qualis CAPES para Administracéo; na auséncia de
pontuacdo na area seré considerada a classificagdo com maior ponto disponivel.



ANEXO 4
ARGUICAO DO ANTEPROJETO

Candidato(a):

Curso: Mestrado Profissional
em Administracdo (MPA)

Avaliacao
Critérios Significado Peso | 54| 3] 2] 1] Nota
1. Defesa do O candidato demonstrou seguranga e
Anteprojeto objetividade ao responder as questdes referentes
15%
ao tema de pesquisa.
O candidato demonstrou um grau desejavel de
conhecimento sobre a operacionalizac¢do do
15%
anteprojeto de pesquisa.
2. Vinculagdo do curso |O candidato respondeu de forma objetiva sobre a
ao projeto de vida importancia do curso para o seu projeto de vida
20%
pessoal e profissional pessoal e profissional a curto e médio prazo.
3 Compromisso e O candidato demonstrou ter condicfes para
condicBes para realizar | comprometer-se com as normas e exigéncias do
0 Curso. curso, assim como demonstrou conhecimento 30%
sobre seu papel para o sucesso do programa.
4. Capacidade de O candidato respondeu as questdes de forma
argumentacao articulada e concisa, demonstrando raciocinio
20%
l6gico e capacidade de argumentac&o.
Total | 100%

5. Otimo 4.Bom

OBSERVACOES

3. Regular 2. Ruim 1. Péssimo




DADOS PESSOAIS

ANEXO 5

FICHA DE INSCRICAO

Fotografia
3x4

do candidato

Nome:

Data de Nascimento:

Naturalidade:

Nacionalidade: Estado Civil:
Filiac&o: Mae:

Pai:
RG n°: Emissor: CPF no:

Endereco Residencial:

Telefone Fixo: ()

Celular: ()

E-mail:

Endereco Comercial:

Telefone Comercial: ( )

LINHA DE AUTACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA (Marcar uma (inica opgéo)

LACT1 - Organizagdes e Sociedade ()

LACT 2 - Estratégia e Operacdes ( )

INDICACAO DE POSSIVEIS ORIENTADORES

Opgéo 1

Opgéo 2

Declaro estar ciente e de acordo com todo o contelido exposto no edital vigente de sele¢do do curso de Mestrado

Profissional em Administracdo da Universidade Federal Fluminense, em Volta Redonda.

Local e Data

Assinatura do candidato




