
PROCESSO 23069.000657/2020-30

PREGÃO ELETRÔNICO XXX/2020    

Dados para composição dos custos referentes a mão de obra

Tipo de serviço

Dias trabalhados por mês

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional 

Quantidade de postos

Data base da categoria

1 Composição da Remuneração Valor(R$)

A Salário Base 1,099.90R$                

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Outros 

Total de Remuneração 1,099.90R$                

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 13º (décimo terceiro) Salário 91.62R$                     

B Férias e Adicional de Férias 133.09R$                   

Total 224.71R$                   

C

Incidência do Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), FGTS e outras 

contribuições                                                                                     (Cálculo 

sobre a remuneração, pois será adotada a Conta Vinculada)

86.01R$                     

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor(R$)

A INSS 20.00 219.98R$    

B Salário Educação 2.50 27.50R$      

C Seguro acidente do trabalho 6.00 65.99R$      

D SESI ou SESC 1.50 16.50R$      

E SENAI ou SENAC 1.00 11.00R$      

F SEBRAE 0.60 6.60R$        

G INCRA 0.20 2.20R$        

H FGTS 8.00 87.99R$      

TOTAL 39.80 437.76R$    

Itens não aplicáveis a Optantes do SIMPLES

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 

contribuições

1,099.90R$                                              

Servente de limpeza

1

1/1/2019

MÓDULO 1 : COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Processo 23069.000657/2020-30

ITEM 02

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Servente – 44 horas (dia)

25.11

CBO 5143-20

(PLANILHA A SER FORNECIDA PELA PROPONENTE EM PAPEL TIMBRADO)

EMPRESA (nome da empresa)

CNPJ N.º : (n.º do CNPJ)

ANEXO IV-B1

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS (Anexo VII da I.N. da SLTI/MPOG n.º 5 de 

26/Maio/2017			

Contratação de empresa especializada na prestação dos serviços de limpeza em Oriximiná - Pará

ANEXO IV-B1 
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Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor(R$)

A Transporte 227.79R$                   

B Ticket Alimentação 406.78R$                   

C Assistência média e familiar (Seguro de Vida com Assist. Funeral e Familiar) 6.00R$                       

D1 Outros (Benefício Natalidade) 16,77% 6.99R$                       

D2 Outros (Qualificação/formação profissional) 6.00R$                       

Total de Benefícios Mensais e Diários 653.56R$                   

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 224.71R$                   

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 523.77R$                   

2.3 Benefícios Mensais e Diários 653.56R$                   

Total 1,402.04R$                

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para Rescisão Valor(R$)

A Aviso prévio indenizado 5.52

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.40

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio indenizado 0.00

D Aviso prévio trabalhado 21.50

E
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o aviso prévio

trabalhado
1.71

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio trabalhado 44.00

TOTAL 73.13R$                     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

4.1 Ausências legais Valor(R$)

A Substituto na cobertura de férias 0.00

B Substituto na cobertura de Ausências legais 27.68

C Substituto na cobertura de Licença paternidade 0.70

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de trabalho 1.09

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 5.26

F Substituto na cobertura de outras ausências (especificar) 0.00

TOTAL 34.74R$                     

4.2 Intrajornada Valor(R$)

A Intervalo para repouso ou alimentação 0.00

TOTAL 0.00

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de reposição Valor (R$)

4.1 Ausências legais 34.74R$                     

4.2 Intrajornada -R$                        

Total 34.74R$                     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor(R$)

A Uniformes R$ 37.84

B

Materiais (Base de Cálculo (Mod 1+2+3+4+5.A)  x percentual de 12% em 

relação a soma de todos os itens de custo para

cada cargo de Servente, menos 9,25% correspondente ao Cofins no custo de 

insumos)

R$ 284.55 313.55      29.00 284.55 

C Equipamentos -R$                        

D Outros (Relógio de ponto biométrico) -R$                        

Total de Insumos Diversos 322.39R$                   R$ 322.39

Submódulo 4.2 - Intrajornada

ANEXO IV-B1 
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6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor(R$)

A Custos Indiretos 6.88 201.74R$    

B Lucro 4.49 140.71R$    

C Tributos

C.1) Tributos Federais (PIS = 0,65% e COFINS = 3%) 3.65 130.84R$    

C.2) Tributos Estaduais (especificar)

C.3) Tributos Municipais (ISS = 5,0%) 5 179.24R$    

C.4) Outros tributos (especificar)

TOTAL 20.02 652.53R$    

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor(R$)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1,099.90R$                

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1,402.04R$                

C Módulo 3 - Provisão para rescisão 73.13R$                     

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 34.74R$                     

E Módulo 5 - Insumos Diversos 322.39R$                   

Subtotal (A + B +C+ D+E) 2,932.20R$                

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro 652.53R$                   

Valor total por empregado 3,584.73R$                

FATOR K 3.26

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor(R$)

A Custos Indiretos 6.488 190.24R$    

B Lucro 4.49 140.20R$    

C Tributos

C.1) Tributos Federais (PIS = 1,65% e COFINS = 7,60%) 9.25 351.95R$    

C.2) Tributos Estaduais (especificar)

C.3) Tributos Municipais (ISS = 5,0%) 5 190.24R$    

C.4) Outros tributos (especificar)

TOTAL 25.228 872.63R$    

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor(R$)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1,099.90R$                

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1,402.04R$                

C Módulo 3 - Provisão para rescisão 73.13R$                     

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 34.74R$                     

E Módulo 5 - Insumos Diversos 322.39R$                   

Subtotal (A + B +C+ D+E) 2,932.20R$                

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro 872.63R$                   

Valor total por empregado 3,804.82R$                

FATOR K 3.46

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO – (LUCRO REAL)

Quadro-resumo do Custo por Empregado

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO – (LUCRO PRESUMIDO)

Quadro-resumo do Custo por Empregado

ANEXO IV-B1 
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ITEM
Subit

em

DISCRIMINAÇÃO 

DO POSTO
FUNCIONÁRIOS

VALOR MENSAL POR 

FUNCIONÁRIO
TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

2 2.1. Servente 1 R$ 3,804.82 R$ 3,804.82 R$ 45,657.89

TOTAL 1 R$

Custo total da contratação

Processo  23069.000657/2020-30

(PLANILHA A SER FORNECIDA PELA PROPONENTE EM PAPEL TIMBRADO)

EMPRESA (nome da empresa)

CNPJ N.º : (n.º do CNPJ)

ANEXO IV-B2 - Custo total MAO DE OBRA

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS (Anexo VII da I.N. da SLTI/MPOG n.º 5 de 26/Maio/2017			

Contratação de empresa especializada na prestação dos serviços de limpeza na Unidade de Oriximiná-Pára

ANEXO IV-B2- Custo total Mão de Obra
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PREÇO HOMEM-MÊS SUBTOTAL

(R$) (R$/M2)

[c] [d] = [b] x [c]/[a]
Encarregado 0 R$ 0.00

Servente Líder 0 R$ 0.00
Servente 1 R$ 3,804.82 R$ 2.75

TOTAL 1385.00 1 R$ 2.75

AI - ÁREA 

INTERNA COMUM

WC - ÁREA 

INTERNA 

BANHEIRO
LAB - ÁREA 

INTERNA DE 

LABORATÓRIOS E 

AMB. MÉDICOS
ESQ - 

ESQUADRIAS 

INTERNAS E 

EXTERNAS
AE - ÁREA 

EXTERNA

Custo M2 Quantidade M2 - PA Custo Mensal Custo Anual

(R$/M2) (M2) (R$) (R$)

[a] [b] [c] = [a] x [b] [d] = [c] x 12
ÁREA INTERNA 2.75 1,385.00 3,804.82 45,657.89

TOTAL 3,804.82 45,657.89

RESUMO

1,385

Legenda 

Produtividade:

Produtividade = (AI)/1200 + (AI)/15*1200 + (AI)/30*1200

Produtividade = (WC)/300 + (WC)/15*300 + (WC)/30*300

Produtividade = (LAB)/450 + (LAB)/15*450 + (LAB)/30*450

Produtividade = (ESQ)/1200 + (ESQ)/15*1200 + (ESQ)/30*1200

Produtividade = (AE)/2700 + (AE)/15*2700 + (AE)/30*2700

ÁREA INTERNA

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS

ANEXO IV-B3- RESUMO DE CUSTOS

ITEM ÁREA TOTAL [a]
MÃO DE OBRA 

ESTIMADA

QTDADE 

ESTIMADA [b]

ANEXO IV-B3 - Resumo de Custos
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ANEXO IV-B3 - Resumo de Custos
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44 h 

Diurno Seg 

a Sáb.

12x36 

Diurno

Interna 

Comum

Banheiros Esquadria

s Internas

Laborat. E 

Médico 

Hospitalar

Externa 

Comum Servente Líder Encarregado

O
R

IX
IM

IN

Á

Extensão Oriximiná - 

Pará
SIM NÃO 585 800 1.60 0.06

TOTAL GERAL 0 0 0 585 800 1.60 0.06 0

TOTAL GERAL CONSIDERADO 1 0

Obs: Do total de pessoal de Servente foi diminuido o total de Líder, pois estes exercem também a mesma função daqueles.

1 - Área de produtividade por funcionário, com base na Portaria 213 MPOG de 25/09/2017 (e adpatado as demandas da UFF).

1 encarregado para cada 30 funcionários ou sob critério da Administração pela natureza da execução do contrato.

1 líder para cada 15 funcionários ou sob critério da Administração pela natureza da execução do contrato.

1.200,00 m² para área interna comum com periodicidade diária;

300 m² para área Banheiro com periodicidade diária;

380,00 m² para área de esquadria envidraçada (interna e externa), com periodicidade quinzenal;

450,00 m² para área de laboratório com períodicidade diária;

2.700,00 m² para área externa com periodicidade diária;

2 - Quantidade líder e de encarregado:

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS

ANEXO IV-B4 - DISTRIBUIÇÃO DAS ATIVIDADES SUGESTIVAS

Descrição

Carga Horária Área Limpeza (m2) Força de Trabalho Máxima

ANEXO IV-B4 - Descrição das Áreas


