Fl.
Processo n.° 23069.010.406/2017-68

ANEXO VI-D DO EDITAL DE LICITA(;I\O POR RDC N.° 04/2018/AD
(razao social da empresa licitante)

(n.%9 do CNPJ)

MODELO DE COMPOSIGAO DE ENCARGOS SOCIAIS E OBRIGAGOES TRABALHISTAS

OBRA: Reforma das instalagoes elétricas no prédio da Escola de

Arquitetura (Casarao) da Universidade Federal Fluminense, localizado no

Campus da Praia Vermelha

LOCAL: Rua Passo da Patria n.° 156, bairro de Sao Domingos, Niteréi - R]

GRUPO A %
01 INSS 20,00%
02 SESI ou SESC 1,50%
03 SENAI ou SENAC 1,00%
04 INCRA 0,20%
05 Salario Educacao 2,50%
06 FGTS 8,00%
07 Seguro de Acidente do Trabalho/SAT 3,00%
08 SEBRAE 0,60%
09 SECONCI 0,00%
Total do Primeiro Grupo 36,80%
GRUPO B
10 Férias 10,00%
11 lAbono Constitucional de Férias 3,33%
12 Auxilio Doenga 1,67%
13 Licenca Paternidade 0,03%
14 Faltas Legais 0,33%
15 Acidentes de Trabalho 0,40%
16 [Aviso Prévio Trabalhado 1,86%
17 13° Salario 10,00%
18 Descanso Semanal Remunerado 20,00%
Subtotal 47,62%
GRUPO C
19 [Aviso Prévio Indenizado 2,05%
20 Indenizacéo Adicional 0,10%
21 Indenizagao de FGTS 4,32%
Subtotal 6,47%
GRUPO D
22 Incidéncia do Grupo A sobre os Itens do Grupo B 17,52%
Subtotal 17,52%
GRUPO E
23 Incidéncia do Grupo A sobre o Item 19 do Grupo C 0,75%
Subtotal 0,75%
TOTAL GERAL ENCARGOS SOCIAIS 109,16%
Local e data:
Responsavel Técnico pelo Orcamento: CREA:
Responsavel legal pela empresa:
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