SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Rio de Janeiro, em 06 de outubro de 2015.
Edital do Processo Seletivo para o
Curso Micropolitica da Gestdo e Trabalho em Saude

Enfase na Gestdo Estadual do Sistema Unico de Saude

EDITAL PARA SELECAO DE ALUNOS

A Universidade Federal Fluminense, por meio da Coordenac¢do Nacional do Curso Micropolitica da
Gestdo e Trabalho em Saude, em parceria com o Departamento de Gestdo da Educagao na Saude da
Secretaria de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude do Ministério da Saude (DEGES/SGTES/MS),
Conselho Nacional dos Secretarios Municipais de Saude (CONASEMS), Conselho Nacional de Secretarios
de Saude (CONASS), torna publico o Edital com as normas para o processo de sele¢do de Alunos do
Curso Micropolitica da Gestdo e Trabalho em Satde com Enfase na Gestdo Estadual do Sistema Unico de
Salde, no nivel de especializa¢gdo, na modalidade a distancia com momentos presenciais.

1. INFORMAGCOES GERAIS:

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragao

Portadores de diploma de nivel superior
que estejam atuando em atividades de
1.170 natureza gerencial relacionadas a Fevereiro de 2016 390 horas
secretaria estadual de saude. Gestdo
Estadual

1.1 OBJETIVO

Selecionar alunos para o curso de especializagdo — Curso Micropolitica da Gestdo e Trabalho em Saude
com Enfase na Gest3o Estadual do Sistema Unico de Saude, com carga horaria total de 390 horas, sendo
58 horas presenciais, divididas em trés encontros ao longo do curso. O curso tem como objetivo a



formagdo de gestores do Sistema Unico de Saude (SUS), contribuindo para o aprimoramento dos
processos de organizacdo das Redes de Atengdo a Saude.

2. DO PUBLICO ALVO E REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

Profissionais portadores de diploma de nivel superior que estejam atuando em atividades de natureza
gerencial relacionadas a secretaria estadual de saude. Gestdo Estadual.

3. DA INSCRICAO

Sera efetivada online, conforme calendario (Anexo 1).

O pedido de inscrigdo on-line do candidato implica sua aceitacdo as normas para o presente processo
seletivo, contidas neste edital.

3.1. Periodo de inscri¢do on-line: 11 de novembro a 11 de dezembro de 2015.

3.2 Procedimento: cada candidato sera responsavel por efetivar seu PEDIDO DE INSCRICAO via internet,
no periodo de 11 de novembro a 11 de dezembro de 2015 por meio do preenchimento da ficha de
inscricdo disponivel no endere¢o eletronico www.cead.uff.br seguindo todos os passos segundo a
orientacao do respectivo endereco eletronico.

3.3 A inscrigdo para este processo seletivo sera realizada online e os documentos exigidos deverao ser
anexados, na extensdo *pdf, no ato da inscricdo e compordo a parte de sele¢do deste edital. A saber:

e Carta de Indicagdo Institucional assinada, no ambito estadual, pelo gestor ou chefia imediata
(Anexo 2). Imprescindivel e Obrigatério

e Fotocdpia da carteira de Identidade (frente e verso). Ndo serdo aceitos outros documentos de
identificacao.

e Fotocdpia do CPF (quando ndo constar no documento de identidade).

e Curriculo simplificado, destacando formacdo e experiéncia profissional. (Anexo 3)

Preenchimento da ficha de inscrigdo.

3.4 A inscricdo do candidato somente sera considerada efetivamente concluida quando a etapa —
inscricdo online - for finalizada com sucesso, respeitado os prazos estipulados.

3.5 O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito para participar do presente processo
seletivo apos ter efetuado o procedimento especificado neste edital — com a inscricdo on-line “bem
sucedida”, impressa.

4 DA SELECAO

A documentag¢do do candidato indicado serd analisada por uma Banca de homologacdao composta por
membros da Coordenagdo Nacional e Regional do Curso, de acordo com as regras estabelecidas pelo
Edital.



4.1 DA HOMOLOGACAO

4.1.1 A homologacgdo se baseara na Carta de Indicacdo e congruéncia das trajetdrias e experiéncias dos
candidatos indicados em relacdo a Gestdo em Saude/SUS, obedecendo a coeréncia com os objetivos do
curso.

4.1.2 A lista de homologados sera divulgada na pagina do curso até 21 de dezembro de 2015.
4.1.3 A homologagdo somente sera efetivada mediante o cumprimento das etapas previstas abaixo:

a) Os candidatos homologados RECEBERAO LINK, por e-mail que foi cadastrado durante
a inscricdo e deverao obrigatoriamente, acessar a internet no local indicado.

b) Digitalizar em frente e verso em extensdo pdf os seguintes documentos:

e Diploma de Graduagao (registrado ou, na hipdtese, revalidado) instituicdo reconhecida pelo
MEC; OU Certiddo original de Conclusdo de Curso de Graduagdo juntamente com o
Histdrico Escolar contendo as datas de conclusdo e colagdo de grau, instituicdo reconhecida
pelo MEC, no caso do candidato ainda ndo possuir o Diploma de Graduagao;

e Fotocopia da CARTEIRA DE IDENTIDADE (frente e verso), com a descricdo da
Naturalidade. Ndo serdo aceitos outros documentos de identificagdo, como Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH).

*  Fotocopia do CPF (quando ndo constar no documento de identidade)
* Uma foto 3x4 (outro formato de foto n3o serd aceito);
e Fotocopia do comprovante de residéncia;

c) Nao serdo aceitos documentos comprobatoérios de Cursos Superiores que ndo sejam de
graduacdo, como por exemplo, Curso Normal Superior ou apresentem carga horaria menor que 2.000
(duas mil) horas. Os candidatos formados em Cursos Superiores de Tecnologia deverdo enviar além do
diploma o histdrico escolar correspondente.

d) Sera eliminado o candidato que nao enviar a comprovacdo de Graduacgdo, independentemente de
ter enviado comprovagdes de titulagdes superiores, tais como as de Especialista, Mestre ou Doutor.

OBS. 1 O e-mail cadastrado pelo candidato na ficha de inscricao, devera ser o de uso didrio. A UFF nao
se responsabiliza por erros no envio do endereco eletronico fornecido pelo candidato.

0OBS.2 NAO serdo aceitos arquivos em outras extensdes e 0 ndo cumprimento deste padrio
implicara em eliminagao

4.2 DA CLASSIFICAGAO

4.2.1 0 numero de candidatos classificados respeitard o nimero de vagas ofertadas por Estado. Os
demais comporao lista de supléncia.

4.2.2 A UFF através da Coordenacdo Nacional do Curso Micropolitica da Gestado e Trabalho em Saude



publicara a listagem final dos candidatos classificados no enderego eletrénico (site): www.cead.uff.br,
05 de fevereiro de 2016.

0OBS.3 A matricula do candidato somente sera considerada efetivamente concluida quando ambas as
etapas - inscricdo online e homologagdao com os documentos enviados, respeitando os prazos
estipulados.

5. DO CRITERIO DE DESCLASSIFICACAO

Serdo desclassificados os candidatos indicados que: enviarem documentacgdo fora da requerida; ndao
atenderem aos requisitos estabelecidos e os prazos deste Edital.

6. DO NUMERO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

Serdo ofertadas até 1.170 vagas, considerando o numero de turmas formadas, em conformidade com
qguadro apresentado no Anexo 4.

7. DOS RESULTADOS DA SELECAO

7.1 A Coordenacgdo Nacional e as Coordenagdes Regionais do Curso, por meio das respectivas Bancas de
sele¢do, responsabilizar-se-ao pela homologagao e divulgacao da lista dos candidatos SELECIONADOS,
no endereco eletrdnico (site): www.cead.uff.br, a partir de 30 de janeiro de 2016.

7.2. O deferimento final da matricula estd condicionado a efetiva participagdo do candidato selecionado
no Encontro Presencial realizado em cada Estado, cujas datas estdao estimadas para o més de fevereiro
de 2016. A confirmagdo das mesmas, assim como os locais de realizagdo, serda divulgado,
oportunamente, no endereco eletronico (site) www.cead.uff.br

OBS 4: A incorporacao dos suplentes, sé ocorrera se houver tempo habil para garantir a participagao
do mesmo no | Encontro Presencial, acima mencionado.

7.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao Nacional do Curso.

8. DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

8.1 As atividades académicas do curso terdo inicio a partir do | Encontro Presencial, no qual serd
apresentada a proposta pedagodgica, divulgado o calendario de desenvolvimento das unidades de
aprendizagem e as normas académicas que regem o curso.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato e da institui¢io que o indicou, acompanhar a divulgagio
de todos os atos, publicagdes e comunicados referentes a este processo seletivo publico no enderego
eletronico (site) www.cead.uff.br.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seu
enderego ou do extravio da correspondéncia antes de recepcionada pela secretaria académica do curso.



9.3 0s casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo resolvidos pela Coordenagao
Nacional do Curso.

9.4 A UFF a partir da Coordenacao Nacional do Curso podera fazer alteragdes neste edital.

10. DAS INFORMACOES
Informagdes adicionais e duvidas poderao ser obtidas pelo correio eletrénico suporte.mgs@cead.uff.br

A Coordenacgdo Nacional do Curso Micropolitica da Gestdo e Trabalho em Saude



ANEXO 1

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Etapa

Periodo

Inscricdo online

11 novembro a 11 de dezembro de 2015

Divulgacdo da lista de homologados na
primeira etapa

21 de dezembro de 2015

Envio do link para o e-mail do candidato para
inclusao de documentacgao

22 de dezembro de 2015 até 20 de
janeiro de 2016

Divulgacdo da lista final de classificados

30 de janeiro a 05 de fevereiro de 2016




ANEXO 2

Modelo de Carta de Indicagdo Institucional (em papel timbrado)

ToYolTelo R Wer:1aTo e FX o XN (o] s 4 1<) H ST PR STT , matricula
N2 e , que desempenha a fungdo/atividade de (fungdo gestora do
(o] Lo Lo F=1 4 ) PSSR , como integrante da equipe
gestora do Sistema de Saude do (Estado, micro/macro regiao)

............................................................................................................... , para participar do Curso de
Micropolitica da Gestdo e Trabalho em Saude com Enfase na Gest3o Estadual do Sistema Unico de
Saude, com carga hordria de 390 horas com duracdo de 12 meses, uma vez que o perfil do mesmo
atende aos pré-requisitos estabelecidos no Edital,

Informo estar ciente de que se trata de um curso de carater formativo cujo processo de certificagao
dependerd de aproveitamento académico demonstrado. Expresso meu compromisso de liberar o
candidato para participar dos momentos presenciais do curso.

Local, data e assinatura (constatando o nome e matricula do responsavel pela indicac3do).



ANEXO 3 - MODELO DE CURRICULUM VITAE

(em caso de duvida sobre o que apresentar em cada item, consulte o Curriculo Lattes dos docentes do curso)

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Filiagao:

Nascimento:

Cidade:

Pais:

Carteira de Identidade/Org3o:
CPF:

Endereco profissional:
Endereco residencial:

2. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
Graduacdo (graduagdes)

Cursos de extensao

Cursos de pds-graduagdo

Outros

3. ATUAGAO PROFISSIONAL

No caso de atuagdo na secretaria de saude, especificar fungdao em que atua e, em caso de gestdo, qual o
cargo.

5. PRODUCAO TECNICA

Trabalhos técnicos (organizagdo de eventos, participacdo em comissdes, participagdo em projetos,
consultorias, etc.)



ANEXO 4 - DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA ALUNOS, SEGUNDO ESTADO

geeiee SIGLA ESTADO ESTADO VAGAS
AC Acre 30
AP Amapa 30
NORTE RR Roraima 30
TO Tocantins 30
AM Amazonas 30
RO Ronddnia 30
PA Pard 30
TOTAL 210
AL Alagoas 30
PB Paraiba 30
PI Piaui 30
NORDESTE
RN Rio Grande do Norte 30
SE Sergipe 30
BA Bahia 90
CE Ceara 30
PE Pernambuco 30
MA Maranhao 30
TOTAL 330
MT Mato Grosso 30
CENTRO
OESTE MS Mato Grosso do Sul 30
DF e GO Distrito Federal e Goids 30
TOTAL 90
RS Rio Grande do Sul 30
SUL
PR Parand 30
SC Santa Catarina 30
TOTAL 90
RJ Rio de Janeiro 60
SUDESTE MG Minas Gerais 180
ES Espirito Santo 30
SP Sdo Paulo 180
TOTAL 450
TOTAL Brasil 1.170




