UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO

1 - DA IDENTIFICACAO

1.1 — Instituto de Quimica

1.2 — Departamento de Quimica Analitica

1.3 — Titulo do projeto: Monitoria para experimentacdao e renovacdao de praticas das
disciplinas experimentais do Departamento de Quimica Analitica.

1.4 — Disciplinas vinculadas ao Projeto:

1.4.1 — Quimica Analitica | Experimental;

1.4.2 — Quimica Analitica Il Experimental;

1.4.3 — Elementos de Quimica Analitica Experimental;
1.4.4 — Andlise Instrumental | Experimental

1.5 — Professores (as) vinculados (as) ao Projeto:

Prof2 Anderson de Araujo Rocha

Prof2 Christiane Béatrice Duyck Pinto
Prof? Fabio Grandis Lepri

Prof? Felipe Silva Semaan

Prof2 Fernanda Neves Feiteira

Profe Fernando Antonio Simas Vaz

Prof2 Flavia Carvalho de Oliveira Marques
Prof? Lucas Mattos Duarte

Profe Marco Antonio Gomes Teixeira
Prof? Marco Antonio Martins de Oliveira
Profe Marcos Martins Gouvea

Profe Rafael Machado Dornellas

Prof2 Raquel Andrade Donagemma

Profe Sergio Felipe Jerez Vergueria

Profe Werickson Fortunato de Carvalho Rocha

1.6 — Atribuic6es do monitor (a):

Os candidatos (as) deverdao apresentar uma carga horaria de 12 horas semanais, sendo dois
tercos no periodo diurno, compativeis com o hordrio das disciplinas experimentais do GQA,
mantendo um periodo livre de, pelo menos, 3 horas consecutivas.

As atividades dos monitores (as) serdo:
a) Auxiliar os professores(as) nos laboratorios de acordo com a necessidade e a
disponibilidade de horario.



b) Participar de reunides com o professor(a) orientador(a) para discussdo do projeto de
monitoria e de outras atividades.

c) O(a) monitor(a) tem por atribuigdo obrigatdria, no ambito da participagdo em programa
de iniciacdo a docéncia, o planejamento de atividade didatico-pedagdgica, por meio da
elaboracdo de, pelo menos, um plano de aula, de execucdo e avaliacdo da atividade.

e) Participar da semana de monitoria e de outras atividades propostas pelo(a) professor(a)
orientador(a) durante o segundo semestre letivo.

e) Avaliar o programa de monitoria.

f) Registrar sua frequéncia semanalmente em cada atividade que participe, entregando no
final do més para a Professora Coordenadora de Monitoria. Em caso de faltas nao
justificadas ou na auséncia da folha de frequéncia, a coordenadora podera langara falta no
sistema de monitoria.

1.7 — Numero de vagas oferecidas:
01 (uma) vaga bolsista para alunos(as) que entraram na UFF por agao afirmativa.

Este projeto é exclusivo para estudantes que ingressaram na Universidade por Agdes
Afirmativas?
(X)SIm () NAO

Alunos que ingressaram na UFF por ampla concorréncia NAO podem participar deste
processo seletivo.

Aos classificados fora do nimero de vagas com bolsas, serd oferecida a oportunidade de
aderirem a monitoria voluntdria.

2 — DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: 24/09/2025 a 28/09/2025

2.2 — As inscri¢Oes serdo realizadas eletronicamente na pagina da PROGRAD
(https://app.uff.br/monitoria).

2.3 — Pré-requisitos: Ter sido aprovado(a) na disciplina que fard a prova ou confirmar,
através de histérico escolar, que fez disciplina equivalente em curso técnico.

2.4 — Confirmacao das inscrigoes:

A inscricdo somente sera efetiva se o (a) candidato (a) enviar para o e-mail da Professora
Fernanda N. Feiteira, Coordenadora de Monitoria (fnfeiteira@id.uff.br), durante o periodo

de inscricdes, os seguintes documentos:



- Comprovante de ingresso na UFF por a¢do afirmativa.

- Informagdo acerca de para qual disciplina vinculada ao projeto prestara a prova (item 1.4
deste edital).

- Certiddo de nascimentos do filho (a) para que seja dado o bonus a que se refere o art. 12.

3 - DAS PROVAS

3.1 — Datas, horarios e locais:

Prova escrita sem consulta: 30/09/2025 (terca-feira), das 10h as 12h, na sala 102 do
Instituto de Quimica.

Divulgacdo do resultado da prova escrita: 01/10/2025 as 14h.

Entrevista: 02/10/2025 as 10h, por ordem alfabética, na sala 207 do Instituto de Quimica.
Sendo selecionado para a entrevista, no momento da ocorréncia desta, o(a) candidato(a)
deve entregar o histérico escolar e o plano de inscricdo em disciplinas para o periodo
2025.2.

Divulgac¢do do resultado final: 03/10/25 as 10h.

3.2 — Ementas relativas ao projeto objeto do concurso:

As ementas serdo de acordo com a disciplina em que o candidato prestara a prova.

3.2.1 — PROVA DE QUIMICA ANALITICA | EXPERIMENTAL
Separacao e identificacdo de cations e anions

3.2.2 — PROVA DE QUIMICA ANALITICA Il EXPERIMENTAL
Métodos gravimétricos de anadlise
Métodos volumétricos de analise

3.2.3 — PROVA DE ANALISE INSTRUMENTAL EXPERIMENTAL
Métodos dpticos de andlise
Métodos eletroanaliticos

3.3 — Critérios de selecao:

Prova escrita com carater eliminatério (nota minima = 5,0).
Entrevista com carater classificatério.

3.4 — Bibliografia indicada, de acordo a disciplina para a qual o candidato prestara a prova:

3.4.1 — PROVA DE QUIMICA ANALITICA | EXPERIMENTAL

VOGEL, A. |, Quimica Analitica Qualitativa.

ALEXEYEV, V. W.,, Analise Qualitativa.

Apostila de Quimica Analitica | Experimental do Departamento de Quimica Analitica da UFF.



3.4.2 — PROVA DE QUIMICA ANALITICA Il EXPERIMENTAL

VOGEL, A. ., Quimica Analitica Quantitativa, vol I.

SKOOG, D. A., Fundamentos de Quimica Analitica.

Apostila de Quimica Analitica Il Experimental do Departamento de Quimica Analitica da UFF.

3.4.3 — PROVA DE ANALISE INSTRUMENTAL | EXPERIMENTAL

OHWEILER, O. A., Anédlise Instrumental.

SKOOG, D. A., WEST, D. M., HOLLER, F. J., Analytical Chemistry.

SKOOG, D. A., WEST, D. M., HOLLER, F. J., Principios da Analise Instrumental.

Apostila de Andlise Instrumental | Experimental do Departamento de Quimica Analitica da
UFF.

3.5 - Nota minima para aprovagao:

7,0 (sete) — média da prova escrita e entrevista

Adicdo de bonus para maes com filhos(as) de até 5 anos. Se a nota média das etapas do
processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que estiverem na condicdo de
mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média multiplicada por
1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema. O documento comprobatdrio do
bonus a ser apresentado pelas candidatas é a certiddo de nascimento do(a) filho(a).

3.6 — Critério de Desempate:
1. Nota da prova escrita
2. Nota da entrevista

3.7 — Instancias de recurso

Recurso ao Processo Seletivo podera ser encaminhado a secretaria do Departamento de
Quimica Analitica no prazo de 48 horas ap6s a divulgacdo dos resultados.

Recurso junto a Comissdao de Monitoria podera ser encaminhado em até 72 horas apds a
ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao GQA.

4 — DA ACEITACAO DA VAGA

O(a) candidato(a) classificado(a) no processo seletivo terda o prazo de dois dias, apds a
liberagao do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria.
Sera considerado(a) desistente o(a) candidato(a) que ndo cumprir o prazo estabelecido.

5 — DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os(as) candidatos(as) classificados(as) deverdo comparecer a Secretaria do Departamento
apds acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificagdo na vaga e gerarem o
Termo de Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

6 — PERIODO DAS ATIVIDADES DO PROJETO
De 06/10/25 a 31/12/25.

Niterdi, 24 de setembro de 2025



Raquel Andrade Donagemma
Chefe do Departamento



