UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE ESTAGIO INTERNO 2017

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selegao de estudantes devidamente matriculados
(as) e frequentes no(s) curso(s) de Administragdo, Administracdo Publica e Ciéncias
Contdbeis da UFF para ocupar 01 (uma) vaga(s) de estagio interno nao obrigatdrio a ser
realizado no(a) Setor de Recursos Humanos do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais.

O estudante integrante do Programa de Estagio Interno fard jus a bolsa- estagio
de RS 364,00, acrescido de RS 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de
RS 496,00, de acordo com a Orientacdo Normativa n2 2 de 24 de junho de 2016 do
Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao. A concessao de estagio nao
gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A jornada de atividades de estagio sera de 4 (quatro) horas didrias ou 20 (vinte)
horas semanais, no periodo de 012 de abril a 31 de dezembro de 2017.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1. Dareserva de vagas
2.1.1 Do total de vagas por processo de selegdo nos Campos de Estagio, serao
reservadas 25% a estudante que ingressou no curso de graduagdo da UFF por politica
de agdo afirmativa étnica e social.
2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estdgio Interno 2017 serdo reservadas 10% a

estudante portador de deficiéncia, conforme Orientagdo Normativa n2 2 de 24 de junho
de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2.2. Quadro demonstrativo: setor, curso de graduagao e vagas

Nome do setor/ érgdo de vinculagdo
Curso Total de vagas
Administra¢do, Administragcdo Publica e 1*
Ciéncias Contdbeis

(*) Serd computado peso de 1,25 para estudante ingressante na UFF por politica de
acgao afirmativa étnica e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para
aprovacao (6).



2.3. Dos Pré-requisitos exigidos

2.3.1 Para concorrer a vaga do Programa, o estudante deve estar cursando
Administragdo, Administra¢Go Publica e Ciéncias Contdbeis, a partir do 42 periodo e
apresentar iniciativa, trabalho em equipe e conhecimentos basicos do pacote office.

2.3.2 Somente poderd inscrever-se o estudante que atenda aos requisitos
estabelecidos pelo Colegiado de seu Curso de Graduagdo para a realizagdo de estagio
curricular.

2.3.3 O estudante que ja participou do Programa de Estagio Interno, sendo aprovado
em novo processo seletivo, poderd ser incluido no Programa 2017, respeitando o
periodo maximo de 24 meses como estagidrio na mesma instituigdao previsto na Lei
11.788/08, e quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, ndo haverd o limite
de 24 meses.

2.3.4 O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir,
cumulativamente, de outro tipo de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro
orgao publico, com excegdo de bolsa/auxilio que ndo exija contrapartida de atividade
académica.

2.3.5. O estudante pode se candidatar a mais de um Setor de Estagio, respeitadas as
datas dos processos seletivos dos quais esteja participando; mas sé podera
estagiar em um deles.

DAS INSCRICOES

3.1 Periodo de Inscrigdo: 06 a 10/03/2017.

3.2 Formas de inscrigdo: exclusivamente pelo envio de curriculo e histérico atualizado
(ambos em arquivo no formato pdf) para o endereco eletrdnico:
uff.ichs.srh@gmail.com .

3.3 Documentos necessarios:

- Curriculo;

- Historico;

- O candidato que ingressou por politica de agdo afirmativa étnica e social devera
apresentar declaragdao de forma de ingresso na UFF, obtida através do sistema IdUFF;

- O candidato portador de deficiéncia deverd apresentar laudo-médico, original ou
copia autenticada, expedida no prazo maximo de 90 dias antes do término das
inscrigdes, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do
art. 42 e seus incisos do Decreto n2 3.289/99 e suas alteragoes.

DA SELECAO

4.1 Data e Horario: 14/03/2017 as 14H

4.2 Local de realizagdo: Campus Aterrado, Bloco B, Sala 206

4.3 Meios de Avaliagao
- Avaliagdo do curriculo e do historico escolar;
- Entrega da carta de intengao em que o candidato manifeste seu interesse em
participar do estagio no Setor de Recursos Humanos (obrigatdria, conforme
Instrugao de Servico PROGRAD N2. 01 de 23 de janeiro de 2017);
- Redagdo e Entrevista (14/03/17).
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4.4 Pontuacgado atribuida a cada critério de selegao
- Curriculo e histdrico (3 pontos);
- Carta de intengao (2 pontos);
- Redacdo e Entrevista (5pontos)
4.5 Nota final minima para aprovacgao: 6 (seis)
4.6 Critérios de classificacdo e desempate
a) Carta de intengao;
b) Entrevista;
¢) Analise do Histérico Escolar.

5. DO RESULTADO

5.1 Data e local de divulgagdo do resultado: 15/03/2017 (apds as 14h).
6. DO RECURSO

6.1 Instancias de Recurso: Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (12 instancia)/
Comissao de Estagio (22 instancia)
6.2 Prazos para recurso: até 20/03/2017
6.3 Caso haja alteragao do resultado final a divulgagao sera feita no Mural do
Setor de Apoio Académico a partir das 14h do dia 21/03/2017.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1  Os candidatos serdao convocados pelo setor de estagio, de acordo com a ordem
de classificagao.

7.2 Acelebragdao do Termo de Compromisso e entrega de demais documentos
deverdo ser feitos no dia 27/03/2017, as 14h, no Setor de Recursos Humanos
(Campus Aterrado, Bloco B, Sala 201).

8. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Realizagdo das Inscrigdes 06 a 10/03/2017
Realizagdo da Selecdo 14/03/2017
Divulgagdo do Resultado 15/03/2017
Apresentacao de recurso Até 20/03/2017
Resultado do recurso 21/03/2017
Celebragdo do Termo de compromisso 27/03/2017
Inicio do Estagio 012/04/2017

Volta Redonda, 23 de fevereiro de 2017
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Ana Sotero,/ Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais




