1944 mlin ik T P
‘2 do Afons® £

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO PESQUISA E INOVACAO
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
Coordenacédo Geral de P6s-Graduacao

EDITAL 2019

O Colegiado do Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu - Especializacdo em Saude da
Familia faz saber que estdo abertas as inscrigdes para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao 1° semestre de 2019 na forma deste Edital.

1. Informac0tes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracdo | Valor da
Inscricdo
Brasileiros | Estrangeiros | Graduacdo em curso da area Maio 18 meses | R$ 400,00
30 - de satde 22/05/2019

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido
perante o Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2. A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 50% alunos.

2. Inscricéo

2.1. Local: Escola de Enfermagem — Rua Dr. Celestino, 74 — 1° andar sala 14, CEP: 24.020-091
Secretaria Ana Pontes Tel.: (021) 2629-9487

2.2 Dias da Inscricao: 01/02/2019 a 15/04/2019 ( na semana do dia 04/03/2019 a 08/03/2019
nao faremos inscri¢cdes em virtude da semana de carnaval).

2.3. Horario: 10:00h as 15:00h ( tercas, quartas e sextas)

2.4. Documentacao

2.4.1. Ficha de inscric&o.

2.4.2. FotocOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na
hipotese, revalidado) ou certiddo original de concluséo de curso de graduacéo e histérico
escolar, com as datas de concluséo e colacdo de grau.

2.4.3. FotocOpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou
estrangeiros com visto de permanéncia no pais).

2.4.4. Curriculum vitae modelo lattes/ Cnpq Lattes: http://lattes.cnpg.br/ ou similar

2.4.5. Uma foto 3 X 4.

2.4.6. Carta de Liberacdo da Chefia Imediata para cursar o curso de Especializacdo em Saude da
Familia no caso de funcionérios de Fundagdes Municipais de Salde, Secretarias Municipais ou
Estaduais de salde.

2.4.7. Comprovante de pagamento através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, no Banco
do Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$ 400,00.

Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp



http://www.google.com.br/imgres?imgurl=http://abimocorde.files.wordpress.com/2009/11/uff1.jpg&imgrefurl=http://abimocorde.wordpress.com/2009/11/29/gabarito-uff-2010/&usg=__96tr2-4XKByPv5onbs1viRoScnA=&h=302&w=578&sz=11&hl=pt-BR&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=Sq1J9ljjSpMQKM:&tbnh=70&tbnw=134&prev=/search%3Fq%3Duff%26hl%3Dpt-BR%26sa%3DG%26biw%3D1419%26bih%3D754%26gbv%3D2%26tbm%3Disch&ei=JPzHTbG_JeHw0gGAn-yrCA
http://lattes.cnpq.br/

Dados a serem preenchidos:

UG: 153056

Gestéo: 15227

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Codigo: 28832-2

Descrigdo do recolhimento: Servigos Educacionais

Numero de referéncia: 0250158243

Competéncia: Més de pagamento da taxa (--/2019)

Vencimento: data de pagamento da taxa (--/--/2019)

CPF do contribuinte: digitar nimero

Nome do Contribuinte: digitar nome

Valor principal: R$400,00 (preencher o valor da taxa de inscrigao)
Valor Total: R$400,00 (repetir valor principal)

3. Etapas de Selecéo

3.1.1. PRIMEIRA ETAPA - PROVA ESCRITA

(ELIMINATORIA)

a) Prova escrita com questBes objetivas de conhecimentos relativos a Politica de Salde e Salde
da Familia. A nota minima para aprovacao desta prova € 6,0 (seis).

3.1.2. SEGUNDA ETAPA - ANALISE DO CURRICULUM VITAE
(CLASSIFICATORIA)

Observacao:

a) A nota minima de aprovag&o na etapa eliminatéria da prova escrita do processo de seleg¢do
sera 6,0 (seis), sendo observado nas demais etapas o critério classificatorio.

b) O resultado final serd a média aritmética das etapas acima mencionadas, a critério da Banca
Examinadora.

3.2. Cronograma

3.2.1. Inscricdes

3.2.1.1. Datas: 01/02/2019 a 15/04/2019 ( na semana do dia 04/03/2019 a 08/03/2019 néo
faremos inscri¢des em virtude da semana de carnaval).

3.2.1.2. Horario: das 10:00 as 15:00 h ( tercas, quartas e sextas)

3.2.1.3. Local: Escola de Enfermagem — Rua Dr. Celestino, 74 — Sala 14, 1° andar.

3.2.2. Prova escrita

3.2.2.1. Data: 08/05/2019

3.2.2.2. Horario: 10:00

3.2.2.3 Local: Escola de Enfermagem — Rua Dr. Celestino, 74

3.2.3. Anélise do curriculum vitae

3.2.3.1. Data: 09/05/2019 (Atividade Interna) - Ndo havera entrevista.

3.2.4. Divulgacéo do resultado

3.2.4.1. Data: 13/05/2019

3.2.4.2. Horério: a partir das 11 horas

3.2.4.3. Local: Escola de Enfermagem — Rua Dr. Celestino, 74 Sala 14 — 1° andar e no site da
EEAAC/UFF.

3.3. Matricula

3.3.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente até o preenchimento das vagas.

3.3.2. Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, ao seguinte critério de
desempate:

3.3.2.1. Exercicio em Saude Coletiva e Satde da Familia. Preceptoria do PET/Saude.

3.3.3 Os Candidatos aprovados e classificados ou seu representante legal deverdo efetivar a
matricula no dia 15/05/2019 das 11h as 15h na Escola de Enfermagem — Rua Dr. Celestino, 74 —
Sala 14 - 1° andar.



3.3.4 O candidato que néo efetivar sua matricula nas datas especificadas no item 3.3.3,
deste edital, serd automaticamente desclassificado.

4.Disposicdes gerais

4.1. Ndo é previsto pagamento de mensalidade.

4.2. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 6,0 (seis) em cada
um dos instrumentos de selegéo previstos no item 3.

4.3. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento
interno e com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu
da UFF.

4.4. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da
UFF que tenham sido aprovados no processo de selecdo, 0s quais gozam de isencdo do
pagamento de taxas.

4.5. N&o seré permitido o ingresso do candidato ao local da selecdo, sem o documento de
identidade e o documento de inscrig&o.

4.6. N&o seré permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova apos o seu inicio
4.7. As provas deverao ser feitas com caneta esferogréafica azul ou preta.

4.8. A aprovacao / classificacao final dos candidatos seré fornecida pela banca de avaliagao
do curso através de sua coordenacao, ndo dando direito ao candidato a qualquer tipo de
recurso.

4.9. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, vista ou revisao de provas.

4.10. Os resultados s6 serdo validos para as provas de sele¢do a que se refere o presente Edital.
4.11. As provas de selecdo terdo a coordenacao e a responsabilidade da Coordenagdo do Curso.
4.12. Os candidatos que tiverem sua inscricdo INDEFERIDA na anélise dos documentos
exigidos e os candidatos NAO CLASSIFICADOS terdo um prazo de 30 dias, a contar da
data da divulgacéo do resultado final, para a retirada dos documentos apresentados por
ocasido da inscricdo, findo o qual, esta documentacdo sera incinerada.

4.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo e pela
Coordenacdo do Curso de Pds-Graduagao “Lato Sensu” em Saude da Familia.
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Niteroi, 29/03/2019.

Profd. Dr2. Marilda Andrade
Coordenadora do Curso Saude da Familia



SERVICO PUBLICO FEDERAL - MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE DA FAMILIA

Selecdo 2019 - Formulario de Analise de Curriculo
Candidato (nome completo):

1. Producéo académica Pontuacdo  Pontuacdo do candidato
1.1 Graduacdo na area de saude (2pt)

e afins

1.2 Atividades extracurriculares (2pt)

na graduacdo/outras.

2. Exercicio Profissional

2.1 Atuacdo na Estratégia da (2pt)

Saude da Familia

2.2 Atuacdo no ensino (1pt)
2.3 Atuacdo em projetos / (1pt)
monitoria

3. Producéo cientifica
3.1 Apresentacéo de trabalhos (1pt)
em eventos
3.2 Artigos publicados (1pt)
Total:

Profa. Dra. Marilda Andrade

Coordenador do Curso de Salde da Familia



