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EDITAL 2014

O Colegiado do Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu - MBA Gestdo de Riscos de Processos e de
Confiabilidade faz saber que estdo abertas as inscricbes para 0 concurso de preenchimento de vagas
referentes ao segundo semestre de 2014 na forma deste Edital.

1. InformacGes Gerais

Valor da

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracgéo mensalidade
(curso auto-
sustentavel)

Brasileiros | Estrangeiros | Graduagcdo Plena em | 22/11/2014 440 R$ 650,00
45 - Engenharia e areas afins horas

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais.

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 40 alunos.

2. Inscricdo

2.1. Local: Rua Passo da Patria, 156 - Bloco D 20 andar - sala 241 — Escola de Engenharia - S&o
Domingos - Niter0i - Rio de Janeiro - CEP.: 24.210-240 — telefones: 2629-5716; 2629-5396

2.2. Horério: 8h as 18 horas

2.3. Periodo: 23/09/2014 a 30/10/2014

2.4. Documentagéo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 Fotocopia autenticada (frente e verso) do diploma de graduagdo (registrado ou, na hipdtese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduacdo, com as datas de conclusdo e
colagéo de grau.

2.4.3 Histoérico escolar.

2.4.4 Fotocopia do documento oficial de identidade e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.5 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.
2.4.6 Duas fotos 3 X 4.

3. Instrumentos de Sele¢do

3.1.1 Exame do Curriculo, Historico e demais documentos.

3.1.2 Entrevista com os candidatos.
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3.2. Cronograma

3.2.1 Inscricdes:

3.2.1.1 Data: 23/09/2014 & 30/10/2014
3.2.1.2 Horério: das 8h as 20 horas.

3.2.1.3 Local: Rua Passo da Patria, 156 - Bloco D 20 andar - sala 241 — Escola de Engenharia - So
Domingos - Niter0i - Rio de Janeiro - CEP.: 24.210-240 — telefones: 2629-5716; 2629-5396

3.2.2 Entrevista:

3.2.2.1 Data: 03/11/2014 & 18/11/2014.
3.2.2.2 Horério: 8h as 20 horas.

3.2.3 Anélise do curriculum vitae:
3.2.3.1 Data: 19/11/2014 a 20/11/2014.
3.2.4 Divulgacdo dos resultados:
3.2.4.1 Data: 21/11/2014.

3.2.4.2 Horério: 18 horas.

3.2.4.3 Local: Rua Passo da Patria, 156 - Bloco D 20 andar - sala 241 — Escola de Engenharia - Sao
Domingos - Niterdi - Rio de Janeiro - CEP.: 24.210-240 — telefones: 2629-5716; 2629-5396

3.3 Matricula:

3.3.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 O candidato que obteve maior nota na analise curricular.
3.3.2.2 Caso persista 0 empate o desempate serd pelo candidato que obteve maior nota na entrevista.
4. DisposicOes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacéo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecéo, 0s quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugéo (CUV)155/2008.
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4.4 Se o numero de docentes , técnicos administrativos da UFF e estrangeiros aprovados no processo
de selecdo ndo atingir o percentual de vagas fiado neste edital, as mesmas poderdo ser preenchidas
pelos demais candidatos, obedecida a ordem de classificagdo no processo de sele¢éo.

4.5. Concessao de descontos sobre a mensalidade do curso:

4.5.1 O Colegiado do Curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
podera autorizar ao Coordenador a conceder descontos sobre as mensalidades de discentes, em carater
excepcional e devidamente justificado. As solicitacbes deverdo ser encaminhadas, a Comissao
Permanente de Aprecia¢do de Demandas Sociais do Curso MBA Gestdo de Riscos de Processos e de
Confiabilidade, através de Requerimento manuscrito assinado, justificando o pedido.

4.5.2. O Coordenador devera submeter a Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais a
relacdo nominal dos discentes solicitantes com a proposta do valor do descontos a serem concedidos,
acompanhada da documentacao abaixo descrita:

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivac0es para a solicitacao;

Estudo demonstrativo da viabilidade econémico—financeiro da turma.

4.5.3 Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais devera observar 0s seguintes critérios:
A concretizagdo econdmico-financeira da turma;

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma

Avaliar o valor de cada desconto lavando em consideracdo o conjunto dos demais pedidos, a fim de
que todos os descontos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano de
Aplicagéo de Recursos do Curso.

4.5.4 Apbs aprovacgdo dos pedidos de descontos a Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas
Sociais encaminhara sua decisdo ao Colegiado do Curso para homologacdo da decisdo, que
encaminhard as demais instancias administrativas (Departamento de Engenharia de Produgéo e Escola
de Engenharia ) para ser referendado;

4.5.5. O Coordenador formard um Processo Administrativo com todas as aprovagoes e encaminhara as
Pro-reitorias de Planejamento e de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo para ciéncia, cadastro e
inclusdo nos atos administrativos cabiveis.

Niterdi, 26 de maio de 2014.

RUBEN HUAMANCHUMO GUTIERREZ
Coordenador do Curso MBA Gestdo de
Riscos de Processos e de Confiabilidade
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